“Oliim degil
cozum”

Turkiye genelindeki cezaevlerinde 12 Eyliil'de
baslayan aclik grevleri iki ay1 geride birakt.
p._ Aclik grevine katilan tutuklu ve hiikiimliilerin
sayisl giderek artarken, ilk grupta greve
gidenler icin kritik asamaya gelindi. insan
haklar orgiitleri ve ¢ok sayida demokratik
kitle orgiiti, 6limler baglamadan hiikiimetin
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Yuksekogretim Kurulu yeni bir yuksekogretim yasa taslag: aciklad:
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yabanci universite,
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uyeligi, 6gretim tiyesine
disarida calisma yasagi,
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\‘A' ‘ ‘\ A Kamu Hastane

olusturuldu

Suyuk yaris kalemlmdq

Ankara’daki 29 Ekim

b a § 1 a d]. Cumbhuriyet Bayrami
kutlamalar sirasinda ¢ikan

olaylar sonucu yaralandiklarini

ifade ederek Ankara Numune
Hastanesi acil servisine

ik

Ankara 1. Bolgede Dr. Serif Serdar MERCAN, 2.
bélgede ise Dr. Dogan AKDOGAN kamu hastane
birligi genel sekreteri olarak atandi. Bu iki genel

sekreter toplam 38 hastaneyi ve iki milyar lira bagyurup rapor almak isteyen ve
(eski parayla iki katrilyon lira) civarinda bir paray1 helsunlere tehditlerde bulunal.l
kontrol edecek. Tiim Tiirkiye'de 100 genel polisler ve Numune Hastanesi

sekreterin hitkkmedecegi tutar ise 40 milyar lira. 8)) Bashekimi protesto edildi. 11)) I
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Etlik Ihtisas:
Fiyasko!

ATO’'nun yaptig1 anket ¢alismasi,
saglik kampiisiine déniistirilmek
tizere hastanelerin plansiz
programsiz bosaltilmasi sonucu
calisanlarin ugradig1 zarar: gozler
oniine serdi. 4))

Yan dal
yapanin sucu
ne?

Saglik Bakanligi uygulamalariyla
hekimlere adeta “yan dal
yapmay1n” ¢agrisinda bulunuyor.
Uzmanliklarini yan dal ile
pekistiren hekimler bunun bedelini
0zel hastanelerde calisma kapilari
kapatilarak, yeniden zorunlu
hizmet gorevi yaparak ve

disiik performans

puanlar ile 6diiyor. 13))
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asistan hekim devlet hastanesi 0zel hekim birinci basamak hekim bagimsizlig:
Triaj ndbetine "Digkapi'da hasta "Muayenehanenizi kapatin, Aile hekimleri 500 AKP'li 100.000
ATO’dan dava mahremiyetine miidahale! '"Patron'a ¢calisin" “yukaridan atama” yurttasa bedel
Ankara Egitim ve Saglik Bakanlig1 Digkapi Saglik Bakanligimin magduru AKP parti toplantisinin
Arastirma Hastanesi'nde Yildirim Beyazit Egitim ve kisitlamalar1 muayenehane Toplum Saghig: yapildig: tarihlerde
Agustos ayindan bu yana Aragtirma Hastanesi'nde hekimlerini ¢calisamaz hale Merkezleri tarafindan Kizilcahamam Devlet
asistan hekimlere ‘hizmet kalitesinin devamlilig:’ getirdi. yapilan ve“yukaridan Hastanesine Ankara'nin gesitli
“hastane acil servisinde gerekgesiyle, tiim telefon Gastroenterologlar atama” olarak hastanelerinden hekim
triaj nobeti tutturulmasi” goriismeleri kayit altina muayenehane ortaminda adlandirilan hasta takviyesi yapildi.
uygulamasi alimyor. Uygulamayla, hem 6zel | rektoskopi yapabilirken, atamalar1 Niifusu 25.000 olan ilgede
Ankara Tabip Odasi hayatin gizliligi, hem de hekim- | gastroskopi ve aile hekimligi kurgusuna kampa katilan 500 AKP'li icin
tarafindan yargiya hasta iligskisinin mahremiyeti kolonoskopi yapmalari ters sonuglar ortaya nobetci doktor
tasindi. 10)) ihlal ediliyor. 9 )) yasak. 8)) cikariyor. 7)) sayis1 dort katina gikarildi. 11))



Yuksekogretim Kurulu yeni bir yiuksekoégretim yasa taslag: aciklada

YOK'ten 'Anayasa'ya aykiri"
yeni yasa onerisi

Ozel tiniversite A.S., yabanci iiniversite, sozlesmeli 6gretim tiyeligi, 6gretim iiyesine disarida ¢calisma yasagi,
hastanelerde hoca farki uygulamasi, rektér yetkilerinin tiniversite konseyine devri gibi yenilikler iceren yasa taslagimi
Hekim Postasi okurlari icin inceledik.

Hekim Postas1

Bu ayin basinda YOK Baskani
Prof. Dr. Gokhan Cetinsaya tara-
findan agiklanan yeni taslak daha
Ozerk Universite yoniinde bir de-
gisiklik getirmekten uzak. Univer-
sitenin idari yapisini diizenleyen
maddelere bakildiginda, taslagin
yasalasmasi halinde tiniversitelerin
merkezi otoritenin kontroliinde
kalmaya devam edecekleri gorii-
layor.

Anayasa’ya aykiri yasa
taslag:

Getinsaya'nin aciklamasina gore,
hazirlanan taslaktaki kimi mad-
deler yurirlikteki Anayasa'ya uy-
gun degil. Anayasal bir kamu ku-
rulusu olan YOK'iin Anayasa'ya
aykirn bir calisma yapmis olmasi
kamuoyunda saskinlik yaratti.

TASLAK NE ONERIYOR?

Rektor yetkileri
Universite Konseyine

En az on yildan beri egitim-6g-
retim faaliyetini siirdiiren, son bes
yil icinde biitgesinin belli miktarini
kendi 6z gelirlerinden elde eden,
biinyesindeki 6gretim elemanla-

rinin son ii¢ yillik akademik faaliyet
puan ortalamasi en az on yildir
faaliyetini stirdiiren devlet tiniver-
sitelerinin 6gretim elemanlarinin

Hekim Postasi
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Ankara Tabip Odas1 adina
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akademik faaliyet puan ortalama-
smin izerinde olan {iniversiteler,
merkezi otoritenin de atanmala-
rinda s6z sahibi olacag: on bir tiyeli
konsey olusturabilecekler. Konsey,
rektér ve dekan atamalarindan
biitceye ve s6zlesmeli 6gretim ele-
man1 caligtirilmasina kadar her
tirld islemde yetkili olacak.

Rektor

Rektor bir kez ve bes yilligina
gorev yapacak. Konseyi olmayan
Universitelerde rektér Kurul tara-
findan olusturulacak Rektor Aday:
Belirleme Komisyonu tarafindan
secilecek adaylar arasindan Kurul
ya da Cumhurbagkan1 tarafindan
atanacak. Bundan boyle iiniversite
ogretim iiyeleri rektor segcimlerinde
dogrudan soz sahibi olmayacak.

Sozlesmeli 6gretim
eleman

1ki y1llik s6zlesmeyle ve kadrolu
Ogretim elemaninin ii¢ katina kadar
aylhik {cretle sozlesmeli 6gretim
elemani galigtirilabilecek. Bunlarin
ayliklar 6z gelirden ddenecek.

Akademik kriterler
Getirilen O6nemli yeniliklerden
biri akademik kriterler. Ogretim
elemanlarinin performanslari Gini-
versitenin performansini deger-
lendirmede kullanilacak. Bu dii-
zenleme, 6gretim elemanlarinin
kismen onayladig: bir yenilik. Bi-
lindigi gibi, ATO'nun ¢agrisiyla 4
Ocak 2011 tarihinde tip fakiiltesi
O0gretim elemanlar1 toplanmis ve
tip fakiltelerinde performansin
bakilan hasta sayisiyla degil, aka-
demik calismalarla degerlendiril-
mesi gerektigini sdylemislerdi.

Hoca farki geri geliyor
Saglik Bakani'nin "devletin iini-
versitesinde fark m1 olurmus? Kal-
dirdik!" dedigi mesai sonrasi 6gre-
tim iiyesi muayenesine geri doni-
lityor. Buna gore hastalardan SGK
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Ankara Tabip Odas1 Basin Yayin
Komisyonu trtintidir.

Ayda bir yayinlanir. Tel

ATO tiyelerine
ucretsiz gonderilir.

tarifesinin ti¢ katina kadar 6zel
muayene fark: alinabilecek. Ogre-
tim Qiyesinin bu hizmet karsiliginda
bir 6deme alabilmesi i¢in 6ncelikle,
mesai saatlerinde de bir o kadar
ucretsiz hasta bakmasi gerekecek.

Ogretim tliyesine disarida
calisma yasag

Daha 6nce 5947 sayili Kanunla
getirilen ve Anayasa Mahkemesi
tarafindan kamu yararina olmadig:
gerekgesiyle iptal edilen "6gretim
elemanlarina serbest meslek icrasi
yasagl'nin noktasina dokunulma-
dan tekrar taslaga girmesi, Ana-
yasanin acik bir ihlali ve Anayasa
Mahkemesi kararimin hige sayilmasi
olarak degerlendiriliyor.

Egitim hiirriyetini
engelleme

Maddeye gore, egitim hiirriyetini
engelleyen 6gretim elemanlar1 go-
revden c¢ekilmig sayiliyor. Kilik ki-
yafet konusunda yurirliikteki mev-
zuata gore iglem yapan baz1 6gretim
uyelerinin haklarinda "egitim hir-
riyetini engellemek" sugundan di-
siplin sorusturmasi acildig: hatir-
landiginda bu maddenin kritik de-
geri ortaya cikiyor.

Ozel sigorta sirketleriyle
anlasma

Universiteler 6zel sigorta sir-
ketleriyle anlasarak, saglik hizme-
tini SGK tarifesinin 5 katina kadar
faturalandirabilecek. Bu uygulama
ile tamamlayici sigorta tesvik edi-
lerek SGK'nin finansman zorlugu-
nun yurttagin kesesinden asilmasi
hedefleniyor.

YBU yeni yasada

Taslak 6gretim elemani alimla-
rindaki ilanlarda yer alan sartlarin
miinhasiran bir kisiyi tanimlar ge-
kilde olamayacagin, tiniversitelerin
ancak objektif, 6lciilebilir ve de-
netlenebilir nitelikte ek sartlar be-
lirleyebilecegini 6ngoriiyor.

Yayin idare Merkezi:
Ankara Tabip Odas:

Mithatpaga Cad.

No: 62/18 Kizilay
ANKARA

:(312) 418 87 00
Fax :(312) 41877 94
www.ato.org.tr

Diger 6nemli
dizenlemeler

* Ogrenci katki paylar1 devam
edecek

e Altmis yedi yasini dolduran
o0gretim elemanlar1 emekli
olduktan sonra universitelerde
sozlesmeli olarak ¢alisabilecek

* Hizmetlerine ihtiya¢ duyulan
ogrenciler, 6grenim gordukleri
yuksekogretim kurumlarindaki
gecici islerde kismi zamanh
olarak calistirilabilecek

e Ogretim elemanlar,
universitede kadrolu veya
sozlesmeli statiide gorev
yapacak

* Profesor olarak atanabilmek
icin en az u¢ yihi yuksekdgretim
kurumlarinda olmak uizere, en
az bes yil suireyle ilgili bilim
alaninda ¢alismis olmasi yeterli
olacak

 Ogretim iiyeleri her bes yilda
bir, bir yil stireli ticretli
arastirma izni kullanabilecek

* Anonim sirket statiusinde 6zel
universiteler kurulabilecek

Oxford ayagimiza geliyor
Yabanci yuksekoégretim
kurumlar: Tirkiye'de fakiilte
acabilecek. Bu fakiiltelerin
o0grencilerinin %25'e kadar:
Turkiye Cumhuriyeti vatandasi
olabilecek. Buradan alinan
akademik derece ve iinvanlarin
Turkiye'deki gecerliligi denklik
islemine tabi olacak.
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“Olitm degil

¢cozum”

istiyoruz!

Turkiye genelindeki cezaevlerinde 12 Eyliil’'de baslayan aglik grevleri
iki ay1 geride birakti. Aclik grevine katilan tutuklu ve hiikiimliilerin
sayisi1 giderek artarken, ilk grupta greve gidenler ic¢in kritik asamaya
gelindi. Insan haklar: érgiitleri ve gok sayida demokratik kitle érgiitii,
o6liimler baslamadan hiikiimetin tizerine diiseni yapmasi ve sorunu
¢6zmenin bir yolunu bulmasi i¢in ¢agrida bulunuyor.

Hekim Postasi1

Cezaevlerinde 12 Eylil'de
aclik grevine baslayan tutuklu
ve hitkimlii sayisi giderek ar-
tarken grevlere disaridan da
destek geliyor. Cesitli iiniver-
sitelerden 6grencilerin doni-
simli aclik grevine baslama-
larinin ardindan son olarak
BDP'li bazi milletvekilleri sii-
resiz aclik grevine girdikleri
aciklamasinda bulundular.
CHP Cezaevi Komisyonu da
aclik grevindeki tutuklu ve
hiikiimlileri ziyaret ederek
gerceklestirdikleri gériismeleri
raporlastirdi. Grevdeki mah-
kumlarin saglhik durumlarina
detayli yer verilen raporda,
bazi cezaevlerinde su, tuz, se-
ker ve Bl vitamini verilmedigi
kaydedildi.

Hekimler igin
bilgilendirme ve izlem
formlar:1 hazirlandi

Ik giinden bu yana aclik
grevinde olanlarla eylemin 10
ve 15. giinlerinde greve bas-
layan toplam 384 kisinin ciddi
derecede risk altinda olduklar:
kaydedildi. Tiirk Tabipleri Bir-
ligi tarafindan yapilan acik-
lamalarda, somut bir ¢dzim
uretilemez ise ortaya cikmakta
olan saglik sorunlarinin daha
ciddi bir asamaya girecegi ve
yasamsal sorunlara ve ardin-
dan 6limlere neden olacag:
ifade edildi. TTB ayrica, acglik
grevlerini izleyecek hekimler
icin yeniden gozden gegirilerek
hazirlanmis klinik, etik yak-
lagim ve hukuki sorumluluk-
lar1 iceren bilgilendirme ve
izlemde kullanilacak deger-
lendirme formlar1 ve aydin-
latilmis onam belgesi hazir-
layarak internet sayfasinda
hekimlerin erisimine sundu.

Demokratik kitle ve meslek
orgitlerinin ortak yaptiklar:
aciklamalarda ise aclik grev-
lerinin, bir tlkede demokra-
sinin, esitligin ve 6zgiirligiin
olmadig1 siyasal sistemlerin
bir sonucu olduguna dikkat
cekildi. Son olarak 8 Kasim'da
Istanbul Taksim Gezi Parkinda

ANKARA CEZAEVLERI

ETI

TUHADEED

IZLEME HE

gerceklestirilen agiklamada,
“Aclik grevlerine seyirci kal-
mak, 6limlere seyirci kalmak-
tir. Taleplere kars: siirdiiriilen
duyarsizlik ise AKP hiikiime-
tinin altindan kalkamayacag
sonuclar1 doguracak, toplu-
mun vicdaninda derin yaralar
acilacaktir.” denildi.

Ankara’da cezaevleri
izleme heyeti
olusturuldu

Ankara’da bulunan hekim-
ler, saglik calisanlari, hukuk-
cular ve insan haklar1 savu-
nuculari ise bir araya gelerek
il bazindaki cezaevlerinde ag-
Iik grevi eylemlerini diizenli
sekilde takip etmek ve yerinde
incelemelerde bulunmak ama-
ciyla bir izleme heyeti olus-
turdu.

Ankara Tabip Odas1'nin ige-
risinde yer aldig1 Ankara Ce-
zaevleri Izleme Heyeti'nin in-
celemelerde bulunmak tizere
gerekli iznin verilmesi igin
Adalet Bakanligi nezdinde 31
Ekim'de bulundugu yazih ta-
lebe ise hala bir yanit veril-
medi. Konuyla ilgili olarak

Ankara Tabip Odasi'nda dii-
zenlenen basin toplantisinda
kurumlar adina ortak acikla-

may1 okuyan ATO Yonetim
Kurulu Baskani Dr. Ozden Se-
ner, hekimlerin insandan yana
bir tavr benimsediklerini vur-
gulayarak, gelinen noktada
pek cok insanin hayatini kay-
betme tehdidi altinda oldu-
gunu soyledi. Sener, grev sona
erdirilse dahi bircogunun be-
yin, kalp, karaciger, géz ya da
diger tiim organlari icin artik
saghkli calismama riski oldu-
guna dikkat ¢ekti. Ankara’da
Sincan Cezaevi'nde 30 aglik
grevcisi bulunuyor. Ankara
Tabip Odasi, cezaevi hekimine
aclik grevcisinin tibbi izlem
ve bakimina iligkin destek
sunmayi slirdiriyor.

Malta Bildirgesi'ne
uyulmal

Diinya Tabipleri Birligi'nin
1991 tarihli Malta Bildirge-
si'nden alintilar yapilan basin
aciklamasinda aglik grevinin
bir intihar bigimi degil bir
protesto bicimi oldugu belir-
tilerek, temel amacin 6lim
olmadig1 ve giinliik belli mik-
tarlarda su, tuz ve seker ali-
min1 devam ettirilmesi gerek-
tigi, bilingsizce yapilacak tibbi
midahalelerin ise sonuglari
daha da agirlastiracagl vur-
guland.

~ Self-Mutilasyon
ya da Bir Adim
! One Cikin!

Dr. Ozden Ser ATO Yonetim Kurulu Bagkani
ozdensener@hotmail.com

ODTU Enformatik Enstitiisiiniin bu yil yaptig

calismaya gore Istanbul, Ankara, ODTU, Hacettepe,
Gazi, Ege, Bilkent, ITU, Bogazici ve Sabanci iiniversiteleri
sekiz farkl siralama sisteminden en az birinde diinyada ilk
500'e, yani % 2.5'luk dilim igine girmis bulunuyor. Benzer
durum tip fakiilteleri icin de gecerli.

D unyada yaklasik 20.000 tniversite bulunuyor.

Buna karsilik, Birlesmis Milletler Insani Gelismislik In-
deksi'ne gore Tirkiye 187 iilke ya da bolge arasinda hala
92. sirada.

Burun kivrilan, begenilmeyen, hor goriillen ve siyasiler
tarafindan kiicimsenen Tiirk iiniversiteleri i¢in hic de
yabana atilamayacak bu basarinin, 12 Eylil darbesiyle
birlikte kurulan Yiiksekogretim Kurulu'na ragmen gergek-
lestirilmis oldugu su gotiirmez.

Bugiin kokld iniversitelerimizin tip fakiiltelerinin diin-
yadaki bilinirlikleri, sayginliklar: yiiksektir. Tip fakiltesi
o0gretim {iyeleri arasinda diinyanin tanidigi, givendigi
sayisiz bilim insani bulunmaktadir.

92/187 sirasindaki bir insani gelismisli§e sahip tilkenin
universitelerinin —hadi olaganiistii demeyelim ama- bu bek-
lenmedik basarisini nasil aciklayalim, neyle izah edelim?

Acaba rektorlerin iki dudag: arasindaki 6gretim tiiyesi
atamalar izah eder mi bu basariy1? Yahut bebeklerin kaka-
sinda, annelerin siitiinde toksik madde saptadigini bildiren
bilim insanlarim etik kurullarda yargilamakla aciklanabilir
mi bu basari? Keyfi rotasyonlar, gérevlendirmeler, yarg:
kararlarini hige saymalar, bilimsel toplantilara salon yasag:
koymalar midir basarinin temelindeki ana faktorler?

Tirkiye'nin iniversiteleri, tip fakiilteleri bugiin diinyada
saygin bir yerdeyse, bunu saglayanlar en basta 6gretim
uyeleridir, 6gretim elemanlaridir; hatta 6grenciler ve tiim
idari personeldir.

Ogretim tiyelerinin de hatalari, eksiklikleri olmustur ol-
masina ve en acimasiz elestiriler de tiniversite igerisinden,
0gretim elemanlarindan gelen 6zelestirilerdir.

Universitenin ad1 gibi evrensel, gerektigi gibi her tiirlii
baskidan uzak ve bagimsiz olabilmesi, kendi kararlarim
alip uygulayabilmesi; ilkemizdeki iniversiter sistemin ge-
lismesi, giiclenmesi ve daha bagarili olmasi i¢in sarttir.

Bugiin YOK, “caga ayak uydurabilmek” gerekcesiyle yeni
bir yasa 6neriyor. Yeni yasaya gore Uiniversite hayatta kala-
bilmek icin biiylik 6l¢iide kendi parasini kazanmak zorunda.
Taslakta buna “6z gelir” deniyor. Bilgi tiretmek iizere labo-
ratuara gireceksiniz ama bir kar zarar hesabi da yapmak
zorundasiniz. Zira liniversitenin, sizin kullandiginiz fonun
karsiligini bir sekilde alabilmesi gerekiyor. Tiirkiye hizla,
tim 0gretim elemanlarinin ig glivencesini yitirecegi bir dii-
zene dogru yol aliyor. Boyle bir diizen, iiniversitenin sonu
olur.

Bu bir self-mutilasyondur.

Unutun kendi emeginizi! Unutun katkimizi! Koridorlarinda,
kliniklerinde, laboratuarlarinda gecirdiginiz giinleri, geceleri,
oralarda biraktiginiz yillar1 unutun!

Fakiiltenizi, boliimiiniizii, kiirsiiniizii nereden nereye ge-
tirdiginizi unutun!

Hocalarmiz, 6grencileriniz i¢in, tip fakiilteniz, iiniversiteniz
icin, bu tlkenin aydinlik gelecegi i¢in bugiin bir adim 6ne
¢ikin!



Avuc i¢l tarama
bir firmanin
tekelinde

Damar izi tanima sistemlerinin tek firma
tarafindan tedarik edilecek olmasi elestirileri
beraberinde getirdi. OHSAD'a gére
yurtdisindaki cihaz fiyatlar:1 Turkiye'dekinin

yari fiyati.

Hekim Postas1

Sosyal Givenlik Kurumu
(SGK), “avug i¢i izi damar tani-
ma” sistemi ile yeni tip hasta
kayit hazirliklarina gegtigimiz
sene icinde basglamisti. Pilot
uygulama ilk kez Ankara’da
Ozel 29 Mayis Hastanesi'nde
cocuk hastaliklar ve acil servis
disindaki birimlerde hayata ge-
¢irilmisti ve 2012 yilinin orta-
sindan itibaren 20 ili kapsaya-
cak sekilde genisletilmisti. Sis-
tem, 01 Temmuz 2012 tarihi
itibariyle hastanelere yayild:
ve 120 bin hekimin 86 bin
613"line sifre dagitildi. SGK ta-
rafindan yapilan duyuruya gore
sistem 01 Ocak 2013’e kadar
kamu-6zel tim saglik hizmeti
sunucularinda devreye girecek.

Maliyetler ¢ok ytiksek

Ozel Hastaneler ve Saglik
Kuruluslar1 Dernegi (OHSAD)
ise 18 Ekim'de SGK'ya gonder-
digi bir yaziyla sistemin uygu-
lamaya ge¢mesi halinde bekle-
nen giigliikleri ve tereddiitlerini
aktardi. Buna gore her avuc ici
damar tanima izi cihazinda en
fazla 1i¢ servisin tanimlanabil-
mesi sabit. OHSAD, ayni cihaza
ilave brans tanitma durumunda
her servis icin 50 dolar daha
bedel 6denmesinin maliyetleri
ciddi bigimde arttiracagina dik-
kat cekiyor. Ote yandan her ci-
haza neredeyse tim branslari
tanimlamak gerekeceginden,
her cihazin maliyeti servis sa-
yis1 kadar artacak.

“Tek tedarikei firma”
itirazi

Damar izi tanima sistemle-
rinin tek firma tarafindan te-
darik edilecek olmasi ise eles-
tirileri beraberinde getirdi. Ozel
Hastaneler ve Saglik Kuruluslar:
Dernegi (OHSAD), avug ici da-
mar izi sistemi kayit cihazlari-
nin tek sunucu firma tarafindan
karsilanmasinin, cihazin servis
ve bakim hizmetlerinin fiyat-
larinda rekabeti ortadan kal-
dirdigina dikkat cekti. Bu kadar
genis bir kullanici kitlesi igin
servis hizmetlerinin sistemin
stirdirilebilirliginde buyik
Onem tasidigini belirten OHSAD
yurtdisinda yaptiklar: goris-
melerde cihazlarin fiyatlarinin
Tirkiye'dekinden yiizde 50
daha ucuz oldugunu tespit et-
tiklerini acikladi. Yalnizca bir
firmanin tedarikci kilinmasi ve
yiksek fiyatlar, sistemi de kus-
kulu hale getiriyor.

Tirkiye'de disariya gore daha
pahali oldugu anlasilan cihaz-
larin “tek” tedarikgisi konu-
munda olan Perkon Personel
Barkod Sistemleri Bilgisayar
Yazilim Elektronik Ticaret Ltd.
Sirketi, 1997 yilindan itibaren
otomatik tanimlama ve veri
toplama sektoriinde faaliyet
gosteriyor. Fujitsu marka biyo-
metrik kimlik tanima cihazlari
piyasaya arz eden Perkon ve
SGK'nin konuyla ilgili yayim-
ladiklan kilavuzlara gore teknik
alt yap1 ve kimlik bilgisi iletim
hizini saglayan cihazlar Fujitsu
markalardan segiliyor.

Etlik Ihtisas: Fiyasko!

Ankara Tabip Odasi1 tarafindan gercgeklestirilen anket ¢alismasi, kamu
hastanelerinin saglik kampiislerine donitistiirilmek tizere plansiz
programsiz bosaltilmalarinin ardindan ¢alisanlarin ugradig zarari
gozler oniine serdi. Carpici sonuglarin yer aldig1 ankete gore saghk
calisanlarinin gelirleri azaldi, ¢alisma sartlar: kotiilesti, asistan

egitimleri aksada.
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Ankara Tabip Odasi, Etlik
Thtisas Egitim ve Arastirma
Hastanesinde c¢alismaktay-
ken, saglik kampisi yapi-
lacag gerekcesiyle hastane-
nin bosaltilmasinin ardinda
basgka yerlere dagitilan he-
kim ve saglik gcaligsanlariyla
bir anket calismasi gercek-
lestirdi. Buna gore cgalisan-
larn yiizde 57’si eskiye oran-
la daha ko6t sartlarda hiz-
met verdiklerini belirtti.
Sartlarinin iyilestigini dii-
siinenlerin orani yiizde 20'de
kaldi. Ancak ankete katilan-
larin ylizde 54't kampiis
hastanelere gecisle birlikte
hekim ve saglik calisanlar
icin sartlarin daha da kotii-
lesecegine inaniyor.

Gelirleri azalda
Galismakta olduklar: has-
taneden ayrilmak durumun-
da birakilan hekim ve saglik
calisanlarinin yiizde 68'i ay-
lik gelirlerinin eskiye oranla
distigini belirtti. “Gelirim
artt1” diyenlerin orani ise
sadece yiizde 8. Ote yandan

ankete katilanlarin ylizde
46's1, yapilan gorevlendir-
meyle gittikleri yeni birim-
lerde calisanlarin kendileri-
nin birime katilmalarindan
rahatsiz olduklarini ifade
etti.

Asistanlar memnun
degil

Etlik Thtisas Hastane-
si'nde egitim alan asistan-
larin yiizde 66's1, hastane
degistirmenin uzmanlk egi-
timleri acisindan kotii oldu-
gunu soylerken, degisikligin
egitimleri igin iyi oldugunu
diisiinenlerin orani yiizde
14.

Idareye giiven
kalmadz

Hastanenin bosaltilmasi
slirecinde personel ve mal-
zemelerin dagitiminda ya-
sananlardan 6tiird idareye
gliveninin sarsildigini séy-
leyen saghk calisanlarinin
orani yizde 66'y1 bulurken,
ankete katilanlarin sadece
yiizde 6's1 dagitimin kendi-
lerine giiven verir sekilde
yapildigini diisiiniiyor.

Saglik hizmetine
erisim engellendi
Etlik Ihtisas Hastanesinin
bosgaltilmasinin en 6nemli
magdurlarindan biri de bol-
gedeki halk. Etlik Thtisas'ta
calisan hekimlerin yiizde
86's1, hastalarmin saglik hiz-
metine erisiminin engelle-
digini distniiyor. Yine an-
kete katilanlarin yiizde 31’1,
kamu hastanelerinde yapil-
masl1 planlanan déniisimden
en biliyiik zarar1 hastalarin
gorecegini ifade ediyor.

Sermaye yine karda

Etlik Thtisas Hastanesinin
bosaltilmasiyla baslayan
“Kampiis Hastanelere” gecis
stireci de degerlendirilen an-
ketin sonuclarina gore bu
durumdan en karh ¢ikacak-
lar arasinda ilk sirada ytlizde
60'lik oranla saglik sekto-
riine giren sermaye gruplari
gelirken, bunu ylizde 17'lik
payla siyasal iktidar izliyor.
Ankete katilanlar arasinda
siirecin saghk calisanlar: aci-
sindan yarar saglayacagini
diisinen kimse bulunmu-
yor.

Plansizligin boylesi

Etlik ihtisas Hastanesi'nin bosaltilmasinin ardindan devlet tarafindan
kiralanan Ozel Ulus Hastanesi halen hizmet vermeye baslamadi. Ne zaman
hizmete girecegi belirsizligini koruyan hastaneye devlet tarafindan ayda
200 bin lira kira 6deniyor.
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Uzerinde bulundugu
arazinin saghk kampisiine
dontstirilecegi gerekce-
siyle temmuz ayinda apar
topar bosaltilan Etlik Th-
tisas Hastanesi'nin yerine
kiralanan Ozel Ulus Has-
tanesi hala hizmete gire-
medi. Bolgede 6nemli bir
niifusa hizmet vermekte
olan ve biinyesinde 212’si
hekim olmak iizere toplam
923 personelin gorev yap-
t1g1 hastanenin yeterli
planlama ve diizenleme
yapilmadan bosaltilmasi
tartigiliyor. Once, miilk

sahipleri arasinda c¢ikan
anlasmazhklarin kiralama
slirecini etkiledigi sdylen-
di. Simdi ise 11 Saglik Mii-
dirligi ve miilk sahipleri
arasindaki sorunlarin ¢6-
zime kavusmasina rag-
men acilis1 bir tirli ger-
ceklesmeyen hastane igin
devam eden tadilatlar ge-
rekge gosteriliyor.
Diskapi Yildirim Beya-
zit Egitim ve Arastirma
Hastanesi yetkililerinden
elde edilen bilgilere gore
Etlik Semt Polikliniginde
yer alan klinikler Ozel
Ulus Hastanesine tasina-
cak. Ancak heniiz polikli-
nigin bosaltilmasina yo-

nelik bir girisim bulun-
muyor.
Ameliyathanenin
kapasitesi bile
bilinmiyor

Yasanan plansizliga bir
diger 6rnek de Ozel Ulus
Hastanesi biinyesinde cer-
rahi ya da dahili hangi
branslarin yer alacagina
karar verilememis olmasi.
Tasinacak branslara, ta-
dilat1 stiren ameliyatha-
nenin kapasitesine gore
karar verilecegi 6grenildi.
Hangi kliniklerin yer ala-
cag1l netlesmeyen hasta-
nede su an sadece diyaliz
unitesi ve nefroloji klinigi
bulunuyor.



Tamamlayici saglik sigortasi yururlige girdi

Tamamlayici saglhik
sigortasi neyi,
nasil tamamlayacak?

Kansu Yildirim

Gectigimiz glinlerde Medical Park Has-
taneler Grubu ve MAPFRE Genel Sigorta
ishirliginde ilk kez tamamlayici saglik
sigortas1 yurirlige girdi. Tamamlayici
sigortanin ¢ok uygun fiyatlara yaptirila-
bilecek bir tiir 6zel saglik sigortasi oldugu
ve hastalarin tek kurus fark édemeden
stz konusu hastane grubunda tedavilerini
tamamlayabilecekleri sdylense de sigorta
tipinin ayrintilarn gogu kisi tarafindan
bilinmiyor.

Tamamlayic1 Saghk Sigortasi
nedir?

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Bas-
kanlhgi biinyesinde Genel Saglik Sigortas:
Genel Midiirliigi 28 Haziran 2012'de bir
Genelge yayimlayarak “Tamamlayici veya
Destekleyici Saghk Sigortas1” hakkinda
baz1 diizenlemeler yapmaisti. Genelge kap-
saminda SGK, Kurum tarafindan kapsama
almmayan, kapsama alindigi halde kismen
karsilanan, yani cepten ilave ticret 6den-
mesi yapilan ya da “bireylerin daha yiiksek
standartlarda saglik hizmeti talep ettigi”
durumlarda devreye giren 6zel saglik si-
gortasi tiirtini yurirlige koymus olacagini
duyurdu. SGK sitesinde 10 Temmuz 2012
tarihinde yer alan bilgilendirme duyuru-
suna gore, tamamlayici saglik diizenlemesi
ile onceden ilave Ucret, otelcilik tcreti
gibi hastalar tarafindan cepten édenen
kisimlarim sigorta sirketleri tarafindan
o0denmesi saglandi. Kurum tarafindan
o0denmesi gereken saghk hizmetleri Ku-
ruma, ilave lcretin ise 6zel sigorta sir-
ketlerine fatura edilebilmesinin ¢nii agildi.
Ayrica, sigorta sirketleri ve hastanelerin
bir saglik hizmetinin fiyat1 konusunda
kendi aralarinda anlasmasi durumunda,
saghik hizmet bedelinin SUT fiyat1 Kuruma,
SUT'un tizerinde kalan kismi da sigorta
sirketine fatura edilebilecek.

SGK, Kurumca finansmani saglanma-
yan saglik hizmetleri (estetik girisimler,
akupunktur gibi alternatif tedaviler vs.),
ilave tcret tutarlar1 ve otelcilik {icreti
gibi hastadan alinabilecek tutarlar ile
saglik hizmet sunucusu ile sigorta girketi
arasinda yapilabilecek anlagsmaya gore
Saglik Uygulama Tebligi fiyatlar tizerinde
kalan tutarlari, yeni sistemin kapsadig:
hizmetler icinde sayiyor. Ne var ki, hukuki
diizenlemeler geregi hasta katilim paylari
0zel sigorta kapsaminda degil. SGK, ta-
mamlayici saglik sigortasinin katilim pay-
larini da kapsamasi i¢in mevzuatta degi-
siklik calismalari yapildigini da duyur-
du.

Ozel sektér nasil
degerlendiriyor?

Tamamlayic1 saglik sigortasi hizmeti
vermeyi planlayan sirketler, tamamlayici
saglik sigortasi alanlarin 6zel hastanelere

Odenen ilave tcretler ile kamu hastane-
lerine 6denen yatak ticretlerini 6zel saglik
sigortasina yansitilabilecek olmalarimi bir
avantaj olarak goriiyor. Yeni diizenleme
ile SGK tarafindan kapsama alinmayan
baz1 harcamalar, tamamlayic1 saghk si-
gortasi ile kapsama aliabildiginden si-
gortasi olanlar igin iyi bir saglik hizmetinin
ont agiliyor.

Ozel hastane isletmecileri ise tamam-
layic1 saglik sigortasi ile 6zel saglik ku-
ruluslariin kapisimin hastalara acilaca-
ginin altini ciziyor. Mevcut sistemde SGK
ile s6zlesme yaptiklar: dal ve hastaneler
icin SUT fiyatlarinin yizde 30 ila yiizde
90 arasinda degisen farki vatandastan
istediklerini belirten Universal Hastaneleri
Grubu CEO'su Esat Erkus konuyla ilgili
bir réportajinda, SUT fiyatlarinin 4 katia
varan farki artik tamamlayici sigorta sir-
ketlerinden alacaklarimi tahmin ettiklerini
soyledi.

“Saghigin finansmani 6zel

sigortaya devredildi”

Tirk Tabipler Birligi Merkez Konseyi,
tamamlayici saglik sigortasinin gosteril-
meye c¢alisildigr gibi nitelikli saglhik hiz-
metinin 6niiniin agmayacagmi, “T$$" sek-
linde ifade ettikleri tamamlayic1 saglik
sigortas1 sisteminin saglikta soygunun
yeni bir tiiri olduguna dikkat cekiyor.
Bu sistemin vatandasin cebinden daha
¢ok para ¢ikmasi anlamina geldigini dile
getiren TTB aciklamasinda, “T$$"'in dev-
reye girmesiyle saglik sisteminde yasa-
nacak olumsuzluklar soyle siralaniyor:
GSS, hastalarim ihtiyac duydugu biitin
saglik hizmetlerini kapsamamaktadir/kap-
samayacaktir ve tamamlayic1 saglik si-
gortasinin yurirlige konmak istemesi
bunun bir ifadesidir. Ikinci olarak, “temel
teminat paketi” icinde yer almayan saglik
hizmetleri icin vatandaslarin ceplerinden
para 6demeleri gerekmektedir. Uciinciisii,
bazi saglik hizmetleri “temel teminat pa-
keti” icinde yer alsa dahi SGK tarafindan
kismen 6denecek; kalan bolimii vatan-
daslarin cebinden ¢ikacaktir. Dordiinciisi,
GSS kapsaminda verilen saglik hizmetleri
“diislik standartta” oldugundan, hastalar
“yiksek standartta” saglik hizmeti igin
ayrica para 0demek zorundadirlar. Be-
sincisi, hiiklimetin biitiin vaatlerinin ak-
sine, saghgin finansmaninda “6zel sigorta”
devreye girmistir.

Bir bagka itiraz da sigortacilik konu-
sunda danismanhk yapan firmalardan
gelmistir. Tamamlayic1 saghk sigortasi
sistemiyle olusacak baslica sikintiyi, ta-
mamlayici ve destekleyici saglik hizmetleri
kapsaminda muayene iicretlerinin yer al-
mamasina baglayan sirketler, 6zel veya
kamu hastanesine gidildiginde verilecek
olan ve emeklilerin ayliklarindan kesilen
muayene iicretlerinin hastalar tarafindan
O0denecegini soylemektedir. Bu gerceveye
gore muayene iicretleri 6zel saglik sigortasi
kapsaminda yer almayacaktir.

TR
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Ozel Sigortaya Yeni Kaynak:

GSS’ye Yama Sigortasi

Ankara Tabip Odas1 Genel Sekreteri
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ectigimiz Haziran Ayin-
Gda SGK tarafindan, do-
niismiis olan saghk sis-
temimizin finansman ayag: ile
ilgili cok 6nemli bir genelge ¢ika-
rildi. “Tamamlayici saglik sigortasi”
sistemini Tirkiye saglik ortamina
sokan bu genelge ile bir bakima
Tiirkiye'de saghgin finansman kay-
naklarina bir yenisi daha eklenmis
oldu.

SGK tarafindan yayinlanan ve
Hekim Postasi’'min bu sayisinda
ayrintilarimi bulabileceginiz Ge-
nelge, aslinda Genel Saglik Sigor-
tas1 (GSS) hakkinda bizzat Kurum
Bagkanm tarafindan yazilmis bir
itirafname niteliginde. Genelge,
“tamamlayici saghk sigortasini”
gerekcelendirirken, Kurum tara-
findan kapsama alinmayan saghk
hizmetlerinden, kismen kargilanan,
yani cepten ilave lcret édemesi
yapilan hizmetlerden séz ediyor.
Daha da ileriye giderek ve “birey-
lerin daha yiiksek standartlarda
saghk hizmeti talep ettigi durum-
larda” diye bir ibare kullanarak,
GSS ile ulasacagimiz hizmetin
“yliksek standarth” olamayacagini
da isaret ediyor. Bunlari zaten bi-
liyoruz diyebilirsiniz. Ancak bu
genelgenin yayinlanmasi, Tirki-
ye'de “paran kadar saglik” siste-
minin nasil kaniksandigini gos-
termesi bakimindan 6nemlidir.

Genelge sayesinde GSS'li bir
yurttasin saglik giderleri ii¢ ayr
yerden tamamlanabilecek: saglik
harcamasimin SUT un icinde kalan
kisim SGK tarafindan, muayene
ucretleri kisi tarafindan, artan ki-
sim (0zel hastanelerde %90’lara
kadar varan farklar) sigorta sirketi
tarafindan ddenecek. Stiphesiz si-
gorta sirketleri bunu vatandasin
hayrina yapmayacak. Pamuk eller
bir kere daha cebe!

Bugiin kagit tizerinde tim niifus
GSS semsiyesi altinda goriinse de,
ciddi bir kesimin SGK'ya borgla-
rindan dolay: saglik hizmeti ala-
madigimi biliyoruz. Bu kisiler ¢ok
ihtiya¢ duyduklarinda kiiciik boy
ozel saglik isletmelerine bagvu-
ruyorlar. 9,5 milyon kisi yesil kart-
li. Stiphesiz tamamlayici ya da
baska bir 6zel sigorta bu gruplarin
glindemine girmiyor.

Mapfre Sigorta Sirketi, “tamam-
layici sigorta” policelerini satmaya
basgladiklarini acikladi. Tiirkiye'de-
ki 6zel saghk sigortas1 prim bii-
yukligi 2 milyon 400 bin TL.
Ozel saglik sigortal sayisi, toplam
niifusumuzun sadece ylizde 2'si
kadar. GSS kapsaminda ise yakla-
stk 65 milyon kisi bulunuyor.
Mapfre Sigorta yoneticileri, “ta-

mamlayic1 saglik sigortas: ile 5
milyon kisilik yeni bir kesime ula-
silmaya calisilacak” diyor. Sigorta
sirketlerinin “tamamlayici saghk
sigortas1” satigini 6zel hastanelerle
ortaklasarak da ytriitebilecegi an-
lasiliyor. Ornegin Mapfre bu yeni
saglik sigortasina Medikal Park’'la
birlikte girmis.

GSS Yasas1 2006'da cikti,
2008'de uygulanmaya basland1 ve
bu yilin basinda zorunlu hale geldi.
GSS Yasasi'nin gerekgesinde; “Sag-
lik hakki, yasam hakkimin ayrilmaz
bir parcasidir. Saglik hakkini; ‘ki-
sinin toplumdan ve devletten, sag-
hginin korunmasimi ve gerekti-
ginde tedavi edilmesini, iyilesti-
rilmesini isteyebilmesi, toplumun
sagladig1 imkanlardan faydalana-
bilmesi’ olarak tamimlayabiliriz”
deniyordu. GSS'nin zorunlu uy-
gulanmasinin tizerinden bir yil
bile gegmeden, GSS'yi tamamla-
yacak bir 6zel sigorta diizenlemesi
cikarilmis oldu.

Saghik Bakan1 Recep Akdag, GSS
uygulanmaya basladig1 zaman {il-
kemizi, “emeklisi, iscisi, issiziyle
tim halkimizin Genel Saglik Si-
gortasi'na ve herkes icin erisilebilir
saglik hakkina kavustugu bir tilke”
olarak tamimliyordu. Ancak bugiin
GSS'ye kavusmus olmamizin her
saghk hizmetine, yiiksek standart-
ta bir saglik hizmetine ulastigimiz
anlamina gelmedigini goriiyoruz.

Bugiin uygulanan saglik politi-
kalariin hedeflerinden 6nemli bi-
risi, uluslararasi sigorta sirketle-
rine kaynak aktarmaktir. Gelir da-
gilimimin ¢ok bozuk oldugu tlke-
mizde, bireysel-6zel saghk sigortasi
kapsamy, sigorta sirketlerini mem-
nun edecek diizeyde degil. Ta-
mamlayici sigorta sayesinde, 6zel
saglik sigortasi yaptiramayan an-
cak yine de sagliga bir miktar
daha para ayiwrabilecek olan ke-
simler sigorta sirketleri icin yeni
bir kaynak olacaklar.

Tamamlayici sigorta policesine
sahip olan GSS'li sayis1 cogaldikca
SGK, “temel teminat paketini” dar-
altip katki paylarini artirirken gok
daha rahat davranacaktir.

Ote yandan tamamlayic1 sigorta
sistemini sadece 6zel hastaneler
icin disinmek yanlis olur. Zaten
SGK genelgesinde boyle bir kisit
yok. Tamamlayic1 sigorta kamu
ve Universite hastanelerinde de
kullanilabilecek. Kampiis hasta-
neler diye soz edilen, Saglik Alis
Veris Merkezleri de (SAVM) ta-
mamlayici sigortanin islevsel ola-
bilecegi yerlerden olmaya adaydir.



Siddete bir ceza daha!

Ankara Tabip Odas1 hekime yonelik siddete karsi1 hukuki destek vermeye devam ediyor.
Gorevi basinda bir asistan hekime saldiran hasta yakinlari 6000 TL para cezasina mahkum oldu.

Hekim Postas1

Ankara 3. Sulh Ceza Mahkeme-
sinde 07 Kasim'da sonuglandirilan
davada, gérevli memuru yaraladiklar
gerekgesiyle saniklar hakkinda top-
lamda 6000 TL para cezasl karari
verildi. Saniklarin sabikasi bulun-
mamasl nedeniyle cezalari ertelen-
di.

Dr. Sami Ulus Kadin Dogum, Gocuk
Sagligi ve Hastaliklar1 Egitim ve
Arastirma Hastanesi'nde Nisan
2011'de yasanan olayda, ¢cocuklarini
hastane acil servisine getiren kari
koca acil serviste gorev yapan bir
kadin asistan hekime fiziksel saldirida

bulunmustu. Kendisine yumrukla
vurulan ve bogazi sikilan hekim, An-
kara Tabip Odasi'na bagvurarak hu-
kuki destek talep etmisti.

Caydiricilik i¢in ceza sart
ATO Hukuk Biirosu'nun girisimleri
ile saldirgan hasta yakinlar1 hakkinda
Ankara 3. Sulh Ceza Mahkemesi'nde
kamu davasi agildi ve saniklar “kamu
gorevlisine yonelik basit yaralama”
sucundan yargilandilar. ATO Hukuk
Biirosu tarafindan magdur hekim adi-
na takip edilen davada saniklar 7 Ka-
sim'da son savunmalarini sundu. He-
kime saldir1 suglamasini reddeden sa-
niklar, hekimin ve hastane 6zel gii-

venlik gorevlilerinin saldirdigini iddia
etse de, ATO avukati1 Ender Biiyiik-
culha, sucun tanik beyanlar: ve ka-
nmitlarla ispatlanmis oldugunu, he-
kimlere yonelik siddet olaylarinin ar-
tarak siirdiigii tilkemizde caydirciligin
saglanmasi igin saniklarin cezalan-
dirilmasini talep etti.

Son savunmalarin ardmdan kararim
aciklayan Mahkeme, saniklarin su-
cunu sabit gorerek her bir sanik i¢in
3000 TL ve toplamda 6000 TL adli
para cezasi karar1 verdi. Saniklarin
sabikalarinin olmayisinmi dikkate alan
Mahkeme, hiitkmiin aciklanmasim bes
yil siireyle geri birakti. Saniklar beg
yil icinde yeni bir kasith sug islerlerse
s0z konusu ceza karar1 infaz edilecek.

Saglikta siddet yasas1
cikmak zorunda

Ote yandan, saniklar hakkinda
ceza karari verilmis olsa da “hiikmiin
aciklanmasinin geri birakilmasi” ve
boylelikle cezanin infaz edilmeyecek
olusu, hekime yonelik siddet olay-
larinda caydiriciligin saglanmasi
icin yeni bir yasal diizenleme ya-
pilmasi geregini de bir kez daha or-
taya koymus oluyor.

ATO Hukuk Biirosu, gorevi ba-
sinda siddete maruz kalan hekim-
lerin adli siirecglerini iistlenmeye ve
onlara hukuki destek sunmaya de-
vam edecektir.

Top Universite yonetimlerinde

650 sayil1 KHK'nin ilgili maddesi iptal edilmis olsa da, tiniversiteler uygulamay surduriyor.
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650 sayili KHK'daki “serbest
meslek faaliyeti yiiriiten 6g-
retim tUyeleri, tiniversitede
yalnizca egitim ve arastirma
faaliyetinde bulunabilir ve do-
ner sermayeye gelir getirecek
nitelikte faaliyetlere katila-
maz"” seklindeki diizenleme
Anayasa Mahkemesi tarafin-
dan iptal edilmisti.

Buna ragmen, ikinci iste
calisan o6gretim iyeleri ini-
versite hastanelerinde halen
hasta bakamiyor, ameliyat ya-
pamiyor. Asistan ve 6grenci
egitimini dogrudan etkileyen
bu durum hakkindaki goriis-
lerini Baskent Universitesi
Hukuk Fakiiltesi idare Hukuku
Bolimii'nden Dr. Orhan Te-
kinsoy'a sorduk.

Saywn Tekinsoy, bu madde-
nin iptalinden sonra tiniver-
siteler sizce nasil bir yol izle-
meli?

Oncelikle belirtmek gerekir
ki, 650 sayili KHK Anayasa
Mahkemesince iptal edilmig
ve bu iptal karar1 tim ka-
muoyuna duyurulmustur. Bu
andan itibaren idarelerin bu
KHK ile getirilmis bulunan ki-
sitlamalar1 uygulamay1 sir-
diirmeleri disiiniilemez.

650 say1i KHXK iptal edildigi
halde, mesai sonrasi serbest
meslek icra eden 6gretim tye-
lerinin adlarina hasta yatir-
malarinin, regete ve rapor dii-
zenlemelerinin engellenmesi;
bu 6gretim iiyeleri doner ser-
maye ve ek ddemelerden ya-

rarlandirilmamasi hukuka ay-
kiridar.

Bu madde heniiz ytiriirliikte
iken, Antalya’daki yiiz nakli
vakasinda ve Bagbakan'in
ameliyatinda oldugu gibi, ya-
say1 delen uygulamalar ortaya
ctkmusti. Bu zorluklar karst-
sinda, daha 650 sayil
KHK’'nin iptalinden énce
YOK, SGK ve Saglik Bakanlig
tarafindan tavsiye ve talep
yazilarinin hazirlandigt ve
Universite rektorliiklerine gon-
derildigi bilinmektedir. Bunu
hukuki olarak nasil yorum-
larsiniz?

Bu yazilarda tam olarak
“KHK dtizenlemesine ragmen
ogretim tiyelerinin déner ser-
maye ve ek ddeme almaksizin
calistirillmasinin saglanmast”
istenmistir. Bu talepler
“KHK'yi dolanmak” anlamina
gelecek niteliktedir.

Sorun baz tiniversitelerde”
konstiltanhik formiiliiyle” agil-
maya caligiimaktadir. Bu uy-
gulama hukuki yonden uygun
mudur?

Boyle bir formiilasyon ile
YOK, SGK ve Bakanlik istem-
leri karsilanabilir ancak bu
uygulamayla 0gretim iyesi
hekimlerin konsiiltan olarak
tibbi islemler yapmas: tirli
sikintilar doguracak tehlikeler
barimmdirmaktadir.

Konstiltasyon, “hasta bakma
yetkisi bulunmayan bir heki-
min” hasta bakmasini sagla-
maya yarayan bir yontem ola-
rak tanimlanamaz. Mevzuatta
ve uygulamada konsiiltasyon

tanimi soyledir: “Konstiltas-
yon, bir hastanin saghk du-
rumu igin, tedavisini iistlenen
tabip veya hastanin talebi
lizerine ayni veya farklh uz-
manlik dallarindaki tabip/ta-
biplerden tibbi gdriis, destek-
leyici, tamamlayict hizmet
veya yardim alinmast veyahut
cerrahi miidahale yapilmasi-
dwr”,

Oysa uygulamaya sokulmak
istenen sistem i¢in hazirlanmis
konsiiltasyon formlarinda,
konsiiltan hekimin “sorumlu
hekim” olarak diizenlendigi,
sorumlu hekimin ise “isleme
eslik eden hekim” olarak ta-
nmimlandig1 gériillmektedir. Bu
durum, hasta-hekim iligkisini
temelden bozmakta; hastanin
hekimini sec-
me hakkini ze-
delemekte, he-
kimin hukuki ve
cezai sorumlulugu-
nu karmasik bir hale
getirmektedir.

KHK diizenlemesini do-
lanmak amaciyla uygulanan
konsiiltasyon formiili ile 6g-
retim iyelerinin konsiiltan
olarak tanimlanmasi da
KHK'nin yasakladig faaliyet-
ten uzaklasmak anlami tasi-
mamaktadir. Soyle ki, bu faa-
liyetler egitim-6gretim amaci
tasiyor olsa bile ayn1 zamanda
doner sermayeye gelir getire-
cek niteliktedir; daha da
onemlisi, 6gretim iiyesinin do-
ner sermayeden pay almiyor
olmasi, yuritilen faaliyetin
doner sermayeye gelir getiren

faaliyet olmasini engelleme-
mektedir.

Oysa sorunun ¢Ozumiu
icin bdylesi yontemlere
gerek bulunmamaktadir
¢linkii coziim apagik or-
tadadir: 650 sayili
KHK Anayasa Mah-
kemesi tarafindan
iptal edilmistir ve
bu KHK hikim-
lerinin idare ta-
rafindan uygu-
lanmaya de-
vam edil-
memesi
gerekli-
dir.

Konsiiltasyon,
“hasta bakma yetkisi
bulunmayan bir
hekimin” hasta
bakmasimi
saglamaz.



Aile hekimleri “yukaridan
atama” magduru

Toplum Saglig1 Merkezleri tarafindan yapilan ve “yukaridan atama” olarak
adlandirilan hasta atamalar: aile hekimligi kurgusuna ters sonuclar ortaya
cikariyor. Aile hekimleri, 4 bini asan hasta sayisinin yiizde 80'inin ASM'nin
bulundugunu bélgeden, kalan yuzde 20'lik kisminin ayni semtin uzak bir

bélgesinden oldugunu anlatiyor.

Hekim Postas1

Kendisine kayitli kisilere
koruyucu, tedavi ve rehabilite
edici saglik hizmeti sunmasi
beklenen aile hekimleri 4 bini
asan hasta sayisi karsisinda
ev ziyareti yapmaya vakit bu-
lamiyor. Hasta sayisinin 4 bi-
nin tizerine ¢cikmasi durumun-
da yeni kayit almayan aile
hekimleri, Toplum Saghg: Mer-
kezi tarafindan yapilan ve
“yukaridan atama” olarak ad-
landirilan niifus tahsisleri ne-
deniyle kendi bélgelerinin gok
uzaginda ikamet eden hasta-
lara hizmet sunmak duru-
munda birakilabiliyor. Eti-
mesgut, Sincan, Mamak gibi
goc alan ve niifus hareketliligi
fazla olan semtlerde g¢alisan
aile hekimlerine bagli niifus
4 bini asiyor.

Mumkiin degil

Nifus sinirinin dort bin
olarak konmasinin bir anlami
olmasi gerektigini ifade eden
aile hekimleri, “Yeni hasta ka-

yitlariyla 5 bin hastaya da ba-
kabiliriz ama mesai saatleri
icinde hem bu hastalara hiz-
met vermek, hem ev ziyaret-
leri hem de bizden beklenen
ve tip disi pek cok islemi ye-
rine getirmek mimkiin degil”
aciklamasinda bulunuyorlar.

Zaman yetmiyor

Idarenin kendilerinden sii-
rekli talepleri oldugunu, 6r-
negin ¢ok kisa bir siire tani-
narak istatistiksel bilgiler is-
tendigini dile getiren hekimler,
“Bir yaz1 geliyor, engelli va-
tandaslara 6ncelik saglanmasi
acisindan iletigim bilgilerinin
112'ye bildirilmesi isteniyor.
Bu islemin yazinin gelmesin-
den bir giin sonra tamamlan-
mas1 bekleniyor. Uygulama
cok giizel ama aile hekimleri-
nin bebe, gebe, cocuk izleme,
hasta bakma, ev ziyaretlerinde
bulunma gibi rutin isleri dii-
siniilmeden, zaman sinirla-
mas1 konarak bunlarin bek-
lenmesine anlam veremiyo-
ruz” diye anlatiyorlar.

Hasta hizmetten
yararlanamiyor
Hastalarinin yiizde 80'inin
ASM'nin bulundugunu bolge-
den, kalan yilizde 20'lik kis-
minin ayni semtin uzak bir
bolgesinden geldigini aktaran
hekimler, “Sosyo-ekonomik se-
viyesi diisiik insanlarin bir
vasitaya binip ASM'ye gelmesi
bile problem oluyor. Hekim
olarak bizlerin de oralara git-
mesi, ev ziyareti yapmasi ayri
bir sorun. Bu atamalar aile
hekimligi kurgusuna ters” yo-
rumunda bulunuyorlar.

Hekimlerin kriterleri
farkh

Niifus hareketliligi daha az
olan semtlerde ise hekimlerin
hasta sayis1 diisiik kaliyor.
Etimesgut'ta calisan bir he-
kimin giinliik hasta sayis1 50-
80 arasinda degisirken Gigdem
Mahallesi gibi semtlerde bu
say1 ginliik 20-30 arasinda.
Hekimler, niifusa gére hekim-
lerin dagiliminin kétia yapal-
digini ve dogru planlanmamis
oldugunu dile getiriyorlar.

TTB, nobetleri diizenleyen
genelgenin iptali icin dava acti

Hekim Postasi

Tirk Tabipleri Birligi Mer-
kez Konseyi tarafindan, Sag-
ik Bakanligi Halk Sagligi
Kurumu'nca Valiliklere gon-
derilen 03.08.2012 tarihli
“Aile Hekimlerinin ve Aile
Sagligi Elamanlarinin Has-
tane Nobetleri” konulu ge-
nelgesinin yiiritmesinin dur-
durulmasi ve iptali istemiyle
Danistay'da dava acildi.

Yapilan bagvuruda soz ko-
nusu nobet uygulamasinin;

birinci basamak saglik
hizmeti sunan aile hekimle-
rinin gorev kapsamini astigi,

calisma siirelerini 61-
¢lisiiz bigimde artirdig ve
dinlenme haklarini ortadan
kaldirdig:,

saglik hizmeti alanlarin
da yasam haklar ile maddi

ve manevi varligini koruma
ve gelistirme haklarim ihlal
ettigi,

asli ve stirekli kamu
hizmetinin bu bicimde or-
gltlenmesinin ve strdiril-
mesinin hukuka uygun ol-
madig1 iizerinde duruldu.

Acilan davada, genelgenin
dayanag1 olan 5258 sayili
Aile Hekimligi Kanunu'nun
3. Maddesinin 5. Fikrasina
eklenen “Entegre saglk hiz-
meti sunulan merkezlerde
artirimli licretten yararla-
nanlar hari¢ olmak {izere,
aile hekimlerine ve aile sag-
l1g1 elemanlarina ihtiyag ve
zaruret hasil oldugunda haf-
talik calisma siiresi ve mesai
saatleri disinda 657 sayili
Kanunun ek 33. Maddesinde
belirtilen yerlerde nébet gor-
evi verilebilir ve bunlara

ayni maddede belirtilen usul
ve esaslar gergevesinde nobet
ucreti 6denir.” ve 5. Madde-
sinin ikinci fikrasinin birinci
ciimlesine eklenen “Bakan-
likc¢a belirlenen kistaslar ger-
cevesinde” ibarelerinin Ana-
yasa'ya aykir1 oldugu gerek-
gesiyle iptali i¢in Anayasa
Mahkemesi'ne bagvurulmasi
da istendi.

Halktan dilekce
toplaniyor

Ote yandan Ankara Tabip
Odasi, yasanin iptali icin
“halktan dilekce toplama
kampanyas1” baglatmisti. An-
garyay1 yasallastiran diizen-
lemenin sona erdirilmesi igin
baslatilan kampanyada aile
hekimleri araciligiyla topla-
nan dilekgeler Ankara Tabip
Odas: tarafindan Saglik Ba-
kanligi'na ulastirilacak.

Yash Saghiginin
Korunmasi ve
Gelistirilmesine Yonelik
Calismalar Meslek
Orgiitlerinin Oncelikleri
Arasinda Olmali!

Dr. Dilek Aslan
ATO Halk Saghg1 Komisyonu ve Tiirk Geriatri Dernegi Uyesi

diaslan.dr@gmail.com

trkiye'de diinyamn biiyiik bir boliimii ile uyum-

I lu olarak dogusta beklenen yasam siiresinde

ve yash niifusun toplam niifus icindeki payinda

artig s6z konusudur. Yapilan tahminler tilkemizde 2010-

2015 yillan icin dogusta beklenen yasam siiresinin 74,6

yil oldugunu ortaya koymaktadir.! Tiirkiye Istatistik

Kurumu verilerine gore ise iilkemizde 2011 yili Adrese

Dayal1 Niifus Kayit Sistemi Sonuglari niifusun %7,3"iniin

65 yas ve iizeri grupta olduguna isaret etmektedir.? Bu

degisim siiphesiz “olumlu” bir durum olup siirecin

ihtiya¢ duydugu 6nlem ve caligmalarin es zamanl olarak
tamamlanmasi gerekmektedir.

Toplumda yash niifusun gereksinimleri ekonomik,
sosyal, saglik basta olmak tizere pek cok agidan 6ne
cikmaktadir. Saghkla ilgili stirece dair kamusal sorumluluk
birincil sorumluluk olmakla birlikte 6zellikle meslek
orgiitlerinin yaslanmakta olan toplumun gereksinimle-
rinin hekimler ve saglik calisanlar acisindan dogru bir
sekilde karsilanabilmesi i¢in rol ve sorumluluklarini
hatirlamak gerekir. Meslek oOrgiitlerinin yapabilecegi
pek ¢ok sey olmakla birlikte hekimlere yonelik siirekli
tip egitimi ve siirekli mesleki gelisim (STE/SMG) etkin-
likleri diizenli araliklarla stirdiiriilebilir.

Yasli sagligimnin korunmasi ve gelistirilmesi ile ilgili
temel yaklasimlarin ve erken tani, tedavi, rehabilitasyon
seceneklerinde giincel bilgilerin paylasilmas1 amaciyla
Ankara Tabip Odasi, Tiirk Geriatri Dernegi ve Tlrkiye
Pratisyen Hekimlik Dernegi Ankara Subesi isbirliginde
22-23 Eylil 2012 tarihinde Ankara’da birinci basamakta
calisan hekimlere yonelik Temel Geriatri Sempozyumu
diizenlendi. “Yaslanan Diinya ve Yaslanan Insanlar,
Yaslinin Degerlendirilmesi ve “Check up”, Yashlik D6-
neminde Cevrel Damar Hastaliklar, Yashlarda Stk Go-
riilen Pulmoner Hastaliklar ve Tedavi Ilkeleri, Yashda
Psikiyatrik Sorunlar, Yashlarda Gériilen Kas Iskelet Sis-
temi Problemleri, Yasam Kalitesi: Yaslilik Déneminde
One Cikanlar, Yashda Gastrointestinal Sistem Sorunlar,
Yashida Enfeksiyon Hastaliklart ve Korunma, Yashlik
Doneminde Akilc Ilagc Kullanam Ilkeleri, Yashilik Done-
minde Acil Sorunlar, Yaslhilarda Stk Karsilasilan Deri
Sorunlar ve Onlemler” konularmn konusuldugu etkinlige
100"in tzerinde meslektasimiz katildi. Sempozyumda
egiticilerin bilgi ve deneyimleri katilimcilarin gereksi-
nimleriyle bulustu.

Alman geribildirimlerden meslektaslarimizin temel
beklentisinin bu gibi etkinliklerin diizenli araliklarla

tekrarlanmasi oldugu da anlasilmaktadir.

Benzeri etkinliklerin stirdiirtilebilmesi dilegiyle....

3
]

1-Turkiye'nin
http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=13140. Eri-
sim: 4.11.2012.

2- Adrese Dayali Nifus Kayit Sistemi Sonuclari 2011.
http:/www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=10736. Eri-
sim: 4.11.2012.

Demografik Yapis1i ve Gelecegi.



“Muayenehanenizi kapatin, ‘Patron’a ¢calisin”

Saghik Bakanligi'nin kisitlamalari muayenehane hekimlerini ¢calisamaz hale getirdi.
Gastroenterologlar muayenehane ortaminda rektoskopi yapabilirken, gastroskopi ve kolonoskopi yapmalari yasak.
Kadin dogum uzmanlari1 muayenehane ortaminda kiuirtaj, endometrial biyopsi, histeroskopi yapamiyorlar.

Uygulama hekim bagimsizligini tehdit ediyor.

Hekim Postas1

Diinyanin her yerinde muayenehane
kosullarinda uygulanabilen tibbi is-
lemlerin pek c¢ogu Tiirkiye'de
yasak. Muayenehanesi bulunan bir
gastroenterolog, endoskopik yoéntem-
lerden rektoskopi serbest birakihiyorken
gastroskopi ve kolonoskopinin yasak-
lanmis olmasina anlam vermenin
mimkiin olmadigim soyledi.

Islem serbest, cihaz

bulundurmak sug

Muayenehanede endoskopi cihazi
bulundurmak da sug teskil ediyor. Ya-
pilan denetimlerde muayenehanesinde
endoskopi cihazi bulunduran hekimlere
bu cihazla rektoskopi yaptiklarina ba-
kilmaksizin bir ay kapatma cezas1 ve-
rilebiliyor. Bu tetkiklerin yasaklan-
masindan once oturulup tartisarak
karar verilmesi gerektigini aktaran
hekim, “Ben sadece muayenehanede
calisiyorum, bir hastaneye bagh de-
gilken bu tetkikleri nerede yapacagim?”
diye sordu.

Hastalar da etkileniyor
Kadin hastaliklar1 ve dogum uz-
manlarmin da muayenehane ortamin-
da kiirtaj, endometrial biyopsi, histe-
roskopi yapmalari yasak. Kadin dogum
uzmani bir hekim, uygulamanin he-
kimler kadar hastalar1 magdur ettigini
aktararak, “Kiirtaj gibi hassas konu-
larda, hasta bunun duyulmasin iste-
medigi i¢in 6zel muayenehaneyi tercih
ediyor ancak biz onu hastaneye gon-
dermek zorunda birakiliyoruz” diye
konustu. Patolojik tani koymada kul-
lanilan histeroskopi de muayenehane
ortaminda yapilamiyor. Kadin dogum
uzmani, muayenehanede cok kisa sii-
rede tamamlanacak bu islemi yaptir-
mak tizere hastalarin hastanede ran-
devu almak icin giinlerce sira beklemek
durumunda kaldiklarim aktarda.

Avrupa’da evde dogum
tesvik ediliyor

Sekiz haftanin altindaki ve 6ngo-
riilen riskin olmadig gebeliklerde mua-
yenehanede anestezist kontroliinde
kiirtaj yapmanin tibben uygun oldugu
ifade ediliyor. Dogumun kiirtajdan
daha agir bir prosediir oldugu, Avru-

panin pek cok tlkesinde kadinlarin
“evde dogum”a tesvik edildigi, 6zellikle
Hollanda’'da bu yonde biuyik mesafe
alindigii kaydeden bir kadin hasta-
liklar ve dogum uzmani, uygulamanin
tibbi biitlin islemleri 6zel hastanelere
kaydirmak amacina yonelik oldugunun
altma cizdi.

Sinnet muayenehanede

yasak, sokakta serbest

Gocuk iirologlarinin muayenehane
ortaminda yapmasinin yasak oldugu
islemlerin basinda stinnet geliyor. He-
kimler hastalarim diistinerek siinnetin
genel anestezi altinda yapilmasina
taraf olduklar: i¢cin muayenehane or-
taminda yapilmamasini onayhyorlar.
Hacettepe Universitesi Cocuk Cerrahisi
ve Gocuk Urolojisi Uzmani Prof. Dr.
Ibrahim Karnak da cocuk iizerinde
tramvatik sonuglara yol agmamasi
adina stinnetin hastane kosullarinda,
genel anestezi altinda yapilmasim sa-
vunanlardan.

Uygulamanin celiskili tarafi ise he-
kimlerin muayenehane kosullarinda
dahi yapilmasini onaylamadiklar: bu
islemin evde, sokakta, toplu siinnet

solenleri adi altinda yapilmasina ra-
hatlikla izin veriliyor olmasi. Ozellikle
kirsal kesimlerde siinnet berberler,
koy imamlari tarafindan dahi yapila-
biliyor. Samsun 19 Mayis Tip Fakiiltesi
Uroloji Anabilim Dali Ogretim Uyesi
ve Gocuk Urolojisi Dernegi Bagkan
Prof. Dr. Saban Sarikaya da cerrahi
bir igslem olmasindan 6tiirii siinnetin
genel anestezi altinda yapilmasi yo6-
niinde goriis bildirdi. Ote yandan Sam-
sun Vezirkoprii'de temizlik gorevlisi
bir stinnetci tarafindan siinnet edil-
dikten sonra komplikasyon gelisen ¢o-
cuk hastanin hastaneye getirildigini
ve ailenin siinnet yapan kisi hakkinda
sikayetci olmadigini anlatan Sarikaya,
“bunu yapan bir hekim olsaydi basina
gelmeyen kalmazdi” dedi.

‘Patron’a calisin!

Gorislerine basvurdugumuz pek
¢ok hekim, tiim bu sinirlamalarin, ser-
best muayenehane hekimliginin orta-
dan kaldirilmasi ve hekimlerin 6zel
hastanelerde diisiik ticretle patron em-
rinde c¢alistirilmas: igin getirildigine
isaret etti.

Hekim Postas1

Ankara 1. Bolgede Dr. Serif Serdar
MERCAN, 2. bolgede ise Dr. Dogan AK-
DOGAN kamu hastane birligi genel se-
kreteri olarak atandi. Bu iki genel sekreter
toplam 38 hastaneyi ve iki milyar lira
(eski parayla iki katrilyon lira) civarinda
bir paray1 kontrol edecek. Tiim Tiirkiye'de
100 genel sekreterin hitkmedecegi tutar
ise 40 milyar lira.

Kar edemeyen gidecek

Yeni uygulamayla birlik hastaneleri
smiflandirilacak. Hastanesinin sinifim
yikseltemeyen yoneticilerin, baghekim-
lerin s6zlesmelerine son verilecek. 657'1i
kamu personelinin sicil amirlerinin s6z-
lesmeli bashekimler mi olacag: sorusunun
yanit1 muamma.

Hekimin mesleki

bagimsizligina ciddi tehdit
Hastanelerin verimliligi CEO'lar ta-
rafindan takip edilecek. Verimlilik kri-
terleri daha az ve daha ucuza calisan
personelle daha ¢ok hasta bakmayi, has-
taneyi karda tutmayi igaret ediyor. He-
kimin performans puani 100.000 dahi
olsa, bu sistemde hastaneye digerinden
daha az para kazandiran hekimin ken-

disini aym birligin bagka bir hastanesinde
bulmasi an meselesi. Zira, yoneticilerin
hayat1 hekimlerin hastaneye c¢ok para
kazandirmasina bagli.

Hastalar iyilesmese de olur
Dikkat cekici olan nokta su ki; bu kri-
terlerin arasinda hastalarin iyilesme
oranlari yok. Hastalarin “sifa” bulup bul-
madiklarmin bu sistemde yeri yok. Ancak,
ne kadar ¢ok muayene, tetkik, tedavi ve
tibbi girisim yapilirsa, hastaneler o kadar
verimli, CEO'lar da o kadar mutlu olacak.

Genel Sekreterlerin
Ozgecmisleri

Dr. Serif Serdar MERCAN: Saglikta
Dontisim Programi
cercevesinde Izleme
ve Degerlendirme Bi-
rimi'nde de gorev
alan Dr. Serif Serdar
Mercan Adana il Sag-
Iik Mudurliga yapti.
2006 yilinda Bagba-
kanlik onayiyla Bir-
lesmis Milletler Kal-
kinma Programi'nda (UNDP) danisman
olarak gorevlendirildi. Tiirkiye'ye doniisi
sonrasinda Saglik Bakanligi Tedavi Hiz-
metleri Genel Midir Yardimcis: olarak
goOrev yapti.

Kamu Hastane Birlikleri olusturuldu

Buyuk yaris basladi

A:D

Dr. Dogan AK-
DOGAN: 1964'te
Nigde'de dogdu.
1989'da Konya Sel-
cuk Universitesi
Tip Fakiiltesi'nde
egitimini tamam-
layarak Kahra-
manmaras Afsin
Devlet Hastane-
si'nde acil servis
hekimi olarak go-

“IDEAL
HASTANE”

- Cok hasta
bakacak, ¢cok
hasta yatiracak,
cok tetkik
yapacak, cok

reve bagladi. 1995 yilinda Nigde'de saglik
midir yardimciligl gorevini yuritti.
1997-2000 yillar1 arasinda Kayseri Erciyes
Universitesi'nde mikrobiyoloji ve klinik
mikrobiyoloji anabilim dalinda ihtisas
yapti. 2000-2003 yillar1 arasinda Nigde
Devlet Hastanesi'nde laboratuvar sefligi
ve bashekim yardimciligl gorevlerinde
bulundu. 2003 yilinda Ankara Atatiirk
Egitim Arastirma Hastanesinde bashekim
yardimciligina atandi. 2007 yilinda An-
kara Gazi M. Kemal Devlet Hastanesi
bashekimligi gérevine basladi. 26 Mart
2012 tarihinde Ankara Halk Saghg il
Midirid oldu. Resmi gorevler disinda
Nigde'de birgok hizmet alanlar1 olustu-
rulmasina 6nciliik etti. Sifa Poliklinigi,
Ozel Hacettepe Tip Merkezi, Nigmar go-
rintiileme merkezi bunlardan bazilari-
dar.

ameliyat edecek

- Butun bu isleri
cok hizli yapacak

- T1ibbi yatirim
yapacak,
disaridan hizmet
satin alacak, iyi
bir otelcilik
hizmeti verecek

- Cok kazanacak,
az harcayacak




“Doktorunuzla yapacaginiz géorusme tarafimizdan kayda alinmaktadir”

‘Diskapi”da hasta
mahremiyetine muidahale!

Saglik Bakanlig1 Diskap1 Yildirim Beyazit Egitim ve Arastirma Hastanesi'nde ‘hizmet kalitesinin devamlilig1’
gerekgesiyle, tiim telefon goériismeleri kayit altina aliniyor. Uygulamayla, hem 6zel hayatin gizliligi, hem de hekim-
hasta iliskisinin mahremiyeti ihlal ediliyor.

Hekim Postas1

Digkap: Yildirim Beyazit
Egitim ve Arastirma Hastanesi
santrali ile dig hatlar arasinda
gerceklestirilen tiim goriisme-
ler ses kayit sistemi ile kayit
altina alimiyor. Disaridan gelen
aramalar ve hastane galisan-
larinin disar1 aramalari bu
santral iizerinden yapiliyor ve
tim gorismeler kaydediliyor.
Hasta goriismelerinin yam sira
her tirli 6zel gortismenin de
kayit altina alinmasina yonelik
uygulama, hem hekim-hasta
mahremiyetini, hem de 6zel
hayatin gizliligini ihlal edi-
yor.

Bakanligin istegi?

Hastane santrali arandigin-
da, goriismelerin “hizmet ka-
litesinin devamlilig1” gerek-
cesiyle kaydedilecegine dair
bir bilgilendirmenin ardindan
goriismenin timii kayit altina
almiyor. Alinan kayitlarin sak-
lanmas1 igin belli bir siire
sinir1 da yok. Hastane yone-
timi bugiine kadar uygulama-
dan kaynaklanan bir sorun
yasanmadigini ifade ederken,
uygulamanin gecen yil Saglik
Bakanlig1 tarafindan goénde-
rilen bir yazi neticesinde bas-
latildigini bildirdi. S6z konusu
yaz1 hastane evrak arsivinde
bulunamada.

Kayitlarla hekim
takip ediliyor iddiasi
Hastane yonetiminin dog-
rulamamasina kargin, hekim-
ler bu izlemelerin cesitli amac-
lar1 olabilecegini, daha once
nobet¢i hekimin hasta danig-

mak lizere icap nobetindeki
uzman hekimi arayip arama-
diginin bu sekilde denetlen-
digini aktardilar. Ozellikle has-
talariyla yaptiklar: goériisme-
lerin kaydediliyor olmasi he-
kimlerde biyiik bir tepkiye
ve huzursuzluga neden oluyor.
Gogu hekim hastane telefonu
yerine, hastasiyla gortismek
icin goriisme icretini sineye
cekerek sahsi cep telefonunu
kullanmay1 tercih ediyor.

Kara mizah:
Mahremiyet ‘kalite’
kapsaminda degil

Hasta mahremiyetinin sag-
lik hizmetinin temel kosulla-
rindan oldugunu séyleyen bir
hekim, “Bu hakkin gasp edil-
digi bir hastanenin ‘hizmet
kalitesi’ adina daha 6teye bir
calisma yapmasi bir kara mi-
zah Ornegidir” diye konustu.
Bu anlayistaki bir idarenin,
ayni gerekceyle muayene oda-
larinda da dinleme cihazi bu-
lundurmasindan kayg: duyu-
luyor.

Hasta-hekim
iliskisine muidahale
kabul edilemez
Uygulamanin hekim-hasta
iligkisinin mahremiyetini ze-
deleyecegini belirten Hacet-
tepe Tip Fakiiltesi Tip Tarihi
ve Etik Anabilim Dali Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Niiket Ornek
Biiken, telefon araciligiyla ger-
ceklestirilmesi durumunda
dahi hekim hasta goriisme-
sinde mahremiyetin bagladi-
gina ve ne olursa olsun tigincii
kisilerin bu asamaya miida-
hale etmesinin kabul edilemez

. 2012 tarihli karariyla Dr. Onur

Hamzaoglu'na “Tiirkiye Biyoetik
Dernegi Arastirma Etigi Odiilii” verdi.
Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi

- Halk Saglig1 Anabilim Dal1 Baskani
Prof. Dr. Onur Hamzaoglu, Dilovasi ve
Kandira ilgelerindeki hava kirliligi ve
biyolojik materyallerle ilgili olarak

olduguna isaret etti.

Biiken, hangi gériismelerin
kayit altina alinacaginin net
bir gekilde belirtilmesi gerek-
tigini ve kisi goriismenin kayit
altina alinmasini istemiyorsa
iletisimi siirdiirebilecegi bagka
bir segenek sunulmasi gerek-
tigini aktardi. Ses kayitlarinin
saklanmasi konusunda has-
sasiyet gosterilmesi gerektigini
belirten

Hukuka aykiri

Tirk Ceza Kanunu 134, 135.
ve 136. Maddeleri 6zel hayatin
gizligini, dokunulmazhgimi bir-
¢ok acidan koruyor ve buna
aykiri eylemleri de sug olarak
taniyarak cezalandiriyor. Ozel
hayatin gizliligini ihlal eden
bir uygulama emreden ve ha-
yata geciren kamu personeli,
“gorevi kotliye kullanma” su-
cundan yargilanabiliyor. Ayni
sekilde kamu gorevlisinin gor-
evi vesilesiyle 6grendigi sirlar
aciklamasi da sug olarak kabul
ediliyor.

ATO Hukuk Biiro-
sundan Avukat Ender
Biyikgulha,
ceza hukukun-
da bahsedilen
suc diizenleme-
lerinin uygula-
may1 yapan idare-
ciler tarafindan
dikkate alin-
masl gerekti-
gini kaydet-
ti. Uygu-
lamanin

yaptiklar: arastirmanin sonuclarini,
durumun aciliyetini dikkate alarak
hizla kamuoyuyla paylasmis, ancak bu
etik tutum karsiliginda halki panige
sevk etmek suclamasiyla hakkinda
su¢ duyurusunda bulunulmustu.
Hamzaoglu ayrica Kocaeli Universitesi
Etik Kurulu tarafindan da etik
ozensizlikle suclanmis ve her iki

Tip Fakultesi Tip
Tarihi ve Etik
Anabilim Dal Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Niiket
Ornek Biiken, telefon
araciligiyla
gerceklestirilmesi
durumunda dahi
hekim hasta

gorug@esmde &g
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kabul edilemez\ ,‘
olduguna isaret e

ku ve Hasta Haklar1 Yonet-
meligi basta olmak iizere mev-
zuat acgisindan hukuk yapisi
ile ciddi bir ¢atigsma icinde ol-
dugunu soyleyen Biiyiikculha,
“Bir saglik sorununu ilgili per-

Onur Hamzaoglu'na etik édula

Turkiye Biyoetik Dernegi 10.Ekim

rgrﬁa'}/ he /]
o ,lrs’ar(ar}sl?f liglincii,
k1§1le.uiL asama

“Saghik Bakanligl Diskapi Yildirim
Beyazit Egitim ve Arastirma

kalitemizin devamlilig: i¢cin
gorusmeleriniz ses kayit

Hastanemizden randevu
almak i¢in 182 no'lu
telefonu arayabilirsiniz.
Aradigimiz kisinin dahili
numarasini biliyorsaniz
tuslayiniz, bilmiyorsaniz operator
yardimi i¢in lutfen 9'u tuslayimiz

sonele aktarirken buna dair
goriismenin kayda alinmasi
bir¢ok hastanin saglik hizme-
tine ulasip yararlanma hakkim
zedeleyecek, engelleyecek bir
nitelik tasiyabilir.” agiklama-
sinda bulundu.

Hastanesi. Hizmet

sistemi tarafindan
kaydedilmektedir.

veya bekleyiniz.”

surecte de aklanmisti.

Dernek, 6diliin Hamzaoglu'na
akademik ozgiirlikler baglaminda
insan sagligim ustin tutan bilimsel
arastirmalari, yetkilileri ve ilgili
taraflara tehlikeleri 6nceden haber
vererek onlem almaya davet eden
calisma ve yayinlari nedeniyle
verildigini kaydetti.



Yabanci uyruklu asistanlar

Turkiye’deki hastanelerde maas ve sosyal giivenceden yoksun sekilde asistan egitimlerini tamamlamaya calisan
yabanci uyruklu hekimler koéle gibi ¢alistiriliyorlar. Asistanlar, sosyal giivenceleri olmadigi i¢in hizmet verdikleri
hastanelerde dahi tedavi olanagi bulamiyorlar.

Sibel Durak

Hekim Postasi’'nin 6nceki sayida
ele aldig1 yabanci uyruklu intérn he-
kimlerin ugradiklar: ayrimcilik, asis-
tanlk doneminde iyice belirginlesiyor.
TUS'ta kendi aralarinda puan sirala-
masina tabi tutulan yabanci uyruklu
asistanlar, gorece diisiik puanlarla bir
programa yerlesebilseler de, bunun
diyetini maassiz ve sosyal giivencesiz
calistirilarak édiiyorlar. “Yabanci kon-
tenjanindan giriyorsun, maas alma”
diisiincesiyle yabanci uyruklu asis-
tanlarin kéle gibi calistirilmalar ka-
niksanmis durumda.

TUS'ta yliksek puan alan yabanci
uyruklu asistanlar i¢in de durum de-
gismiyor. Asistanlar “ayn1 haklar su-
nulsa bizler de aym puanlari alabiliriz.”
diyerek, puan siralamasinin herkesi
kapsayacak sekilde yapilmasini ve

kendilerine de maas verilmesini isti-
yorlar.

Calistiklar: hastaneye
tedavi ticreti 6duyorlar
Hacettepe Universitesi gibi kimi
iniversite hastaneleri kendi biitgele-
rinden yabanci uyruklu asistanlara
bir aylik gelir temin edebiliyor ancak
konuya iliskin genel bir dizenleme
bulunmadigindan, karar tamamen
hastane yonetimlerinin elinde.
Sosyal giivencelerinin olmamasi da
asistanlarin en biiyiik sikintilarindan
biri. Saglik sorunu yasayan yabanci
uyruklu asistanlar, hekim olarak hiz-
met Urettikleri hastanelerde bile para
odeyerek tedavi oluyorlar. Kendi has-
tanelerinde {icretsiz tedavileri ise an-
cak bashekim tarafindan verilen onay-
la yapilabiliyor. Ulkelerinden burs
almayan ve Tirkiye'deki egitimlerini

sadece kendi imkanlariyla tamamla-
maya ¢aligsan yabanci uyruklu asis-
tanlarin bir kismi, careyi 6zel hasta-
nelerde kacgak olarak ¢alismakta bul-
duklarini anlatiyor.

Gln asir1 nobetler sikinti

Hastane ortami icerisinde galisma
arkadaslar1 ve hocalarin yaklasimlar:
acisindan highir sikint1 yagsamadikla-
rin1 belirten asistanlarin asil dertleri
egitimleri. Asistanlar, “Saglik politi-
kalar1 sonucu bazi hocalarin artik
Universite hastanelerinde ameliyata
girmemeleri bizim icin biiyiik kayip.
Ginkii o hocalardan ameliyat sirasinda
Ogrenebilecegimiz seyleri 6grenemi-
yoruz. Oysa onlardan 6grenebilece-
gimiz ¢ok sey var ” yorumunda bu-
lundular.

Gin asir1 nobetler ise biitlin asis-
tanlar1 oldugu kadar yabanci uyruklu

“Yabanci kontenjanindan
giriyorsun, maas alma”
diistiincesi nedeniyle
yabanci uyruklu
asistanlarin kole gibi
calistirilmalari
kaniksanmis durumda.

asistanlar1 da zorluyor. lk bir yil giin
asirl1 nobetleri egitimin bir parcasi
olarak goriip kabullendiklerini belirten
asistanlar, “Bir yildan sonra devam
eden giin asir1 nobetler yorgunluk de-
mek. Bir siire sonra kongreye giderek,
baz1 seyleri okuyarak 6grenmek isti-
yorsun ama calisma sartlar: buna im-
kan tanimiyor. Bu sadece yabanci uy-
ruklularin degil tiim asistanlarin prob-
lemi.” diyorlar.

Asistana triaj nébetine ATO’dan dava

Ankara Egitim ve Arastirma Hastanesi'nde Agustos ayindan bu yana asistan hekimlere “hastane acil servisinde
triaj nobeti tutturulmasi” uygulamasi Ankara Tabip Odas1 tarafindan yargiya tasindi. ATO Hukuk Biirosu

avukatlarinca acgilan davada, s6z konusu keyfi nobet uygulamasinin iptali ve oncelikle yuritmenin durdurulmasi

talep edildi.

Hekim Postasi

Ankara EAH Baghekimligi
30 Temmuz 2012 tarihinden
itibaren cesitli uzmanlhk dal-
larinda egitim goren asistan
hekimlere teblig ettigi bir ya-
ziyla, acil tip teknisyeni ve
tibbi sekretarya tarafindan
yuritilmekte olan triaj hiz-
meti i¢in kendilerinin gorev-
lendirildikleri bildirmisti. Mev-
zuata ve tipta uzmanlik egiti-
minin gereklerine aykir1 bu
uygulamanin magduru asistan
hekimler, tabip odasina s6zli
ve yazili basvuruda bulunarak
konunun takipcisi olunmasini
istemislerdi. Il Saghik Miidiir-
ligii ve Hastane Bashekimligi

nezdinde girisimlerde bulunan
Ankara Tabip Odasi, s6z ko-
nusu keyfi uygulamaya son
verilmemesi iizerine yargiya
basvurma karar1 almigti. He-
kim Postas1 Ekim sayisinda
konuyu “Bu Nébeti Tutmuyo-
ruz” bagligiyla giindeme tasi-
misti.

Uygulama yasaya da
yonetmelige de aykir:
ATO tarafindan acilan da-
vada, 6023 Sayili TTB Yasasi
ile tabip odalarina, “Meslek
ve meslektaslarin hak ve men-
faatlerini koruma, meslekin
haysiyetini ve meslektaslarin
hukuk ve menfaatlerini diger
makamlar nezdinde savunma”
gorev ve sorumlulugunun ve-

rildigi hatirlatildi. Ankara 9.
Idare Mahkemesi'nde gériile-
cek olan davada ayrica, soz
konusu uygulamanin éncelikle
Tipta ve Dis Hekimliginde Uz-
manhk Egitimi Yonetmeli-
gi'nin 26'nc1 Maddesinde yer
alan “Uzmanlik 6grencileri uz-
manlk egitimi uygulamasin-
dan sayilmayan islerde gorev-
lendirilemez” hitkmiine aykir1
oldugu vurguland.

Davaya konu idari tasarru-
fun mevcut hukuk kurallarina
aykiriligi yaninda, “kamunun
yarar1” ve “hizmetin gerekleri”
kapsaminda da akil ve mantik
ile bagdasmayacagi, berabe-
rinde ciddi riskler ve agir mag-
duriyetler doguracag: dile ge-
tirildi.




“Cek elini yakamdan, kalemimden”

Ankara’daki 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlamalar: sirasinda ¢ikan olaylar sonucu yaralandiklarim ifade ederek
Ankara Numune Hastanesi acil servisine basvurup rapor almak isteyen ve hekimlere tehditlerde bulunan polisler ve
Numune Hastanesi Bashekimi protesto edildi.

Hekim Postas1

Ankara Tabip Odasi ve Sag-
lik ve Sosyal Hizmet Emekci-
leri Sendikasi (SES) Ankara
Subesi tarafindan 05 Kasim
pazartesi giinii yapilan ortak
basin aciklamasina CHP Mil-
letvekilleri Aylin Nazliaka ve
Dr. Muharrem Isik'in yani sira
KESK Genel Sekreteri Ismail
Hakkil Tombul ve SES Genel
Baskan1 Dr. Cetin Erdolu da
destek verdi. “Mesleki bagim-
s1zligimiza dokundurtmayiz”,
“Cek elini yakamdan, kale-
mimden” diyen ¢ok sayida he-
kimin bir araya geldigi basin
aciklamasina Ankara Tabip
Odas1 Baskani Dr. Ozden Se-
ner, Genel Sekreteri Dr. Selguk
Atalay, Yonetim Kurulu Uye-
leri Dr. Aytiil Gakcy, Dr. Ebru
Basa ve Dr. Riza Ozbek katild.
Numune Hastanesi bahcesin-
deki aciklamada, TTB Ikinci
Baskani Dr. Gilriz Erisgen,
Genel Sekreteri Dr. Bayazit
Ilhan ve Ankara’daki merkez
yuritme kurulu tyeleri de
hazir bulundu.

Yine gorev basinda
taciz, tehdit, hakaret
Kurumlar adina ortak basin
aciklamasini okuyan ATO Bas-
kani Dr. Sener, saglik calisan-
larina yonelik saldirilarin ar-
kasinin kesilmedigine dikkat
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cekti ve caydirici yasal di-
zenlemeler yapilmadig1 gibi
saglik calisanlar iizerindeki
amir siddetine de gz yumul-
dugunu ifade etti. Sistematik
yiuldirma, siirgiin, hekimin re-
cetesine miidahaleye yeltenme
gibi olaylarin artik siradan-
lastigini ifade eden Dr. Ozden
Sener, 29 Ekim kutlamalarinin
ardindan Numune Hastane-
sinde yasanan olaylarin da
bunun son 6rnegi oldugunu
soyledi. Hekimlerin, acil ser-
vise basvuran polis memur-
larinin tedavisi igin tamamen
ve yalnizca tibbi gerekliliklere
gore hareket etmelerine rag-
men gorevleri basinda tacize,
tehdide ve hakarete maruz
kaldiklarini belirten Sener,
“tehdit edilen, hakaret edilen
hekimleri gidip bir de sikayet
etmek, haklarinda sorusturma
actirmaya calismak vicdanin
neresine diiser?” diye sordu.

Konuyla ilgili
Cumhuriyet
Basgsavciligina sug
duyurusunda
bulunuldu

Sivil giyimli, emniyet amiri
oldugu soylenen bir kisiyle
Saglik Bakanlig: biirokrati Os-
man Arikan Nacar ve Hastane
Bashekimi Dr. Nurullah Zen-
gin tarafindan acil servisin

terorize edildigini

k2

anlatan ATO Baskani, konuyla
ilgili olarak ad1 gecen sahislar
hakkinda Cumhuriyet Bassav-
ciligina sug¢ duyurusunda bu-
lunduklarini aktardi.

Bu saldiriy1 Tirkiye'deki
alt1 yiiz bini agkin saghk cali-

;

sanina yapilmis saydiklarina
iligkin so6zleri alkislarla kar-
silanan Sener, siireci yakindan
ve dikkatle izleyeceklerini vur-
gulayarak, “Hekimler, saglik
calisanlan islerini sadece tibbi
gerekliliklere gore yaparlar ve

EK EL)
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mem

bundan sonra da boyle yapa-
caklardir.” dedi.

Sener'den sonra s0z alan
SES Ankara Sube Bagkamn Ib-
rahim Kara ise Numune Has-
tanesinde hukuksuzluklarin
uzun siredir devam ettigini
dile getirerek, Zengin'in bas-
hekim olarak gorevlendiril-
mesinin dahi hukuk tanimaz-
Iigin bir gostergesi oldugunu
soyledi.

Basin agiklamasinin ardin-
dan acil serviste gorev yapan
hekim ve saglik ¢aligsanlarina
karanfiller dagitildi.

500 AKP’li 100.000
yurttasa bedel

AKP parti toplantisinin yapildig: tarihlerde Kizilcahamam Devlet Hastanesi'ne Ankara’nin cesitli
hastanelerinden hekim takviyesi yapildi. Niifusu 25.000 olan ilcede kampa katilan 500 AKP’li igin

nobetci doktor sayis1 dort katina ¢ikarildi. Hi¢ diyetisyeni olmayan hastaneye, bu ¢ giin icin ii¢ diyetisyen géonderildi.

Hekim Postas1

Kizilcahamam'da AKP isti-
sare toplantisinin diizenlen-
digi 2-4 Kasim tarihlerinde
Ankara Valiligi tarafindan Ki-
zllcahamam Devlet Hastane-
sine, Ankara’dan gegici gorevle
12 hekim, 3 diyetisyen gon-
derildi. Ilgenin  25.000
kisilik halkina hizmet veren
hastanede normalde 16 hekim
gbrev yaplyor ve mesai saatleri
disinda déniistimli olarak iki
hekim nébet tutuyor. Aile he-

kimligi uzmani ve diyetisyen
bulunmayan hastaneye top-
lantinin yapildig: her giin igin
Ankara’dan birer aile hekimligi
uzmani ve diyetisyen de gi-
derek gorev yapti.

Bu rakamlarla hastanede 2
olan nobetci hekim sayisi
cuma ve pazar ginleri 5'e,
cumartesi giini ise 8'e gikt1.
Konuya dikkat ceken meslek
orgitleri Ankara Tabip Odas:
ve Saglik ve Sosyal Hizmet
Emekgileri Sendikas1 Ankara
Subesi, 25.000 kisiye 16 hekim
hizmet verirken, 500 Kkisilik

parti toplantisi i¢in neden bu
ilaveye gerek gorildigini
sordu.

Nobetci doktor sayisi
dort katina c¢ikarilda
Ankara Tabip Odas1 Bagkani
Dr. Ozden Sener, “Herkesin
cani tatliy, demek bazilarminki
daha tath” diye konusarak,
“25.000 niifuslu ilgedeki ila-
ve 500 kisi i¢in doktor sayisini
dort katina ¢ikarirsaniz, o 500
kisinin sagligini 100 bin yurt-
tasinkine denk tutuyorsunuz

demektir. Bugiin devletin has-
taneleri birer ticarethane ha-
line gelmistir. Cebinde parasi
olmayan vatandasg artik kolay
kolay hastaneye giremez. Ama
niifuz, imtiyaz sahibiyseniz
iste boyle hastanenizi koy, ka-
saba demeden pesinizde bile
tasirsiniz.” agiklamasinda bu-
lundu.

Lizumu bulundu
Konuya iligkin bir tepki de
SES Ankara Subesinden geldi.
Sube Baskani Ibrahim Kara,
“Kizilcahamam'da olaganiistii

gliivenlik 6nlemleri arasinda
yapilan iktidar partisinin top-
lantisinin ‘saghkll’ gectiginden
kimsenin kugkusu olmasin.”
dedi. Ankara Valiligi'nin ona-
yiyla gerceklestirilen gorev-
lendirmenin 5442 Sayih Il ida-
resi Kanunun 8/c maddesine
gore “lizumu halinde yapil-
masi gerektigine” dikkat ¢eken
Kara, bu “lizumun” 2-3-4- Ka-
sim tarihlerinde AKP'nin Ki-
zilcahamam'da yapmis oldugu
toplant1 sebebiyle olustugun-
dan kuskular1 olmadigim kay-
detti.



TUS tek secenek olmamah

Saglik politikalari, saglik uygulamalar: ve tip egitiminin birarada
disunilmemesinden kaynaklanan sorunlar nedeniyle uzmanlasmanin
zorunlu goriulmesi hekim adaylarini TUS ¢ikmazina sokuyor.

Sibel Durak

Aldiklar egitimin niteligine
glivenmeyen ve birinci basa-
makta hizmet veren hekim-
lerin ¢alisma kosullar ve 6zlik
haklariyla ilgili yasadiklari si-
kintilara sahit olan hekim
adaylar1 TUS'a girip uzman-
lasmaya yoneliyor. TUS'un 6.
smif intoérnlitk doneminde ya-
pimasi, hekimlik becerilerinin
kazanildig1 bu dénemdeki uy-
gulamalar: da aksatiyor.

Konuyla ilgili olarak goriis-
lerini aldigimiz hekimlerden
Hacettepe Universitesi Tip Fa-
kiiltesi Eski Dekani Prof. Dr.
Iskender Sayek, “Iyi hekim ol-
mak i¢in uzman olmak sart
degil.” diye konustu. Ankara
Universitesi Tip Fakiiltesi Fiz-
yoloji Anabilim Dali Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Giilriz Erisgen
de birinci basamakta ¢alisan
hekimlerinin yasadiklari ¢ok
cesitli sorunlar1 géren hekim
adaylarinin birinci basamag:
tercih etmediklerini aktardi.

Uzmanlasma Zorunlu
Goruliyor
Saghk politikalari, saglik
uygulamalari ve tip egitiminin
bir arada planlanarak uzman
ihtiyacinin belirlenmesi ve
ona gore hekim yetistirilmesi
gerektigine isaret eden Prof.
Dr. Iskender Sayek, “Birinci
basamag: giiclendirerek, he-
kimleri tesvik edecek daha iyi
kosullar sunar hale getirme-
miz gerekir.
Iyi hekim

aciklamasinda bulundu.

Tip egitiminin niteliginin
diismesi nedeniyle tip fakiiltesi
mezunlar1 kendilerini hekim
olarak gormek yerine, TUS'a
girip uzmanlik egitimi ile “ag1-
g1mi1 kapatayim” diisincesine
kapiliyor. Boyle olunca da
TUS tek secenekmis gibi go-
rlliiyor. Tip fakiiltelerinin bi-
rinci basamakta ¢alisacak pra-
tisyen hekim yetistirmek
amacli oldugunu belirten Prof.
Dr. Giilriz Erisgen, birinci ba-
samakta calisan hekimlerin
istihdam, calisma kogullari ve
emeklerinin karsiligini alma
konularinda yasadiklari so-
runlar nedeniyle hekim aday-
larmin birinci basamaga tercih
etmediklerini aktarda.

Temel hedef iyi
hekim yetistirmek

olmalh

Tip egitiminin 6zellikle bi-
rinci yildan itibaren hasta ile
hekim adayini bir araya geti-
recek bir degisime ihtiyac1 ol-
dugunu disiinen Sayek, fa-
kiiltelerin temel hedefinin “iyi
hekim yetistirmek” olmasi ge-
rektigini sézlerine ekledi. Sa-
yek soyle konustu: “TUS'u ka-
zanmaya degil iyi hekim ye-
tistirmeye yoOnelik bir egitim
programiyla yetistirilen he-
kimler ister birinci basamakta
caligsin, ister uzmanlasgsin ya
da akademik kariyer yapsin,
calistiklar: her alanda basarili
olur.”

TUS intornlik
donemini etkiliyor
Ogrenciler, TUS'a hazirlan-
diklar: gerekcesiyle intérnlitk
doéneminde yapilan uygula-
malar1 angarya olarak gorii-
yorlar. Dr. Giilriz Erisgen ise
intérnliik egitiminin igeriginin
doldurulmasi, nébet ve calis-
ma sartlarinin iyilestirilmesi
ve egitim amach kullamlmasi
halinde bu dénemin daha

Hacettepe Universitesi
T1p Fakiltesi Eski Dekani

Prof. Dr. Iskender
Sayek: “TUS'u
kazanmaya degil iyi
hekim yetistirmeye
yonelik bir egitim
programiyla
yetistirilen hekimler
ister birinci
basamakta
caligsin, ister
uzmanlassin ya da
akademik kariyer
yapsin, calistiklar:
her alanda
basarili olur.”

verimli gececegi goriisiinde.
TUS'un 6. degil 5. sinifta ya-
pilmasimim bu durumun 6niine
gecgecegine yonelik Onerilere
karsin, bu sefer de 5. sinif
egitiminin ister istemez ak-
sayacag! konusunda ortak go-
ris belirten Sayek ve Erisgen,
hekim adaylar1 TUS"u tek cikar
yol olarak gérdiikleri siirece
bu sorunlarin bitmeyecegi dii-
siincesinde. Ote yandan, 5. s1-
nif 6grencilerinin her stajdan
sinava girmeleri nedeniyle o
yilin konularinin aksayama-
yacag1l yoniinde goriisler de
mevcut.

“Merkezi sinavdan
vazgecilmemeli”
Hekimler arasinda, merkezi
yerlestirme esasina dayali ol-
masl nedeniyle TUS un daha
adil, esitlikci ve giivenilir ol-
dugu konusunda ortak goris
hakimken, son yillarda yanlhs
sorular nedeniyle yasananlar
kabul edilemez bulunuyor.
TUS'un sadece bilgiyi olciip
hekimlik becerilerini élgme-

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi
Fizyoloji Anabilim Dali1 Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Giilriz Erisgen:
“Birinci basamakta ¢alisan
hekimlerinin yasadiklari ¢cok gesitli
sorunlari goren hekim adaylari birinci
basamag tercih etmiyor”

mesi en 6nemli eksiklik olarak
goriliyor.

ABD'de yetkilendirme s1-
navi olarak uygulanan USM-
LE'yi drnek gosteren Sayek,
pratige doniik, hekimlik be-
cerilerinin degerlendirildigi,
zor hastayla iletisim ve hasta
yoOnetimiyle ilgili yaklagimla-
rin degerlendirildigi nesnel s1-
navlar yapilabildigine dikkat
¢ekti. TUS'un yerlestirme
esaslh oldugunu belirten Sayek,
sinavin niteliginin iyilestiril-
mesi, Ozellikle klinik yakla-
simlarin daha ¢ok sorgulandig:
bir smav haline getirilmesi,
hekim becerilerini ve en azin-
dan karar verme siirecini de-
gerlendirecek yapiya kavus-
turulmasi gerektigini soyledi.

Ogrencileri
dershanelerin elinden
kurtarmal

Simav soru tarzinin 6gren-
cileri dershanelere mecbur bi-
raktiginin altim ¢izen Erigsgen
de, dershane mantigini orta-
ogretimde dahi kabul etmez-
ken tip 6grencileri icin olagan
karsilamalarinin miimkiin ol-
madigini belirtti. Erisgen, tip
fakilteleri, 6lgme degerlen-
dirme uzmanlar1 ve tip egi-
timcilerinin bir araya gelerek,
bilgiyi Olgen soru formatin
beceriyi de 0lgen soru tipiyle
degistirmelerinin TUS'un ni-
teliginin degismesi acisindan
bir adim olabilecegini aktar-
d.

Intoérn
hekimler ilk
maaslarini
aldilar

i b

Hekim Postas1

Intérn  hekimlere
maas baglanmasini 6n-
goren yasanin yurirlige
girmesinin ardindan in-
torn hekimler ilk maas-
larim 15 Ekim itibariyle
alda.

Intérn maas yonet-
meliginde 2012 yilina
ait ticret 6deme baslan-
gic tarihi 15 Eylill olarak
belirtilmesine karsin,
odemeler bir aylik ge-
cikmeyle yapilabildi.
Gazi, Ankara ve Bagkent
universitelerinin tip fa-
kiiltelerinde egitim go-
ren intdérn hekimler 15
Eylil-15 Ekim dénemi
icin bir aylhk 310 TL
maas alirken, Hacettepe
Universitesi iki aylik
maag 6demesi yapti.

Bundan sonraki sii-
recte, maas doneminin
baslama tarihi olarak
Universiteler tarafindan
belirlenen “intornlerin
egitim donemine basla-
ma tarihi” esas alina-
cak.

Yabanci uyruklu
ogrenciler icin
calismalar
baslatildi

Ekim ay: itibariyle
maas hakkindan yarar-
lanmaya baslayan ancak
intérnlik stiresini dol-
duran 6grencilerin maag
O0demelerinin ise sona
erecegi 0grenildi. Yasa-
nin sadece Tiirk vatan-
das1 6grenciler igin ge-
cerli olmasi nedeniyle
maas hakkindan yarar-
lanamayan yabanc1 uy-
ruklu 6grencilere iicret
0denmesi konusunda
Hacettepe Universite-
sinde calismalar basla-
tildig1 da gelen bilgiler
arasinda.



Yan dal yapanin
sucu ne?

Saglik Bakanligr uygulamalariyla hekimlere adeta “yan dal yapmayin”
c¢agrisinda bulunuyor. Uzmanliklarini yan dal ile pekistiren hekimler
bunun bedelini 6zel hastanelerde calisma kapilar:1 kapatilarak, yeniden
zorunlu hizmet gorevi yaparak ve dusiik performans puanlari ile 6duyor.

Hekim Postasi1

Ozel Hastaneler Yénetmeli-
ginde 11 Subat 2012'de yapilan
degisiklikte “Isten ayrilan he-
kimin yerine ayn1 uzmanlhk da-
linda hekim basglatilabilir. Yan
dal uzmanlig1 bulunanlar ise,
ancak kurulusun o yan dal uz-
manliginda kadrosu bulunmas:
halinde baslatilabilir” hiikmii-
niin getirilmesiyle yan dalcilar
adeta calisamaz hale getirildi.
Yan dal kadrolar: 6zel hastane-
lerde zaten yok denilecek kadar
az sayida. Bu kosullar icinde
yan dal ve ana dal uzmanliklar:
birbirlerinden ayr1 alanlarmig
gibi degerlendirilerek, yan dal
uzmani kadrosu bulunmayan
0zel hastanelerde uzmanlarin
ana dallarinda c¢alismalarinin
da 6nid bu sekilde kapatilmis
oldu. Ortalama 2-4 yillik egitim
stresi ve ikinci kez mecburi
hizmet yiktimliligi ile yan dal
uzmanliginin hekimler icin ca-
zip hicbir tarafl kalmad.

Calisma hurriyetimiz
engelleniyor

Gocuk Saglig1 ve Hastaliklar:
uzmani olup Gocuk Immiinolo-
jisi ve Alerji Hastaliklarinda da
yan dal uzmani olarak calisan
ve gazetemize konusan bir he-
kim, “Her insan Anayasal bir
hak olarak calisma hiirriyetine
sahiptir. Saglik Bakanligi'min
yonetmelikleri yan dal yapan
hekimlerin bu hakkini elinden
aliyor” yorumunda bulundu.

Ikinci kez mecburi
hizmet

Uzmanlik alaninda mecburi
hizmetlerini yapan hekimler,
yan dal uzmanlhgin bitirdikle-
rinde yeniden mecburi hizmet
yapmadan goreve baglayami-
yorlar. Bu durum nedeniyle yan
dal uzmanligindan istifa edenler
dahi oluyor. Mecburi hizmetini
tamamlayan yan dal uzmaninin
bulundugu ilden ayrilabilmesi,
tayin olmasi ya da kamudan is-
tifa ederek 6zel hastaneye gec-
mesiyle mimkiin olabiliyor. Hii-
kiimetin kendi saglik politika-
larin yiriatmek ve yan dal uz-
manlarinin 6zele gecisini kisit-
lamak i¢in bu uygulamay: ge-
tirdigini diisinen hekimler, *
Yan dal uzmanlar: ¢cok kiymetli.
Bir yan dal uzmanini mecburi
hizmete atadiginizda bu kisinin
gidis yollarin1 kapatirsaniz o
kisi orada kalir, hekim hareke-
tini engellemis olursunuz” de-
gerlendirmesinde bulunuyorlar.

Yan dal yap,
performansin “dusuk”
olsun

Emek ve hizmetin niteligi ye-
rine hasta ve tetkik sayina da-
yanan performans sistemi yan
dal uzmanlarini da vuruyor.
Ana dal branslarmin yetemedigi,
daha ileri arastirma gerektiren
vakalarla giinlerce ilgilenmek
durumunda kalan yan dal uz-
manlarinin baktiklar: hasta sa-
yis1 hastane ortalamasinin al-
tinda kaldig: icin uzmanlar ka-
muda yan dal yapmanin bedelini

“Yan dal uzmanlari
cok kiymetli. Bir
yan dal uzmanini
mecburi hizmete
atadigiizda bu
kisinin gidis
yollarini
kapatirsaniz o kisi
orada kalir, hekim
hareketini
engellemis
olursunuz”

diisiik performans paylariyla
0demis oluyorlar. Goristigi-
miiz yan dal uzmanai bir hekim,
cok fazla vakit, emek ve kafa
giicii gerektiren hastalarla ilgi-
lendikleri icin cezalandirildik-
larmn soyleyerek, “Bir hastaya
gunlerinizi verirsiniz, emek yo-
gun calisirsiniz ama sonugcta
performans s6z konusu olunca
hasta sayisina bakiliyor. Polik-
linikte calisan bir uzmanin bak-
t181 hasta sayisi yiizii bulurken,
yaptigimiz is geregi bizim hasta
sayimizin o rakamlara ulasmasi
mimkiin degil. Tim yan dal-
larda yasaniyor bu durum. Fazla
alalim demiyoruz, ama en az
digerleri kadar alalim biz de.”
diye konusuyor.

Bu yildan itibaren yilda bir kez yapilacak olan
Tipta Yan Dal Uzmanlik Egitimi Giris Sinavi (YDUS)
25 Kasim 2012 tarihinde Ankara’da gercgeklestirilecek

Bu yil acilan yan dal kadrolari arasinda yer alan boliimlerin bazilar1 sunlar: Gastroentoroloji
Cerrahisi, Cerrahi Onkoloji, Cocuk Nefrolojisi, Gocuk Kardiyolojisi, Gocuk Immiinolojisi ve
Alerji Hastaliklari, Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi, Gocuk Nérolojisi, Cocuk Endokrinolojisi,
Neonatoloji, Gocuk Romatolojisi, Gelisimsel Pediatri, Gocuk Yogun Bakim, Cocuk Acil, Gocuk
Gogls Hastaliklari, Cocuk Gastroentorolojisi, Gocuk Metabolizma Hastaliklari, Gocuk Genetik
Hastaliklari, Cocuk Kalp ve Damar Cerrahisi, Gocuk Radyolojisi, Endokrinoloji ve Metabolizma
Hastaliklari, Hematoloji, Gastroenteroloji, Tibbi Onkoloji, Geriatri, Nefroloji, Perinatoloji,

Jinekolojik Onkoloji Cerrahisi, Tibbi Parazitoloji, Tibbi Mikoloji, Tibbi Viroloji,

Klinik

Norofizyoloji, Tibbi Mikrobiyoloji, Sitopatoloji, E1 Cerrahisi, Yogun Bakim, Algoloji, Immiinoloji
ve Alerji Hastaliklari, Romatoloji, Gocuk Urolojisi.

Kadinlar saglik

politikalarindan
nasil etkilendi?

Hekim Postas1

“Son Donem Kadin-
lara Yonelik Saglik Po-
litikalar1”, 19 Ekim'de
gerceklestirilen bir pa-
nelle tartigildi. CHP Eti-
mesgut Tlce Bagkanligi-
nin diizenledigi panelde
kiirtaj ve sezaryen tar-
tismalari ekseninde yii-
ritillen saglik politika-
larinin kadinlar tizerin-
deki etkisi masaya ya-
tirildi. Ankara Tabip
Odas1 Yonetim Kurulu
Uyesi Dr. Ebru Basa ile
Saglik ve Sosyal Hizmet
Emekgileri Sendikasi
uyesi Dr. Benan Koyun-
cu'nun konusmaci ola-
rak katildiklar: panelin
moderatorligiini CHP
Ankara Milletvekili Ay-
lin Nazhaka yapti.

Hekimler
malpraktis
davalariyla bas
basa birakilirsa...
Dr. Ebru Basa kiirtaj
ve sezaryen tartigsmala-
rinda Saglik Bakani'nin
kendi sorumlulugunu
hicbir sekilde giindeme
getirmeden tumiyle
saglik calisanlarini toh-
met altinda biraktigim
sOyledi. Basa sozlerini,

“Siz eger hekimleri per-
formans gibi bir sistem-
le, yaptig1 uygulamalar
karsisinda malpraktis
davalariyla bag basa bi-
rakirsaniz kendilerini
korumak zorunda kalan
hekimlerin normal do-
gum yerine sezeryani
tercih etmelerini engel-
leyemezsiniz” diye siir-
dirdi

Kadinlar
hastaneye
cocuklari i¢in
gidiyor

Katki paylari, yoksul-
luk, saglik merkezinin
uzakligi, geleneksel
inangclar, anadilde saglik
hizmeti verilmemesi gibi
nedenlerle 6zellikle do-
guda kadinlarin saghk
hakkindan yararlanma-
diklarina dikkat geken
Dr. Benan Koyuncu, has-
taneye kendileri icin de-
gil sadece ¢cocuklari igin
bagvurduklarini anlatti.
Koyuncu, saglik ocakla-
rinin iginin bosaltildig:
stirecle paralel olarak
2010-2012 y1llarinda do-
gum kontrol yontemle-
rinin kullaniminda azal-
ma oldugu icin kiirtaj
yaptiran kadin sayisinin
arttigina dikkati cekti.




Hekime siddete
karsi bir hafta grev

akistan’a bagh Belucistan eyaletinde doktorlar, gorevi

P basimdaki bir meslektaglariin gectigimiz aym sonunda

kacirilmasini, diger doktorlarin uzun siiredir cesitli

siddet olaylarina maruz kalmasini ve iilkede doktorlara uy-
gulanan baskilar1 protesto etmek amaciyla grev karari aldi.

Pakistan Tabipler Birligi (PTB) doktorlarin i¢cinde bulundugu
siddet ortamina hikiimetin kayitsiz kalmasi nedeniyle,
kacirilan doktorun calistigl hastanede bir gosteri diizenledi.

PTB, doktorlarin hedef haline getirilerek 6ldiiriilmesi ve
kacgirilmas1 gibi durumlara tahammiillerinin kalmadigini
belirtti ve greve baslayacaklarini duyurdu. Ekim ay1 i¢inde
u¢ glinliik olarak planlanan grev, hiitkiimetin tavri nedeniyle
bir haftaya uzatildi.

Grev siiresince kamu hastaneleri, klinikler ve genel cerrahi
ameliyathaneleri ile polikliniklerin tamamen kapali oldugu
bildirildi. Hastalarin yapilan grev sebebiyle tibbi yardim
almakta biiyiik zorluklar cektigi de basina yansiyan haberler
arasinda.

Doktorlar, kagirilan meslektaglar: Dr. Saeed Ahmed Khan'in
derhal serbest birakilmasini ve baski ortaminin bir an énce
sonlandirilmas: talep ediyorlar. PTB yetkilileri hiitkiimetin
duyarsiz
kalmaya de-
vam etmesi
durumunda
eylemlerini
stirdiirecek-
lerini belirt-
ti.

(Kaynak:
DAWM)

Ingiltere’de saglik emekcileri
grev icin oy kullandi

ley, yapilan oylamanin, eko-

und 6demesi, duyulan kiz-

id Yorkshire
Hastanelerinde
calisan TUlusal

Saghk Hizmeti saglik emek-
gileri, zorunlu isten cikar-
malar ve iicret kesintilerinin
artisi nedeniyle kendi arala-
rinda oylamaya giderek grev
karar1 aldi. Oylamada yone-
tim ve biiro kademelerinde
calisan saglik emekcilerinin
yizde 88'i greve “evet” dedi.

Hastanede yetkili sendika
sube sekreteri Adrian O'Mal-

nomik durgunluk nedeniyle
islerini kaybeden veya bin
500 ila 3 bin pound arasinda
licret kesintisine ugrayan
tyelerinin hissettigi ofkeyi
gosterdigini sdyledi. Yapilan
kesintilerin 500 isciyi etki-
leyecegi diisiiniiliiyor.

Iki milyon pound tasarruf
saglamayi planlayan patron-
larin, yonetim danismani
olan Ernst & Young firmasina
sadece iki bucuk milyon po-

gmligin sebeplerinden bir ta-
nesi.

Greve Dewsbury, Pinder-
fields ve Pontefract hastane-
leri ile kamu kliniklerinde
calisan biiro iscileri, resep-
siyon gorevlileri, tibbi sekre-
terler, cagri merkezi ile diger
yonetimsel alanlarda ¢alisan
personelin de oylama sonu-
cunda greve katilacag: belir-
tildi.(Kaynak: BBC, Socialist-
worker)

Almanya’da doktorlarla
sigorta sirketleri anlasamadi

Imanya’da
doktorlar
ectigimiz

ayin sonuna dogru si-
gorta sirketleriyle ticret
ve tarifeler konusunda
masaya oturmustu.
Meslek orgiiti temsil-
cileri ile sigorta sirketi
yetkilileri arasinda go-
rismeler devam eder-
ken belli konulara itiraz
eden 6zel sektorde ca-
lisan doktorlar grev ka-
rar1 alda.

Almanya Halk Sag-
lig1 Sigorta Sirketleri
ile Ulusal Zorunlu Sag-
lik Sigortas1 Doktorlar:
Birligi arasinda hafta-
lardir devam eden miizakerelerde
ilerlemeler oldugu diistintlityordu.
Almanya’daki 150.000 6zel sektérde
pratisyen hekimin hasta hizmetleri
icin sigorta sirketlerinden aldiklar:
miktarlar 1.15-1.27 milyar Avroya
kadar ytlikseldi. Fakat nihai miktar
lzerine tartismalar olmasi ve mik-
tarin bolgesel degisiklikler goster-

mesi, taraflarm itirazlarina yol agti.

Miizakerelerin tarafi olmayan
Alman Doktor Sendikalar1 Birligi,
bunun 6zel sektorde calisan dok-
torlarin karsi karsiya bulunduklar:
temel soruna ¢6zliim olmayacagini
belirterek doktorlara grev ¢agrisi
yaptl.

Karar uyarinca doktorlar tilke
genelini kapsayacak grevler siire-

since igyerlerini agmamayi planli-
yor. Almanya ¢apinda 80,000 dok-
torun greve katilimi bekleniyor.

Agustos ayinda doktorlar ile si-
gorta sirketleri arasinda yapilan
anlasmada ticretlerde 270 milyon
Avroluk bir artisa gidilmisti. Dok-
torlarin simdiki pazarlik stirecinde
istedigi rakam ise 3.5 milyar Avro.
(Kaynak: Reuters)

Yunanistan’'da
devlet hastanesi
doktorlarindan
48 saatlik grev

Yunanistan'da devlet hastanesi dok-
torlar1 Ekim ayimnin ortasinda 48 saatlik
greve gitti. 17 Ekim'de, avukatlar, mi-
hendisler ile birlikte greve katilan dok-
torlar, 18 Ekim’'de Kamu Calisanlar1 Kon-
federasyonu (ADEDY) ve Yunanistanl Is-
ciler Genel Konfederasyonu (GSEE) sen-
dikalari tarafindan érgiitlenen genel greve
katildilar.

Ekonomik kriz sonras: iktidara gelen
hiikkiimetin yurirlige koydugu tasarruf
paketinin Yunanistan halkinin tamamen
bitisine sebep olacagini belirten doktorlar,
doktor ticretlerinde ve planlanmis saghk
yatirimlarinda yapilacak kesintilere karsi
cikiyor. Greve katilan doktorlarin bagka
bir talebi ise, krizin ardindan kamuda ve
0zelde isten ¢ikarilan meslektaslarini ise
geri alinmasi. (Kaynak: Keeptalkinggree-
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Gezici Festival
Ankara’dan basliyor

nkara Sinema Dernegi tarafindan Kiiltlir ve Turizm

A‘]Eakanhgl’nln katkilariyla diizenlenecek olan Gezici

estival, 18. yolculuguna hazirlaniyor. Her yil

oldugu gibi Ankara’da baslayacak festival yolculugunu

Sinop’ta stirdiirecek. Ankara gosterimleri 30 Kasim-6 Aralik
tarihleri arasinda gergeklestirilecek.

Gezici Festival, bir kez daha diinyanin ¢nemli festivallerinde
gosterilen ve ilgi geken filmlerden olusan bir diinya sinemasi
seckisini izleyicilerine sunmaya hazirlaniyor. Cannes, Berlin,
Locarno, Rotterdam gibi 6nemli uluslararasi festivallerde
odil alan filmler bu béltimde izleyicilerle bulusacak. Bu yil
gekilen uzun metrajl filmlerden derlenen “Tiirkiye Sinemasi
2012" bolimiinde yer alan filmlerin yonetmen ve oyunculari
festivalde yapilacak galalarda izleyicilerle bir araya gelecek.

Festivalin bu yila 6zel siirpriz boélimleri ise “Tuncel
Kurtiz'in En Sevdigi Filmler”, “Savasla Biiyiimek”, “Uretim
Hatas1” ve “Larry Jordan Toplu Gosterimi”. Festivalin 6zel
gosterimleri modern diinyanin giincel krizlerine carpici bir
sekilde bakacak. Artik geleneksellesen “Kisa Iyidir” ve “Gocuk
Filmleri: Hollanda” boliimleriyle beraber, siirpriz toplu gos-
terimler ve kiigiik izleyiciler icin bir calisma atolyesi de
Gezici Festival programinin parcasi olacak. Gosterimler An-
kara'da Kizilay Biyili Fener Sinemasi ve Alman Kiltir
Merkezi'nde gerceklesecek. Festival programi www.gezici-
festival.org adresinden 6grenilebilir.
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Ankaral
tiyatroya |
doyacak ar

oplumsal Arastirmalar Ae
I Kiiltiir Ve Sanat icin -
Vakaf (TAKSAV) tara-
findan diizenlenen 17.Ulus- ititr
lararas1 Ankara Tiyatro Fes-
tivali bu yil 16-26 Kasim ta-
rihleri arasinda gerceklesti-
rilecek. Ozel ve amatér tiyatrolar: destek-
lemek, sorunlarini kamuoyuna yansitmak,
alternatif tiyatro anlayislarini gelistirmek
ve izleyiciyi tiyatro sanatiyla bulusturmak
amaciyla 1996 yilindan bu yana diizenlenen
festivalin acilis toreni 16 Kasim'da Blyik
Tiyatro'da yapilacak.

Festival kapsaminda Ankara'ya gelecek
tiyatro gruplari arasinda, Yenikap: Tiyatrosu,
Menemen Belediye Tiyatrosu ,Mamak Be-
lediyesi Kent Tiyatrosu, Tiyatro Avesta, Ti-
yatro Hedef, Atatiirk Universitesi Giizel Sa-
natlar Fakiiltesi Sahne Sanatlar1 Bolimi
Deneme Toplulugu, Azerbaycan Oyun Gocuk

yenl b1r

Tiyatrosu, Adim Sanat Ti-
yatrosu, Donk1§ot Tiyat-
rosu, Bogazici Universitesi
Oyunculari, Mahser-i Cim-
biis, Altidan Sonra Tiyatro,
Hayal Kumpanyasi, Kare Ti-
yatro, Tiyatro Kedi, Gizgi
Kukla Tiyatrosu, Bornova Be-
lediyesi Sehir Tiyatrosu, Ti-
yatro Biteatral, Bis Sanat Ti-
yatrosu, Craft Tiyatro, Uygur
Gocuk Tiyatrosu, Tiyatro Duru,
Tiyatro Bogazigi, Samsun Diis-
evi Oyunculari, Kocaeli Biyiik-
sehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu,
Ankara Sanat Tiyatrosu ve Sadri Aligik Ti-
yatrosu yer aliyor. Ayrica, Mehmet Esen
meddah ve Ceyhun Yilmaz da tek kisilik
gosterisiyle festivale renk katacak.
Festival gosterimleri Ankara Devlet Ti-
yatrosu sahnelerini yani sira, Gankaya Be-
lediyesi Cagdas Sanatlar Merkezi, Ankara
Sanat Tiyatrosu, Yenimahalle Belediyesi 4
Mevsim Tiyatro Salonu ve Nazim Hikmet
Kiltir Merkezinde yapilacak. Oyunlarin
yan1 sira Yiksel ve Sakarya caddeleri ile
Ulus Heykel'de sokak gosterilerine de yer
verilecek.
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