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hekimlerin gucu, hekimlerle guclu
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urkiye Hekim Meclisi'nde
orusuyoruz!

Degerli
Meslektaslarimiz,

663 sayil1 Saghik Bakanlig1 Ve
Bagli Kuruluslarinin Teskilat Ve
Gorevleri Hakkinda Kanun
Hikmiunde Kararname, bayram
arifesinde, 2 Kasim 2011 gece
yaris1 28103 (Miikerrer) sayili
Resmi Gazete'de yayinlanda.

12 Kasim Cumartesi Saat
10.00'da Turkiye Hekim
Meclisi'ni topluyoruz. Tirkiye
Hekim Meclisi herkese acik,
saklanmadan, arkadan gizli gizli
isler cevirmeden; iyi hekimlik
degerlerini, halkin saglik
hakkini savunmak i¢in
toplaniyor.

TBMM'den kacirilan, Millet
Meclisi'nde gortiisiilemeyen bu
yasay1 Tirkiye Hekim
Meclisi'nde goriusecegiz.

Tum illerden hekim
meslektaslarimiz Meclis

toplantisi igin gelecekler. Ancak
dogal olarak Ankara’'nin katilimi
daha yuksek olacak.

Hastanelerimizin her
kliniginden bir temsilcinin
Meclis toplantisina katilimini
saglamak Meclisimizin
kuvvetini, sesini yukseltecektir.
Ozel hastanelerde calisan
meslektaslarimizin katilimi
onemlidir. Her ASM'den, her
TSM'den bir meslektasimizi
Meclise getirebilirsek, Meclisin
verecegi kararlar daha guclu
olacaktur.

12 Kasim, biz hekimleri hesaba
katmayanlara, bize sormadan
saghk alaninda diizenleme
yapanlara, bayram arifelerinde
kacak gocek yasa yapanlara, bu
ulke hekimlerinin cevabi
olacaktir. 12 Kasim’da Tirkiye
Hekim Meclis'inde bizler, bize ve
halkin saghigina yoénelik bu
biytuk saldiriya nasil bir cevap
verecegimizi gorusecegiz.

Meclis’'ten ¢ikacak olan
“Miucadele Program1”, boyle
giderlerse yanlarinda ithal
hekimden baska hekim
kalmayacak olanlara, saglik
hizmetini tiretenlerin cevabi
olacaktir.

Biz hekimlerin alni agiktir. Biz,
insanhiga adanmis bir meslegin
serefli tiyeleriyiz. Kendi
haklarimiza da, halkin saghigina
da, saglik ortamimiza da sahip
c¢ikmasini biliriz. Sahip
cikacagiz!

12 Kasim Cumartesi mumkiin
olan en buyuk katilimla, arife
guni bize KHK gonderenlere
cevabimizi, hep birlikte
verecegiz. Ne bu ulke, ne de
saghik ortamimiz sahipsiz
degildir!

TAB/,
Sevgi ve saygiyla {_Y'Q.\\ 17,%
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Sekreteri

Turkiye Hekim Meclisi,
Saglikta KHK Darbesine
Kars1 Miicadele Gindemiyle
Toplaniyor

Degerli Meslektasim,

AKP Hukiimeti'nin Kanun
Hiukmunde Kararname (KHK)
c¢ikarma yetkisini Tiurkiye Buyuk
Millet Meclisi'nin iradesini hice
sayarak, Kanunsuz, Hukuksuz,
Keyfi sekilde kullanmasindan en
¢ok darbe alan saglik oluyor.

Son olarak 663 sayil1 Saglik
Bakanlig1 Ve Bagh
Kuruluslariin Teskilat Ve
Gorevleri Hakkinda KHK da
Kurban Bayrami'nin arifesinde, 2
Kasim 2011 gece yaris1 28103
(Mtikerrer) sayil1 Resmi
Gazete'de yayinlandai.

663 sayil1 KHK sadece Saghk
Bakanligi’'nin teskilat yapisimi
degistirmekle kalmiyor;

Devlet hastanelerinin kar-zarar
hesabina gore calisan birer
ticarethaneye
doénustiurilmesinden ayni 6zel
hastaneler gibi
siniflandirilmasina...

“Kamu” saghik kurumlari

yoneticiliklerine “(kamu veya)
ozel sektorde is tecriibesine
sahip”, her seye muktedir
CEO’larin atanmasindan
performans hedeflerini
tutturamayan yoneticilerin
gorevden azline...

Serbest Saghk Bolgeleri'nden
yabanci hasta ithalatina...

Mevcut kamu saghk
yoneticilerinin gérevlerine son
verilmesinden yerlerine 10.300
“sozlesmeli” personel tayinine...

Siyasi otoritenin tasarrufuyla
her tirlu saghk meslek
mensubunun (yeniden) mesleki
egitime tabii tutulmasindan
uzmanhktan ve/veya meslekten
men edilmesine...

Devlet hizmetlerinde yabanci
uzman (IMF, Diinya Bankas1
referansli?) istihdamindan ithal
hekim uygulamasina...

Mevcut klinik sef ve sef
yardimcilarinin unvanlarinin
iptalinden egitim gorevlilerinin
siyaseten belirlenmesine kadar
saghk alanini bastan sona
yeniden dizayn ediyor.

Butiin bu diuzenlemelerin
esasm ise kamu saghk
hizmetlerinin piyasaya acilmasi,
ticarilestirilmesi,
ozellestirilmesi olusturuyor.

Saglik ve hekimlik hizmetlerini
piyasa gozlugi disinda
algilayamayan bir zihniyetin
uriunu olan bu KHK ile meslek
orgutimuz Turk Tabipleri Birligi

(TTB) acisindan da énemli bir
diizenleme icermekte; 1953
tarihli ve 6023 sayil1 TTB

Kanunu'nun birinci maddesinde

sayllan TTB'nin amaclari
arasimdaki “tabipligin kamu ve
kisi yararina uygulanip
gelistirilmesini saglamak”
ibaresi kaldirilmaktadair.

TTB, basta tabip odalarimizin ve

uzmanhik derneklerimizin
Baskan ve yoneticileri, Biiyuk
Kongre Delegelerimiz,
kol/komisyon/caligsma grubu
uyelerimiz, tabip odasi
aktivistlerimiz olmak tizere
buitin meslektaslarimizin
davetli oldugu Turkiye Hekim
Meclisi'ni toplantiya ¢agiriyor.

12 Kasim 2011 Cumartesi gunu
yapacagimiz toplantida kamu
saglik kurumlarimi
ticarethaneye donitstiiren,
meslegimizin kamu ve Kkisi
yararina olan insancil niteligini
yok eden diizenlemelere karsi
onumuzdeki donem
yuriitecegimiz miicadele
programini hep birlikte
olusturacagiz.

Turkiye saghik ve hekimlik
ortaminda olagantusti
gelismelerin yasandigl
bugiinlerde toplanacak olan
Turkiye Hekim Meclisi'ne tiim
meslektaslarimizin katilimini
bekliyoruz.

Saygilarimizla,
Dr. Eris Bilaloglu
TTB Merkez Konseyi Baskani

12 KASIM 2011, CUMARTESI

ANKARA UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
MORFOLOJI BINASI
PROF. DR. ABDULKADIR NOYAN
TOPLANTI SALONU

Program:

10.00 Agilis

10:15 Sunu: Saghk Bakanlig1 Ve
Bagh Kuruluslarinin Teskilat Ve
Gorevleri Hakkinda KHK Neler
Getiriyor?

10:45 Siyasi Parti ve Saghk
Meslek Orgiitii, Sendika
Baskanlarinin Konusmalar
12:30 Ara
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13:30 KHK'ye kars1 ve
taleplerimizle ilgili yuritilecek
miicadele programinin
olusturulmasi

15:00 Ara

15:30 KHK'ye kars1 ve
taleplerimizle ilgili yuritilecek
miicadele programinin
olusturulmasi

16:30 Sonug ve kapanig



Degerli Meslektaslar,

Birinci basamaktan tip fakultesine, devlet hastanesinden 6zelde calisanina kadar herkesi rahatsiz eden ve hemen biitiin hekimlerin
“Yanhstir. Halkin saghigini tehlikeye atiyorsunuz” dedigi diizenlemelerden birisi daha cikti. 2 Kasim gecesi 663 sayili1 KHK yayinlanda.

. . Roberts ve ark.nin “Saglhik Reformunun Dogru Yapilmas1” bashikli 2004 basimi kitabi, 2009'da Bakanlhk
Bu KHK lle ILLK ADIMDA tarafindan Tiirkce'ye gevrilmis bulunmaktadir. (http:/sbu.saglik.gov.tr/Ekutuphane/kitaplar/sarefdoyap.pdf)
o 27 Kitabin dordinci boliimii olan “Siyasi Analiz ve Stratejiler”de
[ ]

ne getiriliyor: DOST ve DUSMAN ssyle yerlestirilmis:
- Devlet hastaneleri 8-10 hastanelik gruplar Yuksek Orta Dusuk Mobilize Dusuk Orta Yuksek
halinde birliklere déniistirilliiyor. Bu birliklerin Destek Destek | Destek Degil Muhalefet Muhalefet | Muhalefet
yonetim kademesi s6zlesmelilerden olusuyor.
Birligin performansinin diisiik olmasi halinde Teknik Bagkan Kilise Dominik Ozel Dominik
yoneticinin sézlesmesi yenilenmiyor. Yani; Isbirligi Sosyal Guvenlik Klinisyenler Tip Birligi
meslektaslar artik yoneticilerin daha siddetli Ofisi (Saglik Burokrasisi
performans baskisina maruz kalacak, il i¢i gérev Reformu I¢in) L LIELAERL
yeri degisikligi ile mesela aym birlige ait bir ilce Uluslararasi Partido Basin Sivil Organize
hastanesine siirgiin veya gelir kayb1 tehdidi Kalkinma Liberacion Toplum Sektordeki
altinda galisacak. Bankalar1 Dominica Kurulusu Calisanlar
- T}p egi.tim%ne., uzn}anhl.( egitimine, yar-lli . Dtk Ulusal
universitenin is ve islevine Bakanlik miidahil Sosyal Saghik
oluyor. Guvenlik Komisyonu . .

. q .. . . Kurumu Yiiksek Giig
- Tip fakiiltesine profesor ve dogent atanabilmesi Direktérii
icin Bakanlik kadrolar: kullandirilabiliyor. Orta Giig
- TTB'nin mesleki etik yaptirim yetkileri, %:%1;1‘11 Universiteler Ditsiik Giig
meslekten gecici ve suirekli men gibi ceza verme
yetkisi Bakanliga veriliyor. Saglik Faydalanicilar SEKIL 4.1. 1995 Yilinda Dominik Cumhuriyeti'nde
- TTB Kanunu'ndan “hekimligin kamu ve birey Biirokrasisi Saglik Reformundaki Ana Oyuncular
yararina gelistirilmesi i¢in calismak” gérevi Bakanhf Icin Pozisyon Haritasi
cikarilmak suretiyle, haksiz ve kamu menfaatine —
aykir1 islemlerin TTB'ce dava konusu Ayn1 boliimden alint1:
edilmesinin éniine gegiliyor. Gug Stratejileri: Gu¢ Kaynaklarinin Dostlar1 Guc¢lendirmek ve
YA SONRA: Diismanlar1 Zayiflatmak Icin Dagitilmasi
- Bunlar basarilabilirse, bir sonraki adim devlet e Insanlar1 onlar icin calismamasi * Ornegin bilgi saglamayarak mu- * Medyay1 muhaliflerden bahset-
hastanelerindeki memur arkadaslarimizin ve onlara katki saglamamasi yo- haliflerle isbirligi yapmay1 reddet- meme konusunda yonlendirmek,
performans tehdidiyle s6zlesmeli olmaya nunde tesvik ederek muhaliflerin mek; bunlar1 bilgisiz onlarm uzman olmadigini, kendi
zorlanmasidar. kaynaklarimi azaltmak; bunu ya- ve devre dis1 birakmak, isteklerine hizmet ettiklerini, sa-
- Ardindan sira tip fakiiltelerine gelecektir parken grubun mesruiyetine, * Muhaliflerin anahtar karar veri- dakatsiz olduklarini vs. vurgula-
(Birkag yilda geldigimiz noktaya bakinca hil durtistligine veya motive edici cilere erisimini azaltmak, mak.
durumun fazla zaman almayacag1 anlasilacaktur.) kaynaklarina saldirmak,

Mevcut durum sikintili bir durumdur.
Hekimlerin is, gelir ve gelecek giivenceleri
ellerinden alinmak istenmektedir. Durum
sikintilidir; ama asilmaz degildir.

Semadan da goriilecegi gibi, burada tarif edilen “diisman” hekimler ve tip birligi yani Tiirk Tabipleri Birligi'dir.
Bu kitap biz hekimleri yenmenin ne zor oldugunu bilenlerce yazilmistir. Ve biitiin diinya i¢in yazilmistir!

Bu kitap; sadece Turkiye’'de degil, buitiin diinyada kuvvetin ¢alisanlarda, saglik hizmetini iiretenlerde oldugu-
nun ¢ok énemli bir kanitidir.
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