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hekimlerin gucu, hekimlerle gucla

Ozel hekimlik taseron

Ozel hastaneler birlikte ¢alistiklar1
hekimleri taseron hekimlere
déniistiirmeye basladi. Istanbul’da
yaklasik 10 Ankara’da da 6 yildir
suregelen uygulamayla hastaneler birlikte
calisacaklar1 hekimlerden sahis sirketi
kurarak hizmetlerine karsilik gelen
ucreti faturalandirmalarim istiyorlar.
Hekimlerin hastane igcerisindeki
organizasyonun bir parcasi

olmalarima ragmen sanki serbest
meslek faaliyeti
yurutuyormus
gibi
goriilmesine sebep
olan ¢alisma bicimi
63. Hukumetin c¢ikardig:
son Torba Yasa ile de
hukuka aykiri bigimde
yasalastirildi. SGK da 3
' Temmuz 2015 tarih ve 2015-19

hekimlige

'i

A sayil1 Genelge ile s6z konusu
- Yasa'nin uygulamasina dair
-~ ¥ ayrintilari belirlerken

yasalastirilmayan isverene ceza
affini da ortulu bir sekilde diizenlemeye
calist1. 8-9))
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Doktor Kamil
Furtun'un
katiline
muebbet

Samsun’da hastane icinde Dr. Kamil
Furtun'u silahli saldir1
diizenleyerek 6ldiiren katil Ismail
Koyun, yargilandigr mahkeme
tarafindan adam 6ldiirmekten
agirlastirilmis hapis cezasina
carptirildi. 2))

Yeni saghk
politikalarinda 6ne
¢ikan bashk:

Beseri sermaye
icin saglhikl
nesiller

Basbakan Ahmet Davutoglu
tarafindan TBMM'ye sunulan 64.
Hikiimet Programi agiklanda.
Programda, kalkinmada beseri
sermayenin olusumu igin bir
gereklilik olarak goriilen fiziken ve
ruhen saglikli nesiller
yetistirilmesine ¢ncelik verildi. 6))

Dr. Socrates Sizin de
Ozgur Lig'de
Endistriyel futbola,
milliyetgilige, cinsiyetcilige,
baski ve yasaklara, fagizme,
homofobiye, 1rkciliga, devlet

Ayrimcilik karsiti
sempozyumda saglhk
hakki tartisilacak

Tirk Tabipleri Birligi, Ankara
Tabip Odas1 ve Saglik ve Sosyal

Genelgelerle gelen
hak kayiplar:

Bagbakanlik Personel ve
Prensipler Genel
Miudirligi idari izinlerde
tutulan nobet ticretlerini,

bir fidaniniz olsun

Yasam alanlarina, dogaya ve
cevreye sahip ¢ikma konusunda
duyarli ve kararh bir cizgi
izleyen ATO, Tirkiyenin en

Cocuk cezaevleri
focuklarl olduruyor,
kapatilsin
“Gocuk Cezaevleri Kapatilsin
Girisimi” 20 Kasim Diinya
Cocuk Haklar1 Glunii'nde

Hizmet Emekgcileri Sendikasi
Ankara Subesi'nin ortak
diizenleyicisi oldugu “Ayrimcilik
Karsit1 Sempozyum” 12
Aralik’'ta ATO'da... 3))

Kamu

Hastaneleri Kurumu da

doner sermaye

ek ddemelerini sekteye ugratan
genelgeler yayinladilar. 10))

siddetine karsi Ankara’da
kurulan Ozgiir Lig'de
asistan hekimler de

barisa pas verirken savasa
gol atiyor. 11))

genis kent orman
ekosistemlerinden olan ODTU
ormanlari i¢in baglatilan “Bir
Agac Sizden Bir Orman Bizden”
kampanyasina katildi. 11 ))

Trabzon Bahcecik Cezaevi'nde
E.O.'nun hayatim

kaybetmesi nedeniyle

su¢ duyurusunda

bulundu. 12))



Kadina ve saglik calisanlarina
yonelik siddet son bulsun artik

Kadina ve saglik ¢calisanlarina yonelik siddet, calisma arkadasini erkek siddetinden
korumaya calisan Dr. Aynur Dagdemir’i aramizdan aldi.

Hekim Postas1

25 Kasim Uluslararasi Kadima Yonelik
Siddete Karsi Direnigs ve Dayanisma
Guni arifesinde Dr. Aynur Dagdemir
kadima ve saglik calisanlarina yonelik
siddetin hedefi oldu. 19 Kasim 2015
Persembe giinii gerceklesen olayda Sam-
sun’da 6zel bir hastanede kadin dogum
uzmamn olarak calisan Dr. Aynur Dag-
demir, sekreterinin eski esi tarafindan
bicaklanarak canice 6ldirildi. Dr. Dag-
demir’'in birlikte calistigi kadin saghk
calisanina yonelik siddeti 6nlemeye ¢a-
lisirken katledilmesi 24 Kasim'da Tiir-
kiye capinda gerceklestirilen eylemlerle
lanetlendi. Ankara'da Tbni Sina hastanesi
bahgesinde bir araya gelen orgiit iiye
ve temsilcileri "Kadina ve Saglikciya
Yonelik Siddet Sona Ersin!" diye hay-
kirdi. Basin agiklamasina Ankara Tabip
Odas1 adina Yonetim Kurulu Bagkani
Dr. Cetin Atasoy, Genel Sekreter Dr.
Ebru Basa, Yonetim Kurulu iiyeleri Dr.
Mine Onal, Dr. Asuman Dogan ve TTB
adina Merkez Konseyi iiyesi Dr. Deniz
Erdogdu katildi.

Saglikta Dontiisim Programi
yuzunden giuvenligimiz
tehlikeye girdi

ATO Bagkamni Dr. Cetin Atasoy, Saglikta
Déntisim Programini elestirerek “Bu
program yiiziinden giivenligimiz tehli-
keye girdi. Bakanlik tarafindan alinan
hicbir 6nlem siddeti 6nlemeye yetmedi
fakat bu durum, sistemin dogal bir so-

nucu; yuzlerce hastanin basvurdugu
poliklinikler diisiiniilince bu ortamin
kendisi siddete davetiye ¢ikariyor” diye
konustu.

Hekim cinayeti olarak
ele alinmali

Basin agiklamasimi okuyan ATO Genel
Sekreteri Dr. Ebru Basa, Dr. Aynur Dag-

DR. AYNUR DAGDEMiR

demir'in 6ldirilmesinin yalnizca bir
kadin cinayeti olarak degerlendirilme-
sinin yeterli olmayacagini; cinayetin
Dr. Aynur Dagdemir'in hastanede, gérevi
basinda oldugu sirada islenmis olmasi
nedeniyle “hekime yonelik siddet- hekim
cinayeti” olarak ele alinmasi gerektigini
belirtti. Saglikta Doniisim Projesinin
yarattigl acmazlar nedeniyle oldiirmeyle
sonuglanan hekime yoénelik giddet ol-
gularinda saldirganlarim hep erkek ol-
masimin bir rastlant: olmadigim séyleyen
Dr. Basa, saghik hizmetinin verildigi
hastanelerin giivenliginin neden bu ka-
dar zayif oldugunun sorgulanmas ge-
rektigini kaydetti.

Basin acgiklamasini
ATO Genel Sekreteri
Dr. Ebru Basa okudu.

Samsun’da 29 Mayis 2015 tarihinde hastane icinde Dr. Kamil Furtun'u
silahli saldir1 diizenleyerek éldiiren katil Ismail Koyun, yargilandig
mahkeme tarafindan adam é6ldurmekten agirlastirilmis hapis

cezasina carptirildi.
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Samsun 2. Agir Ceza Mahkeme-
si'nde 24 Kasim'da goriilen durus-
maya TTB Merkez Konseyi Baskani
Bayazit ilhan, TTB Hukuk Biiro-
su'ndan Avukat Mustafa Giiler, Sam-
sun Tabip Odas1 Bagkani Fatih Ozkan,
Dev Saglik Is Genel Sekreteri Giirsel
Kaya, SES Samsun Sube Yoneticisi
Siileyman Bal ile pek ¢ok meslek ve
saghk o6rgiiti temsilcisi katildi.

Akl saghig
yerinde raporu

Gerek yakalandig1 zaman gerekse
ilk durusmada verdigi ifadelerle akil
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. Editér: ato@ato.org.tr Ankara Tabip Odas1
Sahibi: ) g; %ilrgsl;:stglay Sibel Durak adresine gonderebilirsiniz. Mithatpasa gad.
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Dr. K. Cetin Atasoy Dr. Mine Onal

Yayin Kurulu:

sagliginin yerinde olmadig1 izlenimi
yaratmaya calisan Koyun, mahkeme
heyetini yaniltamadi. Davanin ikinci
durusmasinda sanik Ismail Koyun
kendisini Ingiliz vatandas1 G.R.K.'nin
azmettirdigini iddia edip “Ben ilag
kullanmaya basladim. insan olmaya
calistyorum. Cezaevinde kendimi veya
bir baskasini 6ldirmekten korkuyo-
rum. Hastanede doktorlar ilag yazip
vatandaslari ilaca alistiriyormus. In-
giliz G.R.X., bana bunlar: anlatt1. Po-
lise gitmeye korktugunu ve kendisinin
oldiirebilecegini soyledi. Bu igin iginde
paralel 6rgiit varmis. Olay giinii has-
tanede Doktor Kamil Furtun ile kar-
silastim. Bana cok kotli bakti. Ben

ticretsiz gonderilir.

de silahim
atesledim.
Bana zarar
verecek zannettim. Su an durusmaya
gelirken bile 4-5 ila¢ ictim. Bana ve-
receginiz ceza umurumda degil. Te-
davi olmak istiyorum” dedi. Samsun
Ruh Saghg ve Hastaliklar1 Hastanesi
tarafindan Ismail Koyun'un cezai eh-
liyetinin tam olduguna dair rapor ve-
rildigini aciklayan mahkeme heyeti
toplanan deliller dogrultusunda Ismail
Koyun'u Dr. Kamil Furtun'u tasarla-
yarak 6ldirmek sucundan agirlasti-
rilmis miiebbet, ruhsatsiz silah su-
¢undan da 2 yil hapis, 2 bin lira da
adli para cezasina garptirdi.

Dr. Ersin Arslan’in
katilinin cezas1 onandi
Dr. Ersin Arslan’in katiline

verilen 24 yi1l hapis cezasi
Yargitay tarafindan onanda.
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Haber, yorum ve yazilarinizi  Yayin idare Merkezi: Yayimlayan:
Ankara Tabip Odas1

Yayinin Turi:
Yerel, stireli

Yayinin Sekli:
Aylk Tirkce

Yil: 2015, Say1: 73
12.000 adet basilmistar.

Faks : (312) 418 77 94

Gaziantep'te 2012 yilinda Dr. Ersin Ars-
lan1 gbgstinden ve karnindan bicaklayarak
oldiiren Murat Geceken hakkinda verilen
24 yil hapis cezas1 Yargitay tarafindan
onandi.

Hakkinda 'kamu gorevi nedeniyle bir

kisiyi tasarlayarak ¢ldiirme’ sugundan 6miir
boyu hapis cezas1 istemiyle dava acgilan
Murat Geceken,
4'incli Agir Ceza Mahkemesi'nde goriilen
durusmada 18 yasindan kiigiik oldugu igin
24 y1l hapis cezasina garptirildi. Yerel mah-
kemenin karar1 temyiz icin gonderildigi
Yargitay 1'inci Ceza Dairesi tarafindan da
cezanin onanmasiyla hukuki siire¢ sona
ermis oldu.

gecen yil Ocak ayinda

Baski 6ncesi hazirhik:

GEO Tanitim ve Reklam Hizmetleri
Turgut Reis Caddesi 47/6 06570
Maltepe /Ankara

Tel :(0532) 664 08 98
Faks :(0312) 230 82 76
geotanitim@gmail.com

Basim yeri ve tarihi: Thlas Gazetecilik AS. Turgut
Ozal Bulvar1 Demirciler Sitesi 1.Cadde No:68
Siteler Ankara TEL: 353 29 61 /5 Aralik 2015



Ayrimcilik karsit1 sempozyumda
saglik hakki tartisilacak

Saglik, emek ve meslek orgutleri KAOS GL Derneginin duzenledigi
“Ayrimcilik Karsit1 Sempozyum”da bir araya geliyor. Turk Tabipleri
Birligi, Ankara Tabip Odas1 ve Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri
Sendikas1 Ankara Subesi'nin ortak diizenleyicisi oldugu sempozyumun
bu yilki konusu ‘Saghk ve Saglik Hakk1'.

Hekim Postas1

Insan Haklar1 Haftasi'nda
gerceklestirilecek sempozyum
kapsaminda 10 Aralik Persembe
glinli Ankara Tabip Odasinda
Deniz Eren Mutlu tarafindan
“Cinsiyet Gegis Siirecinde So-
runlar, Céziim Onerileri ve Ak-
ran Danigsmanligl” atdlyesi ya-
pilacak.

11 Aralik Cuma giinii Ankara
Universitesi Tip Fakiiltesi Ibni
Sina Hastanesi Hasan Ali Yiicel
Konferans Salonunda diizen-

lenen panelde “Saglik Politika-
lar1 LGBTileri Nasil Etkili-
yor?” “Tip, Etik, Ideoloji” ve
“LGBTI'lerin Saghk Hakk: ve
Sagliga Erisim Hakki / Avrupa
Deneyimleri” basliklar1 tarti-
silacak.

12 Aralikta ATO'da diizen-
lenecek panelde “LGBTi'lerin
Saglik Hakk: ve Sagliga Erisim
Hakk:” tartigildiktan sonra TTB,
ATO, Tiirkiye Psikiyatri Dernegi
ve SES Ankara Subenin katildig
“Birlikte Politika ve Strateji Be-
lirleme, Birlikte Yirume” fo-

rumu yapilacak. Ayni giin SES
Ankara Subesinde Uluslararasi
Af Orgiitii'niin “Benim Bedenim
Benim Haklarim” kampanyasi
kapsaminda diizenlenen “Eg-
cinsel, Biseksiiel Kadin Saglig1
Atolyesi” yapilacak. 13 Aralik
Pazar giini ATO’da diizenle-
nen oturumlarda da “Ergen
LGBTI'lerin Sorunlar1”,
“LGBTI'lerin Aileleriyle Gals-
ma”, “Cinsiyete Uymayan GCo-
cuklara Yaklagimla Tlgili Giincel
Oneriler” ele alinacak.

Danistay: “Stratejik
personel de es durumu
nedeniyle atama
talebinde bulunabilir”

Danistay, “stratejik personel” olarak
tanimlanan hekimlerin atama ve
nakillerde ayrimciliga ugramalarima
sebep olan Saglik Bakanhig: ve Bagh
Kuruluslar1 Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeliginin, Devlet
Memurlarimmin Yer Degistirme
Suretiyle Atanmalarina Iliskin
Yonetmelige uygun olmasi
gerektigine karar verdi.

Hekim Postas1

Esi Ankara’da 6zel bir kurumda gérev yapan
uzman hekimin aile birligini saglamak tizere
Ankara’ya tayin talebi Devlet Memurlarinin Yer
Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin Y6-
netmelige uygun olmasina ragmen Saglik Ba-
kanligi tarafindan kendi 6zel Yonetmeligine gore
degerlendirilerek reddedildi.

Konuyu yargiya tasiyan hekimin actig1 davada
Konya Idare Mahkemesi de Saglik Bakanligi'nin
islemini hukuka uygun buldu. Bunun iizerine
kararim temyiz i¢in gotiiriildiigi Danistay 5. Dai-
resi ise Saglhik Bakanligi'min ayni konudaki y6-
netmeliginin Devlet Memurlarinin Yer Degistirme
Suretiyle Atanmalarina iligkin Yénetmelige uygun
olmasi gerektigini belirterek Mahkeme kararinin
yuritmesini durdurdu. Danistay kararinda;
“stratejik personelin es durumu mazereti nede-
niyle nakil talebinde bulunma hakkinin mevcut
oldugunun kabuli gerekmektedir” seklinde, he-
kimlerin aile birliginin saglanmasina yonelik hii-
kiim verildi. Verilen karar es durumu tayinlerinde
hekimler agisindan 6nemli kazanimlarin yolunu
acmis oldu.

Diyarbakir Baro

Baskani Tahir El¢i
oldurulda

Diyarba- '-!
kir'in Sur ilce- ol
sinde bir siire-
dir devam eden
catigsmalarin
kentin kiilttirel
ve tarihi mira-
slna zarar ver-
digini ifade et-
mek i¢in kentin
simgelerinden
Dort Ayakh Mi-
nare oOniinde
bir grup avukat
ile birlikte basin agiklamasi yapan Di-
yarbakir Baro Baskani Tahir El¢i basin
aciklamasinin bitiminde ¢ikan catismada
oldurildd. Catismada polis memurlar:
Ahmet Giftaslan ve Cengiz Erdur da ha-
yatlarinmi kaybetti.

Diyarbakir Barosu Baskani Tahir El-
¢i'nin 6ldiirilmesinin ardindan Tiirk Ta-
bipleri Birligi konuyla ilgili bir aciklama
yaptl. Aciklamada Elgi'nin 6ldarilme-
sinden duyulan tzinti dile getirilerek
“Defalarca haykirdik. Ne tilkemizde, ne
bolgemizde ne de diinyanin baska yerle-
rinde savas, kan, katliam istemiyoruz.
Ulkemizde yasanan her can kaybiyla ca-
nimiz bir kez daha yaniyor. Tiirkiye olarak
icinde bulundugumuz kaotik ortamdan
cikabilmek, emek, barig, demokrasi ta-
leplerimizi ayristirma oyunlarina gelme-
den, akilla ve sagduyuyla, dayanisma
icinde yiikseltmekle ve her tiirli 6lim si-
yasetine yliksek sesle karsi gikmakla
miimkiin olabilecektir.” denildi.

e, ’

5 ato’dan

Wi Azalip biten

ek odemeler,
karsiliksiz

nobetler...

Dr. Cetin Atasoy ATO Yonetim Kurulu Baskani

cetinatasoy@yahoo.com

olaganiisti hizmet talebini karsilamak i¢gin giderek

daha fazla calismak zorunda birakiliyorlar. Pek ¢ok
arkadasimiz polikliniklerde giinde 100-150 hasta muayene
etmeye zorlaniyor. Asistan hekimler olmasi gerekenden cok
daha sik nobet tutuyorlar. Iyi hekimlik degerlerinden giin be
glin uzaklasiyoruz.

H ekimler Saglikta Doniisiim Programi'nin yol actig:

TTB'nin 2010 yihinda yaymladig bir arastirmanin sonuclarina
gore hekimlerin %901 glinde 8 saatten, %70'i giinde 9 saatten,
%25'1 giinde 10 saatten fazla calisiyor. Her biri onlarca hasta
ile yukla saatler bunlar...

Uyku ve yemek gibi zorunlu gereksinimlerimize harcadigimiz
zaman ¢ikardigimizda giintimizin igte ikisini bizden alan
bu diizen, karsiliginda ne veriyor: 1) Reel enflasyon karsisinda
yeterince artmayan ticretler, 2) Giderek azalan ek édemeler,
3) Emekliligimizde yoksulluk sinirinin yarisina bile ulagmayan,
aclik simirinin biraz iizerinde maasglar...

Son aylarda cok sayida meslektasimizdan sabit 6deme
harici performansa dayali doner sermaye gelirlerinde azalma
oldugunu, hatta birgok hastanede bunun tamamen sifirlandigin
duyuyoruz. Bu durumun yayginligini, gelirlerdeki azalmanin
derecesini 6lgmeyi hedefleyen bir anket calismasini gectigimiz
glnlerde lyelerimize génderdik. Buradan gelecek veriler bu
konudaki miicadelemize 1s1k tutacak.

Kuskusuz bizler emekli iicretlerimize yansiyan, emegimizin
tam karsilig1 olan sabit iicret politikasinin gegerli olmasini
savunuyoruz. Performansa dayali ek ddemenin giivencesiz
bir icret oldugunu, dahasi bizzat performans sisteminin iyi
hekimlik ile bagdasmadigim yillardir soyliiyoruz. Bu sistemin
glvenilemeyecek bir emek ticretlendirmesi oldugunun hisse-
dilebilir olarak anlasilmasi, bu paragrafin ilk ctimlesinde dile
getirilen miicadelenin haklh ve énemli oldugunu iyice ortaya
koymaktadir.

Anayasaya gore karsiliksiz calistirma, yani angarya yasak.
Yasa ve yonetmeliklerin de Anayasaya uygun diizenlenmesi
gerekmiyor mu? Bir¢ok asistan hekim ayda 160-180 saat ara-
sinda nobet tuttugu halde, mevzuat ayda 130 saati asan noé-
betlere iicret 6denmemesini ongoériiyor. Bu durumda ya asis-
tanlara ayda 130 saatten fazla nébet tutturmayacaksiniz, ya
da ticretini 6deyemediginiz nobet icin izin kullandiracaksiniz.
Hem bunlar1 yapmayip hem de mevzuati boyle devam ettirir-
seniz Anayasanin angarya yasagini ¢ignemis olmaz misiniz?

Angarya yasaginin agikca cignendigi bir bagka ¢rnek de
Universite 0gretim tyelerinin tuttuklar: nobetler igin iicret
o0denmemesi. Birgok tiniversitede 6gretim tiyesi meslektaglar
ozellikle icap noébeti ad1 altinda ndbet uygulamasiyla karsi
karsiya geliyorlar. Universiteler ile Saghik Bakanlig: tesisleri
arasinda yapilan birlikte kullanim protokolleri yayginlastikca
Ogretim iiyelerine nobet uygulamasinin artmasi beklenebilir.
Mevzuat gerekce gosterilerek bu arkadaslarimiza tuttuklar:
nobetler i¢in herhangi bir 6deme yapilmamakta, hatta bazilar
aldiklar: nobet iicretlerini daha sonra faizi ile birlikte geri
6demek zorunda birakilmaktadir. TTB'nin bu haksizhig1 gi-
dermek icin defalarca yapmis oldugu yasa teklifi onerileri
dikkate alinmamagtar.

Oniimiizdeki dénemde siyasi iktidardan ve parlamentodan
saglik emekgileri ve hekimler i¢in neredeyse siradanlasan an-
garya uygulamalarina son verecek diizenlemeler yapmalarini
beklemek en dogal hakkimizdir.



Dr. Ebru f;sa
ATO Genel Sekreteri

ebrubasa@gmail.com

uriye niifusu emperyalist sa-
Sva§tan once 22.4 milyonmus.
Savasin basgladigr 2011 yilin-
dan bugiine kadar Suriye halkinin agir
kayiplar verdigini, yaklasik 200 bin
kisinin savas nedeniyle yagsamim kay-
bettigini ve yiiz binlercesinin de ya-
ralandigini biliyoruz. Bu siire zarfinda
6 ile 9 milyon aras1 Suriyeli yasadig:
sehri terk etmek ve yaklasik 4 milyon
Suriyeli de yasamini stirdiirebilmek
icin tlke disina ¢ikmak bir baska de-
yisle “siginmac1” olmak durumunda
kald1. Agikgasi yerinden edilen Suri-
yelilerin sayisinin ii¢ milyon gibi bir
yaklasiklikla ifade edilmesi dahi ashnda
savasin yarattig1 kiyimin ve tahribatin
biyukligi hakkinda fikir verebiliyor.
Birlesmis Milletler Miilteciler Yiik-
sek Komiserligi'nin (UNHCR) verilerine
gore Suriye'den en fazla gog alan il-
keler -kabul ettikleri sigimnmaci niifusun
yogunluguna gore-sirasiyla Tirkiye,
Litbnan, Urdiin, Irak ve Misir. UNHCR
verilerine gore bu bes iilke haricinde
kalan Suriyeli siginmaci sayisi 23 bin
468 ve bu da toplam sigimmaci sayisimin
ytzde 0.73"ine karsilik geliyor.
Suriye'den Tirkiye'ye yonelik ilk
toplu niifus hareketi 29 Nisan 2011'de
yani catismalarin baslamasindan 6
hafta sonra gerceklesmis. Antakya'nin
Yayladag ilgesindeki Cilvegozii sinir
kapisindan gerceklesen bu ilk giriste
252 Suriyeli iceri alimmis ve Antakya'da
gecici konaklamalari saglanmis. Grup
ilk cadir kent alam olarak Yayladag
merkeze yerlestirilmis ancak gogin
devam etmesi lzerine 9 Haziran

Go¢ Yollar:

2011'de Altinozii ve 12 Haziran 2011'de
de Boynuyogun cadir kentleri kurul-
mus. Temmuz 2012'de heniiz siginmaci
sayist 45 bin iken dénemin Disisleri
Bakan1 ve bugilin yeni kabinenin de
Bagbakani olan Ahmet Davutoglu Tiir-
kiye'nin kirmiz ¢izgisinin yiiz bin kisi
olabilecegini; saymnin artmasi duru-
munda tampon bolge olusturulabile-
cegini belirtmis.

Bugiin itibariyla bu kirmizi gizgi
coktan asilmis durumda. Bundan bir
yil kadar 6nce, 20 Aralik 2014 tarihinde
Tirkiye'deki siginmaci sayisi 1 milyon
650 bine ulagmisti. AFAD'1n verdigi
sayilara gore Tirkiye'de yalnizca ba-
rinma merkezlerine (kamplara) yer-
lestirilen Suriyeli sayis1 Eyliil 2011'de
11 bin, Mart 2012'de 65 bin, Eylil
2012'de 133 bin, Mart 2013'te 173
bin, Kasim 2013’te 200 bin ve Haziran
2014'te 220 bine yiikselmis. 7 Kasim
2014 itibar ile kamplarda yasayan
Suriyelilerin sayis1 218 bin 847'e ulas-
mis. Barinma merkezlerinin sayis1 22
ve bu merkezler 13 ile dagilmis du-
rumda. Kamplarin 6's1 konteyner-kent.
Kapasiteleri 4850 ile 24 bin 53 kisiyi
agirlamaya elveriyor. Kamplarin ba-
rinma merkezi olarak adlandirilmas:
Suriyelilerin Tirkiye'deki statiisiiyle
yani “gecici koruma altinda” kabul
edilmeleriyle iligkili.

Suriyelilerin kaldig1 kamplardan
Basbakanlik Afet ve Acil Durum Yo-
netimi Baskanligi sorumlu. Cadir kent-
ler Kizilay tarafindan kurulmus. Kamp-
larin koordinasyonu da Basbakanlik
AFAD Baskanliginca saglaniyor.

Gogmen sayisinin énlenemeyen yiik-
selisi bir kriz baghgina doéniistiigiinden
krizin yonetimi adina Bagbakanliga
bagli Suriyeli Siginmacilar Genel Ko-

ordinatorliigli olusturulmus . 20 Eyliil
2012 tarihli Basbakanlik genelgesiyle
de siginmacilarla baglantili olarak
kamu kurumlarimi ilgilendiren her
tirld konuda koordinasyon sorumlu-
lugu Gaziantep'te gorev yapan bir ko-
ordinator Valiye verilmis.

Suriyelilerin yiizde 87'sinin yagamini
kamplarin disinda siirdiirdigi bilini-
yor. Dénemin Basbakan yardimcisi Be-
sir Atalay'in acikladigi kadariyla kamp-
larin disinda yasayan Suriyeliler Tiir-
kiye'deki 72 ile dagilmis durumda. En
cok sayida Suriyeli Istanbul'da yastyor;
Istanbul'u Gaziantep, Antakya ve San-
lwrfa izliyor. Erzincan, Giresun, Gi-
miishane, Kastamonu, Sinop, Tunceli,
Bayburt, Ardahan ve Igdir'da Suriyeli
siginmaci bulunmadig: belirtilmis.

Tirkiye'deki Suriyeliler konusunda
bir diger 6nemli veri de siginmaci nii-
fusun yaridan fazlasinin uluslararasi
mevzuata gore cocuk sayilanlardan
olusmasidir. Kadin ve cocuklarin oram
toplam niifusun dortte tigidir.

Suriyeli siginmacilarin 1 milyon 450
bininin biyometrik kaydi Gé¢ Idaresi
Genel Miudirligt tarafindan gercek-
lestirilmis.

Gocgmen hukukunda
miltecilik

Uluslararasi hukuk bakimindan s1-
gimmacilar ve miilteciler konusundaki
hukuksal zemin 1951 tarihli Milteci-
lerin Hukuki Durumuna Dair Cenevre
Konvansiyonu ve bunu tamamlayan
1967 protokoli. 2014 yili itibariyla
1951 sozlesmesine 144, 1967 Proto-
koliine 145 devlet taraf. Bu sozlesmeye
gore:

“Miilteci; 1irki, dini, tabiiyeti, belirli
bir toplumsal gruba mensubiyeti veya
siyasi diistinceleri yiuiziinden, zulme
ugrayacagindan hakl sebeplerle kork-
tugu icin vatandasi oldugu iilkenin di-
sinda bulunan ve bu tilkenin koruma-
sindan yararlanamayan, ya da soz ko-
nusu korku nedeniyle yararlanmak is-
temeyen yahut tabiiyeti yoksa ve bu
tir olaylar sonucu énceden yasadigl
ikamet tilkesinin disinda bulunan, ora-
ya donemeyen veya s6z konusu korku
nedeniyle donmek istemeyen sahistir.”
Bu tanimdan da anlasilacag: gibi s181-
nilan tlkedeki mevzuat ve statiiden
bagimsiz olarak “bir zorunluluk ne-
deniyle tlkesinden ayrilmak zorunda
kalan herkes” miilteci. Cenevre Kon-
vansiyonunun ardindan “yeni miilteci
ortamlarinin ortaya ¢ikmasi nedeniyle”
1967 Protokolii kabul edilmis. Tirkiye
Cenevre So6zlesmesini iki dnemli ge-
kince belirterek imzalamis. Bu ¢ekin-
celerden biri “Bu s6zlesmenin higbir
hiikmii, milteciye Tirkiye'de Tirk
uyruklu kimselerin haklarindan faz-
lasim1 sagladig1 seklinde yorumlana-
maz” bigciminde.

Digeri ise “cografi sinirlamaya” yo-
nelik. Buna gore Tiirkiye Cenevre S6z-
lesmesindeki genel tanim yerine sadece
Avrupa tlkelerinden, teknik ifadesiyle
Avrupa Konseyine iiye tilkelerden ge-

lecek sigmmacilart miilteci (refugee)
kabul etmekteyken Avrupa tlkeleri
disindan gelenleri siginmaci (asylum
seeker) olarak tanimlamaktaydi. 2013
tarihli Yabancilar ve Uluslararasi Ko-
ruma Kanunu cergevesinde 22 Ekim
2014'te cikarilan Gegici Koruma Yo6-
netmeligi ile “siginmac1” kavrami kal-
dirilmis, yerine “sarth miilteci” , “ikincil
koruma”, “gegici koruma” kavramla-
riyla tanimlanan yeni statiiler getiril-
migtir.

Tirkiye Bakanlar Kurulunun 1 Tem-
muz 1968 tarihli karariyla 1967 Pro-
tokoliine katilmis ancak 1951 Sézles-
mesine diisiilen cografi ¢ekinceyi aynen
korumustu. Bu nedenle Tiirkiye'nin
asil olarak muhatap oldugu Suriye,
Irak, Iran, Afganistan gibi Avrupa
kitasi disindaki iilkelerden gelenlerin
Tirkiye'de miiltecilik statiisii almasi
bu cografi ¢ekince kaldirilmadig stirece
s6z konusu degildir.

Tirkiye'nin bu ¢ekincesine ragmen
Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesine
taraf olmus bir iilke olarak gelen miil-
tecileri kabul etme zorunlulugu bulu-
nuyor. Kaldi ki halen sadece 4 iilkede
( Turkiye, Madagaskar, Kongo ve Mo-
nako) uygulanan “cografi cekince” il-
kesinin teorik ve pratik bir anlami da
kalmamis durumda. Insanlar zaten
geliyor ve kaliyor.

Tirkiye milteciler hukuku baki-
mindan 1951 ve 1967 diizenlemelerini
“cografi kisitlama” politikasindan ay-
rilmadan esas almis ve bu diizenle-
meler i¢ hukuktaki karsiligina ancak
2013 yilinda kavusturulmus.

2013 yilinda cikartilan Yabancilar
ve Uluslararasi Koruma Kanunu
(YUKK) ile birlikte Tirkiye'deki mev-
zuatta daha o6nce yer almayan bazi
kavramlar kullanima girmistir. Yasa
“miilteci”, “sarth miilteci”, “ikincil ko-
ruma” ve “gecici koruma” terimlerini
getirirken “siginmaci1” kavramindan
da vazgecilmis. Ancak yeni yasa cografi
kisithlik bakimindan bir éncekinden
hicbir fark tasimiyor. YUKK yasasi
kitlesel goc hareketleri konusunda “ge-
cici koruma” ilkesinden hareket ediyor.
Gegici korumanin kapsama ise bir yo-
netmelikle tarif edilmis.

Gecici Koruma Yonetmeligi

6458 Sayili1 YUKKun 91. maddesinde
tanimlanan Gecici Koruma'nin igerigi
Bakanlar Kurulu tarafindan bir yo-
netmelikle belirlenmis. Yonetmelik 22
Ekim 2014'te Resmi Gazetede yayin-
lanarak yirirlige girmis. Ancak yo-
netmelikte “gecici koruma” statiistiniin
sliresi belirtilmemis yani sira gecici
koruma statiistiniin baslangi¢ ve bitis
tarihlerini ve hangi bolgelerde kimler
icin gecerli olacagim belirleme yetki-
sinin Bakanlar Kuruluna birakildig:
da vurgulanmis.

Bu yonetmelik kapsaminda gegici
koruma statiisiinde islem gorecek ya
da gormekte olan yabancilara yaban-
ciya ait kimlik numarasim da igeren
bir “Gecici Koruma Kimlik Belgesi” ve-
riliyor.



Yonetmelik cografi smirlama ilkesini
oldugu gibi muhafaza ederken goc-
menler icin hak tarif etmekten cok
hizmet tanimlamis ve gégmenlerin bi-
reysel bagvuru haklarini da askiya al-
migtir.

Dolayisiyla yonetmelige gore Suriye
Arap Cumhuriyeti yurttaglar: igin:

“28 Nisan 2011 tarihinden itibaren
Suriye Arap Cumhuriyetinde meydana
gelen olaylar nedeniyle gecici koruma
amaciyla Suriye Arap Cumhuriyetinden
kitlesel veya bireysel olarak Tiirkiye
smirina gelen veya sinirlari gecen Su-
riye vatandaglari ile vatansizlar ve
miilteciler, uluslararasi koruma bas-
vurusunda bulunmus olsalar dahi gecici
koruma altina alinacaklar.

Gegici korumanin uygulandig: siire
icinde, bireysel uluslararas1 koruma
bagvurulan isleme konulmaz.” denil-
mektedir.

Tiirkiye'deki Suriyelilerin biyometrik
fotograf ve kayitlama islemlerine ancak
2013'te baslanabilmis. UNHCR'1n ka-
yitlama igin 6zel olarak diizenledigi
tirlarla Suriyeli ntifusun yiizde 87'si
kayit altina alinabilmis. Kamplarm di-
sinda yasayan ve gesitli nedenlerle
kayit olmaktan kaginan ya da konudan
habersiz olanlar i¢in devletin kullandig
en 6nemli enstriiman saglik hizmetle-
rinden licretsiz olarak yararlanma ola-
nag1. Kamplarda ikamet zaten bir kayit
zorunlulugu gerektiriyor. Kaydi yapilan
gocmenlere bir kart veriliyor. Bu kartla
-tibbi bakim hizmeti dahil- kamp iginde
ve disindaki hizmetlere de cogunlukla
licretsiz olarak erisilebiliyor.

Kayit islemleri halihazirda Icisleri
Bakanlig1 Goc Idaresi Genel Miidiirlii-
glince yuritiliyor. Yabancilarin fo-
tograflar cekilip parmak izleri ve diger
bilgileri alinarak Emniyet Genel Mii-
dirligintin veri tabanina isleniyor.
Gecici Koruma Kimlik Belgesinde 9'la
baglayan 11 haneli bir “yabanci kimlik
numarasl” yer aliyor. Gegici koruma
statlisli i¢in go¢gmenler yalnizca Tirk
makamlari tarafindan kayit altina ali-
nabiliyor, UNHCR Tiirkiye, Suriyelilerin
kayit ya da miilteci statiisii belirleme
islemlerini gerceklestiremiyor.

Bu semsiyenin altina girildigi anda
miiltecilige bireysel olarak basvurma
hakk: ortadan kalkiyor. Suriyelilerin
kayit altina alinma konusunda gos-
terdikleri direnc esasen tigiinci tilkelere
gitmenin kayit altma alimmayla birlikte
yasal olarak da engellenmis olmasmdan
kaynaklaniyor.

Siginmacilarin Tiirkiye'de ¢aligabil-
meleri 4817 Sayili Yabancilarin Calisma
izinleri Hakkinda Kanun hiikiimlerine
bagh. Calisma Bakanhg yetkilileri Tiir-
kiye'de bulunan 1.6 milyon Suriyelinin
icinde 300 bin civarinda ¢alisabilecek
kisi bulundugunu éngoérmiis. TUIK' in
2013'te agikladig verilere gore istihdam
yaparak “is piyasasinmi biiyiiten” {i¢ il
Suriyeli siginmacilarin en yiiksek oran-
da bulundugu Gaziantep, Adiyaman
ve Kilis. Bolgede issizligin en diisiik
oranda saptandig iller de bunlar.

Suriyeliler egitim
hizmetlerinden nasil
yararlaniyor?

Milli Egitim Bakani Nabi Avci'nin
16 Ekim 2014'te yaptig1 agiklamaya
gore Tirkiye'de 150 bin civarinda Su-
riyeli 6grenci egitim goriyor. Kamp-
larm disinda yasayan ancak pasaportla
giris yapan ve bu cergevede ikamet
izinleri olan okul cagidaki Suriyeliler,
eger Turkge biliyorlarsa devlet okul-
larina kayit yaptirabiliyor. Ikamet izni
olmayanlara da Tiirkge bilmeleri ha-
linde resmi kayitlar1 olmadan okula
misafir statiisinde devam edebilme
imkam taninmis. Yerel makamlarca
ya da STK'lar tarafindan desteklenen
gonilli Suriyeli 6gretmenlerin galistig
resmi olmayan okullar da agilmis. Tir-
kiye'de 2014 yilina kadar Suriyeliler
tarafindan kurulan 60'dan fazla STK
mevcut. Egitimle ilgili olanlarin ara-
sinda en ¢ok dikkat geken “rejim mu-
halifi” bir STK; Suriye Egitim Komis-
yonu. Suriye Egitim Komisyonu Suriye
miifredatindan Suriye Arap Cumhuri-
yeti Devlet Baskani Besar Esad’'1 6ven
ifadelerin ayiklanmasi ve bir nevi Su-
riye tarihinin yeniden yazimi iglevini
ustlenmis durumda.

Suriyeliler saglik
hizmetlerinden nasil
yararlaniyor?

Nisan 2011-Ocak 2013 tarihleri ara-
sinda saglik hizmetlerine yalnizca
kamplarda barinan Suriyeliler ticretsiz
olarak erisebilmekteyken bu hak bugiin
kamp disinda kalan bolge illerindeki
Suriyelilere de taninmis durumda.

AFAD verilerine gore 17 Temmuz
2014 itibariyla barinma merkezlerin-
deki saglik merkezlerinde 62 bin 216
ameliyat gerceklestirilmis, 18 bin 764
dogum yaptirilmis, 3.7 milyon kez po-
liklinik hizmeti verilmis. Tirkiye'deki
Suriyelilerin yalnizca ylizde 13'tiniin
yasadig1 kamplarda giinde ortalama
16.6 bebegin dogdugu anlasiliyor. Kamp
disinda kalanlar toplam niifusa oran-
landiginda ise giinde ortalama 80 be-
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begin diinyaya geldigi anlasiliyor. Bu
hesaba gore altmis bini agkin Suriyeli
bebek Tiirkiye'de dogmus.

AFAD'm 18 Ocak 2013 tarihli ge-
nelgesiyle kamplarin disinda yasayan
Suriyelilerin saglik merkezlerine gi-
debilmeleri saglanmis ve onleyici ya
da temel saghik hizmetini kapsayan
tedavi masraflarinin AFAD tarafindan
karsilanmasi da esasa baglanmus. ilag-
larin karsilanmasinda ise genel tutum
Suriyeli siginmacilarin ila¢ masrafla-
rinin yiizde 20'sinin kargilanmasi dog-
rultusundadar.

Gocuklar ne durumda

BM Cocuk Haklarma Dair Sozles-
menin ilk maddesinde “cocuga uygu-
lanabilecek olan kanuna gore daha er-
ken yasta resit olma durumu harig,
18 yasina kadar her insan ¢ocuk sayilir”
deniyor. Gocuklarin yetiskinlerden
farkli olarak hem Tirkiye'nin taraf
oldugu basta BM Gocuk Haklar1 Soz-
lesmesi olmak iizere uluslararasi an-
lagsmalardan dogan ve hem de ulusal
cocuk koruma mevzuatindan gelen
haklar var. Tiirkiye'ye siginmaci olarak
gelen Suriyeliler icinde BM sézlesme-
sine gore gocuk yastakilerin orani yiiz-
de 53.3. UNICEF ve UNHCR verilerine
gore Suriye’de savagin liglinci yilinda
tlkeden kagmak zorunda kalan ¢ocuk
sayisi ise 1 milyon.

Vatansizlik

BM Vatansiz Kigilerin Statiisiine
Tliskin Sézlesme (28 Eyliil 1954) ve
Vatansizligin Azaltilmasi Konusunda
Sozlesme (30 Agustos 1961)lerin her
ikisi de TC devleti tarafindan onay-
lanmamais. Ancak Tirkiye'de tabiiye-
tine bakilmaksizin tiim ¢ocuklara ko-
ruma saglanmasi 5395 sayili Gocuk
Koruma Kanunuyla miimkiin olabiliyor

29 Kasim 2013’te imzalanan Geri
Kabul Anlasmasina gore Tirkiye, bir
AB iilkesine legal kosullarda giren,
ikamet eden ve calisan ancak bu ko-
sullan artik saglamadig1 fark edilen
yurttaslarimi geri kabul etme yiikiim-

lalagi altina girmek durumunda kal-
mist1. Aym1 durum, Tiirkiye'den transit
gecerken uygun kabul kosullarim ta-
siyan ama AB iilkelerindeki legal ko-
numlarimi artik saglayamayan iiciincii
ilke yurttaslar1 veya vatansiz kisiler
icin de gecerlilik tasiyor.

Ben senin tampon olabilme
ihtimalini sevdim ya da
Alman emperyalizmi bizi
neden 6ptii?

30 Kasim tarihinde imzalanan Briik-
sel anlasmasiyla birlikte bu igerigin
giincel karsiligi halihazirda kimisi yerli
ve milli kimisi Suriyeli patronlarin
emri altinda kayit ve insanlik dis1 ko-
sullarda giivencesiz galisan binlerce
gogmene binlerce yenisinin daha ek-
lenmesi olacak. Bu anlagmayla birlikte
Tirkiye'nin de taraf oldugu BM Temel
Insan Haklar1 Sozlesmeleri ve Miilte-
cilerin Hukuki Statiisiine Tliskin Séz-
lesme bakimimdan agir hak ihlallerinin
yasanacagl asikar. AKP iktidarinin
attig1 imza ile Turkiye AB tlkeleri
tzerinden gelecek goc dalgalarini so-
gurmak durumunda kalacak. Dogu ve
Gineydogu Anadolu igin 6ngoriilen
tampon bolge olma ihtimali artik il-
kenin biitlinii igin kuvvetle muhtemel.
Avrupali emperyalistlerin her zaman
onemser gorindigli antidemokratik
uygulamalar gégmen sorununun 3 mil-
yar Avro muammen bedelle Tiirkiye'ye
transfer edilmesi karsiliginda unutul-
musg goruniyor.

Bu yil Avrupa iilkelerine varabilmis
olan 900 bin gogmen bir yil iginde
Geri Kabul Anlasmasinin tamamen
uygulanmasi ile Turkiye'ye donecek.
Briiksel'deki anlagmanin fiili sonucu
Turkiye'nin dig smirlarinin Avrupa
Birligi sinirlar haline gelmis olmasi.
Vize serbestisi sayesinde Kavala'da
frappe icmenin karsiligi 2 milyon yeni
miiltecinin iggiicii piyasasina eklem-
lenmesi olacak. Prusya saraylarindan
boy vermis Alman emperyalizmi se-
¢imden hemen 6nce tahttan bozma o
sakalette bosuna kiritmamas.

Gerisini de yasayip gorecegiz.



Yeni saglik politikalarinda one ¢ikan bashk:
Beseri sermaye i¢in
saglikli nesiller

Basbakan Ahmet Davutoglu tarafindan TBMM'ye
sunulan 64. Hikimet Programi agiklandi. Programda,
kalkinmada beseri sermayenin olusumu icin bir
gereklilik olarak goriilen fiziken ve ruhen saghklh
nesiller yetistirilmesine 6ncelik verildi.

Hekim Postas1

Sermayenin ihtiya¢ duydugu is
gliciiniin saglanabilmesi i¢in 64. Hii-
kiimet “Saghkl Nesiller” yetistir-
meye hazirlaniyor. Basta yoksul
kesimler olmak tizere hizmeti va-
tandasin ayagina gétiirmeyi plan-
layan 64. Hikiimet, saglik alanindaki
insan kaynagini ve hizmetlerin ka-
litesini artirmay1 da hedefliyor.

Aile saghg
merkezlerinde yeniden
yapilanmaya gidilecek
Temel saglik hizmetlerinin ya-
ninda koruyucu saglik hizmetlerine
daha fazla 6nem verilecegini duyu-
ran Hikimet, Aile Sagligi Merkez-

lerinde de yeniden yapilanmaya gi-
decek. Koruyucu saglik hizmetleri
yaninda, aile hekimligi, tedavi hiz-
metleri, evde saglik ve 112 acil saghk
hizmetlerinin biitiincil bir anlayis
ile ele alindig1 yeni bir yap: kuracak.

Saglik turizmi tam gaz

Saglik turizmi calismalar: da 64.
Hikiimetin 6ncelikleri arasinda.
‘Saglik Turizminin Gelistirilmesi On-
celikli Doniisim Programi'yla me-
dikal turizm, termal saglik turizmi
ve ileri yas-engelli turizmi alanla-
rindaki hizmet kalitesi ylikseltilerek
rekabet gilicii artirilacak. Yatirim-
larda kamu-o6zel igbirliginden ya-
rarlanacak.

Hukiumet programindan...

* Saghklh Yasam Kiultiuri'nun
olusturulmasi i¢in saghk
okuryazarhg gelistirilecek.

*Birinci basamak ile ikinci
ve U¢inci basamak saghk
hizmetlerinin entegrasyonu
saglanacak.

*Uluslararasi deneyimler de
dikkate alinarak, sehir
hastanelerinin yénetim
dinamiklerinin islevsel bir
sekilde tesis edilmesi
saglanacak.

*Hastanelerdeki nitelikli
yatak orami artirilacak.

*Koruyucu hekimlik
yayginlastirilacak ve saghikl
yasam kiltira tesvik
edilecek.

*Bilgi ve iletisim
teknolojileri destekli entegre
uzaktan saghik ve bakim
uygulamalari
yaygimlastirilacak.

*Evde saghik hizmetleri
gelistirilecek.

*Ag1z ve dis saghginin
dizenli kontrollerle takip

edilmesi saglanacak.

*Biyoteknolojik tirtiinlerde
yerli Gretim artirilacak.

*Yerli plazma tirunleri
uretilecek.

*Kigiye 6zel kanser
tedavisini 6ngéren
ONCOGEN projesi hayata
gecirilecek.

*Milli as1 uiretilecek.

* Kamu-Ozel Ortakhig
modeli ile baslatilmis olan
sehir hastaneleri projesi
tamamlanacak.

*Saglik Bilimleri Universitesi
projesi ile galismalar bir
Universite catisi altinda
yapilandirilacak.

* “Saglhikli Yasam ve
Hareketlilik Oncelikli
Déniisiim Program1” ile
tiitiin kullanimai, alkol ve
uyusturucu bagimhlhig ile
etkin miucadele; saghkh
beslenme, hareketli yasam,
gida giivenilirligi ve ruh
saghginin gelistirilmesine
calisilacak.

Dr. Gilriz Erisgen
Hekim Postasi Yayin Kurulu Uyesi

Yuksek 6grenimde

kalite

guvencesi

gerisgen1963@gmail.com

Temmuz 2015 tarihinde
“Yiksekogretim Kalite
Giivencesi Yonetmeligi”

yaymlandi. Yonetmeligin amacimin yiik-
sekogretim kurumlarimin egitim-6gre-
tim ve arastirma faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin i¢ ve dis kalite giivencesi,
akreditasyon siirecleri ve bagimsiz dig
degerlendirme kurumlarmin yetkilen-
dirilmesi siireclerini ve bu kapsamda
tanimlanan gorev, yetki ve sorumlu-
luklara iligkin esaslar1 diizenlemek ol-
dugu belirtiliyor. Yonetmelik temel isl-
evi yiikksek ogretimde kalite glivencesi
ve akreditasyon ulusal politika ve stra-
tejisini tamimlamak olan Yiiksek Ogre-
nim Kalite Kurulu ve kurumlarda, i¢
ve dis degerlendirme ve kalite gelistirme
calismalan i¢in bir Kalite Komisyonu
kurulmasin éngoriyor. Yilkksek 6grenim
kurumlarinin her yil bir i¢ degerlen-
dirmeye tabi tutulmasi kuralim getiren
yonetmelikte degerlendirmenin kapsami
yuksekogretimin ulusal strateji ve he-
defleri 1s1g1nda belirlenmis misyonu,
vizyonu ve stratejik hedefleri ile kalite
glivencesine yonelik olarak belirlenen
politika ve siireclerini, akademik bi-
rimlerin o6lciilebilir nitelikteki hedef-
lerini, bu hedeflerle ilgili performans
gostergelerini ve bunlarin periyodik
olarak gozden gecirilmesini, program-
larin TYYC ile iliskili ve 6grenme ¢ik-
tilarina dayal olarak yapilandirilmasi
ve akreditasyon silirecinin gereklerinin
yerine getirilmesi konusundaki g¢alig-
malarini, bir 6nceki i¢ ve dis degerlen-
dirmede ortaya ¢ikan ve iyilestirilmeye
ihtiyac duyulan alanlarla ilgili calis-
malar1 olarak tanimlanmis. En az 5
yilda bir yapilacak dis degerlendirmenin
ise Yiiksekogretim Kalite Kurulu tara-
findan taninan veya gorevlendirilen
dis degerlendiriciler veya Yiksekogre-
tim Kalite Kurulu tarafindan Kalite De-
gerlendirme Tescil Belgesi yetkisi almig
bagimsiz kurumlarca gergeklestirilecegi
belirtiliyor.

Yonetmelikte akreditasyon, bir dis
degerlendirici kurum tarafindan belirli
bir alanda 6nceden belirlenmis akade-
mik ve alana 6zgii standartlarin karsi-
lanip karsilanmadigini 6lgen degerlen-
dirme ve dis kalite giivence siirecini
tanimlar demektedir. Akreditasyon soz-
ciigii tip fakiltelerinin yabanci oldugu
bir stire¢ degildir. Bircok tip fakiiltesi
tip egitimi programlarini akredite et-
meye yetkili bagimsiz kurulus olan
TEPDAD/UTEAK'1mn akreditasyon sii-
recinden gec¢mistir. Ancak bu yonet-
meliktekinden farkh olarak siire¢ go-

niillilik tizerinden yiirimektedir. Egi-
tim programlarinin UTEAK tarafindan
belirlenen standartlara uygun oldugu
iddiasindaki tip fakiilteleri bir 6zde-
gerlendirme raporu hazirlayarak UTE-
AK'a bagvurmaktadir. Raporun ince-
lenmesi sonucunda programin stan-
dartlar1 karsiladigina karar verilirse
kurum ziyaret edilerek yerinde inceleme
yapilmaktadir. Siirecin sonunda yeterli
gorilen kurumlar 6 yil icin akredite
edilmekte, 3. yilda ara degerlendirme
yapilmaktadir. Gonilliige dayal bu is-
leyisin oldukca iyi yiridugu ve tip fa-
kiltelerinde bir motivasyona yol agtig1
cok aciktir.

Kurumlarin amaglarin ve program-
larini belirleyip yol alirken kendilerini
degerlendirmeleri gok degerlidir. Ancak
yiiksekogretimde kaliteyi tanimlamak
veya kalitenin kabul edilmis tek bir
tanimin1 bulmak olduk¢a zordur ve
yiksekogretimin farkli bilesenleri ta-
rafindan farkl bir sekilde anlasilmak-
tadir. Yitksekdgretim kurumlar: ve 6g-
renci sayilarinda belirgin artiglar bag-
layinca ve biiyiiyen yiiksekogretim sis-
teminin finansmaninda sikintilar bas
gosterince, bityliyen harcamalarm yerli
yerinde kullamlip kullanilmadig 6nemli
bir yer isgal etmistir ve kalite giivencesi
kavrami dilimize yerlesmistir. Kalite
glvence sistemi yiiksekogretim ku-
rumlarinin talepleri neticesinde ortaya
¢cikmis bir sistem degildir, bir st dii-
zenlemedir. Ancak kurumun kendi so-
rumlulugunda olmayan, kiiltiirel bir
pratige doniismedigi, disaridan zorla-
malarla kalite glivencesinin saglanmasi
cabalarinin kurumlarin 6zerkliklerini
kisitlayan bazi biirokratik diizenleme-
lere dontisme riski yiiksektir.

Yayinlanan yénetmelik, Tirkiye'deki
yuksekogretim sisteminin merkeziyetci
yapisini yansitmaktadir. Kurumlarin
toplumsal gereksinimleri karsilama,
ozerklik, bilgi tretimi, egitim niteligi
gbz onlne alindiginda Universiteler
lizerinde yaptirimlar1 olan bir kalite
glivence mekanizmasinin kurulmasi,
yiksekodgretim kurumlariin zaten so-
runlu olan 6zerkliklerini tehdit etme
ve bu kurumlar i¢in bir biirokratik an-
garya olma riski tasimaktadir. Diizen-
lemenin yiliksekégretimde kalitenin
yiksekdgretimin kendi icinden cikan
anlayis ve kiiltiire dayali, iiniversite
ozerkligine ve bilimsel diistince ve ifade
hiirriyetine zarar vermeyen akran de-
gerlendirmesini saglayacak sekilde ya-
pilmas1 uygundur.
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SAVAS Savastir ruhumu yaralayan.
Oliim, kayip, ayrilik, yas, yara, ye-
timlik, yikim, yilginhk, 6fke, korku,
aci, siddet, gozyas1 ve daha bir stri
sey olan. Yalnizca bugiine degil, yarina
dokunan...

TRAVMA Ruhun onulmasi en giig
yarasidir. Sessiz ve kendi igine kanayan
bir yara. Bir ac1 goldiir, kaplar en ki-
rilgan kiyisimi aklin. Firtina o6ncesi
sessizliktir yansirken donmus resmi,
anin karanligr soluyan goz bebekle-
rinde.

ANIMSAYIS Gun ortasinda bir per-
de gibi iner o goziin 6niine ve 6limiin,
yikimin, korkunun ve ayriligin ve
daha bir siirdi seyin filmi oynar. Bir
tren gecer zihnin raylarindan. Parca-
lanmus yiizler, 6li bedenler, ¢coken bi-
nalar, bomba sesleri, tanklar, kararmig
umutlar, kalin kederler, aglayislar,
haykirislar, direnisler ve daha nicesi
dokiilir vagonlarindan... Yagmurun
altinda 1slanir, sisinde gizlenir ka-
ramsarligin.

KABUS Uykunun en derininde do-
gar. Korkuyu terkisine atan ve yelele-
rinden savuran bir siyah at gibidir.
Yirtar diis tarlalarini. Kanatir. Topragin
kokusu korkusuna bulasir. Gelecegi
gecmisgin iginde bogar. Zamansizdir.
Hakikatsiz. Aslinda gizleyemedigi ken-
disidir, 1s1ks1z kalmis, soze dokiillmemis
ctimlenin “de” hali. Terleyen zihin ko-
tirtim bir yarina acilir. Gegmis gele-
cegin igine dogar. Nefesi daralir ve
cirpinarak uyanir kendisinden.

CARPINTI Tren bir daha geger, bu
kez raylar kirilgan bir kalbin orta ye-
rinden baslamistir. Orta yerinde aglar
puslu bakisinin. Kizaran bir giildir
isyani korkunun, ayin karanhk yii-
ziinde serpilir biiytiyen kederim. Tit-
reyen tenim aksam riizgarinda salla-
nan mese yapraklari, ateslenen yliziim
aniden patlayan volkandir giindiz
distimiin orta yerinde.

I¢ SIKINTISI Sonu olmayan bir
magaranin nemli dehlizlerinde kay-
bolmak gibidir. Sicak bir riizgarin
agirhginda bunalmak gibi. Bir halkanin
bogazini sikisi. Eteklerinde biriken
tas, ayaga kalktikca asagiya ceken,
asagiya, daha asagiya. Soluksuz kal-
mak gokyiiziiniin altinda. Kara bir
cadirin kapisimi aralayamamak. Miiz-
min bekleyis, karamsar sessizlik, telagh
i¢ gekisglere gizlenmis.

Savastir ruhumu yaralayan

DONUKLUK Yizunde iisiir donmus
resimler. En orijinal haliyle donmustur
yangini. Harabelerin arasinda yiyecek
arayan gocugun siyah beyaz ofkesi
saklanmistir o donakalmis resme. Gop-
ten ekmek toplayan dedenin tek kur-
sunla yok olan hayatinin kanl resmi
asilmigtir yiregin duvarina. Dokiilir
sir1 zamanin. Soluklasir solugunu yi-
tirmis hayat. Korlasmis bilyenin s1-
caglyla yanar gogstine ¢oken karanlik.

KACINMA Ayaklarin ardina bak-
madan adimlamasidir kaldirimlari.
Her tasa bir 0mri disiiriip siginmak
yalnizliga. Goziinii kapamak, sonra
kulaklarini. Koklamamak etrafi. Silmek
ten izini her dokunusun. Igine gekil-
mek. Kétiirim bir korkunun sigina-
ginda hem kagmak hakikatinden, hem
de mahkim olmak ona. Yarim kalan
kitab1 diistiriip elinden mecbur olmak
hapislik gibi yalnizliga.

ILGISIZLIK Yalnizdim. Keder sir-
timda Kkirli bir palto. Ceplerimde ise
biten sevinclerin ekmek kirintisi. Gii-
vercinler kordi. Elimde kaldi umut.
Icimden ugup gitti tiim sevingler. Yo-
ruldu tenim. Takatim yoktu. Nehrin
heyecani kalmamist: bakisimda. Go-
ziime demirledi kara gemiler. Igim
karardi. Cekmedi canim, ne ¢icegini
baharin, ne coskusunu sehrin. Sine-
malar bos salonlara oynadi. Sarkilar
duyuramadi kendini kulaklara. Yapa-
yalnizdim. Tlgisiz.

UNUTKANLIK Ne olmustu? Bir sey
gecti gozlerimin 6niinden. Toz bulutu
birakt: ardinda. Ne gecti? Agzim yi-
ziim toz. Yogun bir sikinti ¢okiiyor
sis gibi iizerime. Hatirlamiyorum. Ha-
tirlamayinca rahatim. Koca bir bosgluk
var bellegimin orta yerinde. Icinde
yuzdigim kara bir gol. Kiyiya kulag
atiyorum. O daha da uzaklasiyor. Her
kulagta gorinmez oluyor agaglar. Ne
oldu?

KISALDI OMUR Sanki hayatimin
tamamini yasadim. Sona gelmis gibi-
yim. On yasim bir anda dokiilmiig
hiicrelerimden. Kulagim yankilanir
her nefes alisimda higbir sey eskisi
gibi olmayacak derken. Dénemeyece-
gim o gencligime. Gocukluguma. Go6-
zimin onune dizilen her 6lim, her
kayip, on yilimi daha siliyor sanki
hayatin kara tahtasinda. Babasinin
6lumine tanik olan ¢ocugun aglayan
yizi kirisiyor. Bir karganin kanatla-
rinda buharlasiyor émiir. Savasirken
6len oglunu gdomerken Omriniin on
yilini da gémiiyor baba. Her agitinda
ve isyaninda biraz daha yoruluyor
ananin yiregi. Her 6lim onu sevenleri
de o6ldiiriyor. Her yara seveni de ya-
raliyor, kapanmamacasma. “Yanar her-
kes acisinca yanar, kanar herkes ya-
rasinca kanar”*

KORKU Birden yiiziime ¢oreklenen
bulut gibidir, nefesimde buhari ¢éken.
Icimde beyaz atlar kosuyor. Kalbimin
orta yerinde hem. Kulaklarim en hafif
sesi toplayan canak gibi. Goziimde
151k toplar. Carpip doniiyorlar aklimin
smirlarindan. Titriyorum. Korkuyo-
rum. Karanlik bir diidenin iginde kay-
bolup bir dag dorugundan patlar gibi.
Bir selalenin goziinden atlar gibi.
Adimlarim ardimda ben 6ndeyim ya-
rali mevsimlerin kiyisinda. Tanklar,
bazukalar, bombalar kirletiyor en saf
diislerimi. Ruhumun mavi goéllerine
kanli nehirler akiyor.

TEDIRGINLIK Goziimde puslu bir
mavinin karaltisidir. Belirsiz. Aglara
takilan 1stakoz gibi ellerim. Kimin
sofrasina yem olacagimin endisesi.
Kurban miyim? Yoksa kahraman mi?
Belirsizlik. Tedirgin bakislar: yipratir
her solugumu. Caresizlik bir yaral
gibi siginir yiizime. Kanar sarapnel
parcalarinin incittigi her can. Bek-
lerken onu, bakmaktan korkar gézle-
rim.

IRKILME Birden. Aniden. Yiiziimde
yapraklar kipirdar. Zangirdar diglerim.
Avizeler sallanir koridorlarda. Sinek
kusunun kalp atiglaridir, rizgarim
savuran kanatlari. Kovanini yitirmis
ar1. Basimdan asag1 dokiilen bir kazan
kaynar sudur. Karanlik sokakta ardima
dizilen karalt1. Her nefes alisimda bi-
raz daha buytr. Toplar miknatis gibi
carpintilari.

OFKE Neye ugradigini bilemeden
cevabini vermek kadere. Incinen zih-
nin yarasinda sarmak icin kaslarinda
uyuyan firtina. Giinesin en alici par-
lamasi, riizgarin en hoyrat kahkahasi.
Yikadi yagmur, faili belli 6limlerin
adaletini, umutsuzluk kaldi, giiven-
sizlik. En parlak 151811 denize distirdii
umut. Incinen yiireginde kabardu is-
yan. Bileginde biiyiidii emegin giici.

DALIP GITME Yanimdan bir sehir
geciyor. Gormiiyorum. Sokaklar ta-
nidik ve tanimadik insan yiizleri. Far-
kinda degilim. Gézimi her kapayi-
simda ates balonlari, patlama dalga-
lar1. Kulagimda ¢igliklar, aglamalar,
ambulans sesleri. Goziim acik. Kayitsiz
bir bedenim, Selamsiz'dan gecen. Seh-
rin giriltiileri, insan sesleri beni ci-
karamiyor dalginligimdan. Benim ol-
mayan adimlarimi gériiyorum ama
nereye gittigini bilmeden. Binalar bir-
den uzayan agaclar gibi. Gokyiizi
gbzlerime ortiinen tiil. Zaman ile ¢a-
tistyor her anim. Gegmek bilmeyen
bir tarihte, icimde yangin, yalnizca
ben oldugumun farkindayim.

DIKKAT Uguldayan bir sehir gegi-
yor yanimdan. Her renk, her ses, her
karalt1 ardima dizilmis, kosuyor pesim

sira. Ben kagiyorum. Ilk kez fark
ettim sehrin kokusunu. Duvarlarda
korku, kapi esiklerinde aglik. Odalarda
cocuklarinin endisesi var annelerin.
Yagmur cok giriltili yagiyor. Dam-
lalar ¢ok iri. Goziim goézimu gormii-
yor. Riizgarin firtinasi ugusturuyor
zamani. Silah sesleri, mermi kovanlari,
evlerin Gstiinde tiiten dumanlar. Go6-
riyorum. Duyuyorum acinin sesle-
rini. Renklerini 6fkenin. Dokunusunu
korkunun. Bitsin istiyorum. Bitsin.
Dursun zihnimi isgal eden savasin
sesleri.

UYKUSUZLUK Uyku sanki bir kus-
tu. Ugtu goziimden ugtu. Kepenkleri
kapanmayan diikkan, 1siklari hi¢ son-
meyen sehirdi. Saskin. Zihnim do-
lambagli. Olan biten her sey gézimiin
ontinde. Ama ¢alismiyor zihnimin is-
cgileri. Isiklar sonmeden koyulmuyor
ise onaricilarim. Sekilsiz anilar at
kosturuyor uykumu terkisine atip.
Diiglerim cantaya gizlenmis renkli
bilyeler. Bir tiirlii diismiiyorlar. Dal-
larin1 sarkitmayan sogiit gibi uya-
niklik. Dirtiiyorum. Gekistiriyorum.
Katilagmis bir acinin izi ile haykiriyor
gozlerim.

YUZLESME Hesabin1 sormak isti-
yorum. Bana bunu yapanla yiizlesmek.
Yasananlarin hepsine, tim travma-
larina ve izlerine uzun uzun bakip,
kendime ve evrensel adalete duydu-
gum, duymak istedigim giivenle, bana
bunu yapana hesap sormak istiyorum.
Tum korkularimdan, acilarimdan,
tzinttimden, 6fkemden, yalnizligim-
dan, kabuslarimdan, tedirginligimden,
i¢ sikintimdan, dalginligimdan, uy-
kusuzlugumdan ve daha bir stiriisiin-
den kurtulmak istiyorum. Bunlari
bagka kimsenin yasamayacagi, yasa-
yamayacagl bir diinya kurmak isti-
yorum. Yasimdan, 6fkemden, diren-
genligimden, umudumdan, dayanisma
ruhumdan, emegimden, en 6nemlisi
tarihi degistiren hiizntimden giic ala-
rak...

BARIS Toplumun en giizel umudu,
tarihin en gercek ivmesi. Diismanligin
olmamasi. Kotiliikten, kavgalardan,
savaglardan kurtulus. Somiiriisiiz bir
diinyada yasamak. Herkesin esit, 6zgiir
ve kendi oldugu bir diinyadir baris.

BARIS ISTIYORUM. INADINA BARIS.

*Alp Murat Alper'in “yanar herkes”
adli sarkisitndan

Yazarin Tirkiye Psikiyatri Dernegi
tarafindan Kasim 2015'te yayinlanan
“Baris Kitabi: Bireyden Topluma
Savasin ve Barisin Ruh Hali” adli
kitapta yer alan “Savasin Ruh Halleri”
adli yazisindan uyarlanmustir.



Ozel hekimlik taseron
hekimlige donuyor

Ozel hastaneler
birlikte calistiklar
hekimleri taseron
hekimlere
donistiurmeye basladi.
Istanbul’da yaklasik 10
Ankara’da da 6 yildir
suregelen
uygulamayla
hastaneler birlikte
calisacaklari
hekimlerden sahis
sirketi kurarak
hizmetlerine karsilik
gelen Ucreti
faturalandirmalarini
istiyorlar. Hekimlerin,
hastane icerisindeki
organizasyonun bir
parcasi olmalarina
ragmen, sanki serbest
meslek faaliyeti
yuritiiyormus gibi
goriilmesine sebep
olan ¢alisma bicimi,
63. Hiikiimetin
cikardigi son Torba
Yasa ile de hukuka
aykiri bicimde
yasalastirildi. SGK da 3
Temmuz 2015 tarih ve
2015-19 sayili Genelge
ile s6z konusu Yasa’'nin
uygulamasina dair
ayrintilari belirlerken,
yasalastirilamayan,
isverene ceza affini da
ortuld bir sekilde
diizenlemeye calisti.

Roportaj: Sibel Durak

Boyle bir ¢alisma sistemi
neden ortaya ¢ikmis
olabilir?

Mustafa Giiler: Ozel hastanelerin
daha karh hale getirilmesi ve orada
calisan hekimlerin iscilikten kaynak-
lanan smirlamalarin digina ¢ikarilarak,
calisma siirelerinin uzatilmasi, gece
calismanim O6niiniin agilmasi, 6te ta-
raftan da mali avantaj saglanabilmesi
icin bu calisma yéntemi geldi. Bu ca-
lisma yontemi bu yasadan once de
fiili olarak hayatimizda vardi ama
yasal degildi. Hatta Idari para cezasi
kesilmesini gerektiren kusur niteli-
gindeydi.

SGK mevzuat1 acisindan
bu calisma sistemi
mumkin mu?

M.G: SGK'nin mevzuati agisindan
mimkiin degildi, o yiizden SGK bu
sekilde bir calisma tespit ettigi zaman
ceza kesiyordu. Ancak kesilmesi ya
da tahsil edilmesi gereken cezalarin
affedilmesi bundan sonra da bdylesi
calismanin mesrulastirilmasi icin 63.
Hiikiimet doneminde, 6645 sayili Torba
Yasa i¢inde ikili bir hiitkiim getirilmeye

Calisma seklinin ayrintilarini Hekim Postasina
anlatan TTB Hukuk Burosundan Avukat Mustafa
Giler iscilik haklarinin yok sayildigi calisma
biciminin 6zel hekim Ucretlerinin git gide
diismesine sebep olacagini ve uzun vadede
calisanlar bakimindan ciddi hak kayiplari

yaratacagini soyledi.

calisildi; af disindaki kisminin yasa-
lasmasi da saglandi ne yazik ki.

Burada isin iki boyutu var. Bir yan-
dan, hizmeti tireten hekim 6zel hasta-
nenin calisani olmasa da iirettigi hiz-
metin SGK'ya fatura edilebilmesi sag-
land1. Diger yandan da, is yasasina
tabi olan caligsma, yasayla, ig yasasina
degil de hizmet alimina baglanabilir
hale getirildi.

Bir nevi ana isin
taseronlastirilmasindan
s6z ediyoruz. Bu yasal m1?
M.G: Yasal degil clinkii tageronlas-
tirmaya iliskin simirlandirmalara bak-
t1g1miz asil igin bir parcasmin taserona
verilebilmesi igin ¢esitli kurallar tarif
edilmektedir ve simirlayicidir. Oradaki
smirlamay ancak yasayla asabilirlerdsi,
bunu asabilmek i¢in yasa ¢ikarmis ol-
dular. Ancak yine de is iligkisine uy-
gulanacak kurallarin bu iligkinin sahip
oldugu unsurlarla belirlenecegini, uyus-
mazlik halinde yargilamada sadece
yasaya veya taraflar arasindaki soz-
lesmeye degil isin nasil yapildigina
bakilacagini diistiniiyorum.

Saghik alaninda ana isin
taseronlasmasinin 6ni
acilirsa bu ¢alisma
hayatinin diger alanlarin

nasil etkiler?

M.G: Burada bir etkilesim s6z ko-
nusu. Baska alanlardaki taseronlas-
manin sagliga yansimasi bu. Diger
yandan sagliktaki bu taseronlasma
bagka alanlardaki taseronlagsmay: mes-
rulastirip heniiz taseronlasmanin gir-
medigi ya da nispeten girmedigi alan-
lara girmesine sebep olabilir. Bir siire
sonra 6zel bir okulun matematik ziim-
resini bagka bir yerden satin aldigim
duyabiliriz mesela. Cinki yasal ze-
minin olustugu distntldiginde ta-
seronlastirmanin ¢ok daha yayginla-
sacag asikar.

Bu calisma biciminde is
iligkisi nasil kuruluyor?
M.G: Hastanenin temizlik islerine
iliskin olarak nasil ki bir temizlik fir-
masiyla s6zlesme yapiliyorsa benzeri
bir seyi hekimlik hizmetleri igin de
yapiyorlar. Diyor ki “Seninle s6zlesme
yapariz, ayda sana yliz bin lira veririm.
Sen o yliz bin lirayla kendi iicretini
belirlersin, sigortani yatirirsin, yaninda
calisanlarin dicretlerini verirsin, teg-
hizat ve malzemeni alirsin vs.” Iscilik
gibi kurallar1 belirlenmis olan gerge-
venin disina ¢ikildigl zaman anlasma-
nin nasl yapilacag: taraflarmn iradesine

Sistem
nasil isliyor?

Mustafa Giiler: Bir ozel
hastanenin SGK’ya hizmet
satarken o hizmeti lireten
hekimin de kendi ¢calisani
olmasi gerekiyordu, ama
sistemi su hale getirdiler:
Bir ozel hastane var ve o
ozel hastanenin altinda
yuz tane ayri sirket bu
hastaneye hizmet satiyor.
Kardiyoloji hizmetini
birinden, ameliyathane
hizmetini baska birinden
aliyor, ana catidaki
hastane isletmecisi
bunlarin tamamini SGK'ya
fatura ediyor. Ana isi
parcalarsiniz, o
parcalardan urettiginiz
mal ya da hizmeti de
satarsiniz asil isveren ve
alt isveren adi altinda
bunun bilindik ismi
taseronlastirma olur.




birakiliyor. Tam anlamiyla sagligin alt
ticareti. Ana ticareti SGK ve 6zel hastane
arasinda kurulan iligki ile yapiliyor. Bu
da alt ticareti.

Bu calisma sistemi kime
avantaj saglayacaktir?

M.G: Ana isverenin lehine oldugu
kesin, yasanin cikarilmasi i¢in onlar

Bu calisma
yonteminin
calisanlar acisindan
dezavantaijlari
nelerdir?

Mustafa Giler: Calisanlarin
lehine olmayan bir
dizenleme bu. Kisa vadede
bu ¢calisma yontemine
zorlamak/tesvik etmek icin
isveren kesenin agzini
acabilir. Yani sira vergi
avantajlari gibi lehte
durumlarin ortaya
¢ikmasina da izin verebilir
isveren. Ama uzun vadede
bakildiginda kisinin kendi
isini yapiyormus gibi
gorilmesinden kaynakli
olarak dinlenme hakkinin
daha cok ihlal edildigi, is
akdinin sonlanmasi halinde
kidem tazminati, ise iade
hakki gibi iscilik haklarin
bastan ortadan kaldirildigi
bir iliski bicimi hekimi
magdur edecektir.

bastirdilar zaten. Ana isletmecinin al-
tinda ig verdigi taseron hekim baki-
mindan da kisa vadede kazancl bir du-
rum yasanabilir, ¢linki isveren organi-
zasyon icin ona gereksinim duyacaktir.
Bu gereksinimin azaldig: 6lgiide alt is-
veren hekim kaybeder. Kald1 ki alt is-
veren olarak hekim olmayan sermaye-
darlar da ortaya ¢ikip isverenle anlasa-
rak hekim calistirma isiyle ilgilenebile-
ceklerdir. Alt isverenin calistiracag: he-
kimler agisindan bugiinkii diizenin daha
da altinda bir iicrete razi olmalar: gibi
bir sonucun ortaya ¢ikacagini soylemek
yanlis olmayacaktir. Glinki iki tane is-
vereni olacak. Asil igverenin ve alt is-
verenin karindan arta kalan hekim
licreti olacagl icin 6zel hekim ticretle-
rinde bir diisiis ya da en azindan bir
artmama hali, beklenen bir durumdur.

Bu calisma biciminde
taraflar, aralarindaki iliski
biciminin is iligkisi
olmadigini, hizmet alimi
oldugunu beyan ediyorlar.
Ama calisma sistemine
baktigimizda hekim o
hastanenin calisaniymis
gibi biitiin giin hastanede.
Hukuki mevzuata gore,
taraflarin tanimlamasiyla
iscilik iligkisi ortadan
kalkar m1?

M.G: Bu yasal diizenlemeye ragmen
burada kurulacak olan iligki iscilik ilig-
kisidir. Siz adina baska bir sey deseniz
de iscilik iligkisidir. Igverenin emir ve
kontrolii altinda, onun organizasyonu
icerisinde, onun tasarrufu altinda ana
hizmetin bir parcasini o organizasyonun
icinde onun kurallarina tabi olarak iire-
tiyorsaniz, bu isi de isverenin isyerinde

yani hastanede yapiyorsaniz bu, apacik
bicimde, Is Yasasina gére calismadir.
Isciligin unsurlarim tasiyan bir sézlesme
ve is iliskisi oldugu siirece buna taraf-
larin ne ad verdigine kimse bakmaz,
yargl da bakmaz.

Hekimler agisindan
uzun vadede hak
kayiplarina yol
acacakken saghk
hizmetlerine yansimasi
nasil olur?

M.G: Bir is ticarete konu yapildig:
zaman, genellikle o hizmetin Giretilmesi
icin ortaya cikacak maliyet anlasmalarla
alt igsverene yiiklenmek isteniyor. Sunu
demeye calisiyorum “Kalp cerrahisi hiz-
metlerinin tagerona verildigini varsa-
yalim. Asil igveren diyor ki bu hizmeti
sen yuriteceksin. Malzemesi, ekipmani,
personeli sana ait. Bunun icin ayda
sana 100 bin lira 6éderim.” Yiiz bin lira
size geldiginde bu sefer siz de daha az
malzeme, daha az ekipman, daha az is-
cilikle bu isi nasil stirdiirebileceginizin
yollarini ararsiniz. Buradan daha kéti
bir hekimlik hizmeti verilecek sonucu
¢ikmasin, verilmeyecegini timit ediyoruz
ama isin dogasimin getirdigi bir acmaz
var; o da bu iste. Isveren bu is icin
biitiin olarak bakildiginda taserona ver-
diginden daha az harcama yapiyorsa
zaten alt isveren vermez, kar1 bilinye-
sinde birakmak ister. Mevcut maliyet
taseronluk yoluyla -bir sekilde- azalti-
labildigi i¢in bu uygulama hemen her
alanda kendine genis yer bulabiliyor.

SGK'nin 3 Temmuz 2015
tarihli Genelgesinin
Yasay1 hekimlerin
aleyhine yorumladigim
soyleyebilir miyiz?

M.G: SGK 3 Temmuz 2015 tarihli
Genelgesi ile 6645 sayil1 Torba Yasa'daki
diizenlemelerin fiilen nasil uygulana-
cagina iligkin seyler soyledi. Bunun i¢gin-
deki yanliglardan birincisi Yasa; “So6z-
lesmede aksine bir diizenleme yoksa,
taraflar arasindaki s6zlesmenin unsurlari
isci olarak gorilmeyi gerektirmiyorsa
bu sekildeki ¢alisma Bagkur'a tabidir.”
diyorken Genelge bunu “S6zlesmede alt
isveren olan doktor iscidir denilmedigi
stirece bu kisinin calismasi Bagkur'a
tabidir.” diye yorumluyor. Disarda bir
biriminiz var ve 6zel hastaneye hizmet
satiyorsaniz o zaman Bagkurlu olursu-
nuz. Ama hastanede sabahtan aksama
kadar isci olarak calisiyorsaniz “Biz ara-
mizdaki anlasma geregi bunun bagimsiz
calisma olduguna karar verdik” diye-
mezsiniz. Sosyal Glivenlik Hukukunun
6zine aykiridir bu séylem. Genelgenin,
Yasay1 boyle yorumlamasi yanlistir.

Diger yanlis da
TBMM'de
Komisyondan
gecmeyen ceza
affini Genelge ile
diizenlemeleri olsa

gerek.

Mustafa Giiler: Ozel
hastanelere, isci olarak
calistirdiklari
doktorlardan hizmet almis
gibi gosterdikleri
saptandigi icin SGK
miufettisleri tarafindan
kesilen cezalarin SGK
kuruldugu tarihten
baslayarak tamamen
affedilmesine yonelik bir
teklif sunuldu Meclis
komisyonuna. Siddetli
tartismalardan sonra
teklifi sunanlar da
savunamayinca geri
cektiler.

Ceza affina iliskin teklif
edilip de komisyondan
geciremedikleri seyler
simdi SGK tarafindan
Genelgeyle hayata
gecirilmeye c¢alisiliyor.
Yasal dayanagi olmaksizin
kamu alacagi silinerek
suc isleniyor.

SGK, 23 Nisan 2015
tarihinden once
miifettislerinin yapmis
olduklari
degerlendirmelere itibar
etmedigini soyluyor
kisaca. SGK'nin
mifettislerinin daha once
yapmis olduklari
tespitlerde yeterli
arastirma yapilmadigi icin
SGK simdi taraflara
soracakmis iki taraf da
aramizdaki iliski isciliktir
derse iscilik kabul edecek,
birisi bu iscilik degildir
derse iscilik kabul
etmeyecekmis. Hukukun
hicbir alaninda boyle bir
tanimlama yok. Ceza
affina zemin olusturmaya
calisiyorlar ama bu
sekildeki calismadan
oturd kesilen cezalarin
tahsil edilmesi gerekir, bu
hepimizin parasidir. Bunu
affetmeye SGK'nin yetkisi
yoktur.




Genelgelerle gelen hak kayiplari

Son déonemde cikarilan genelgeler nobet ticretleri ve déoner sermaye gelirlerinde hak kayiplarina yol agt.

Hekim Postasi

Bagbakanlik Personel ve
Prensipler Genel Miudurlagia
idari izinlerde tutulan nobet
ucretlerini, Kamu Hastaneleri
Kurumu da doner sermaye ek
O0demelerini sekteye ugratan
genelgeler yayinladilar.

Idari izinde nébet iicreti ve-
rilmesinin 6nlini kesen genelge
Bagbakanlik Personel ve Pren-
sipler Genel Miudirligi tara-
findan yaymnlandi. Midirligin
Kurban Bayramu tatili 6ncesinde
yayimnladigi 16 Eyliil 2015 tarihli
“Idari izin” konulu Genelgede
23 Eyliil 2015 Carsamba giini
baslayacagi belirtilen Kurban
Bayram tatili 6ncesinde kurum
yoneticilerince gerekli tedbir-
lerin alinarak hizmetlerin ak-
satilmamasi, zorunlu hizmet-
lerin yirttilmesi igin asgari
seviyede eleman bulundurul-
mas1 kaydiyla, kamu kurum
ve kuruluslarindaki biitiin ¢a-
hsanlarm 21 Eylil Pazartesi
glintinden itibaren iki giin idari
izinli goriilmelerinin uygun go-
ruldugi belirtildi. 2 giinliik ida-
ri izin siiresince nobet tutanlara
iicret 6denmeyecegi de Genel-
gede “Idari izin siiresince go-
revli olanlara herhangi bir ek
0deme yapilmayacaktir” ifade-
leriyle belirtildi.

Daha cok gcalismaya
daha az ek 6deme

Kamu Hastaneleri Kurumu
mali raporuna gore 2015 yilinin

infografik

ilk 6 ayinda Saglik Bakanligi'na
bagh 2. ve 3. basamak saghk
kuruluglarinda toplam muaye-
ne sayist 155 milyonu asmis,
ameliyat sayis1 5 milyona yak-
lasmisken hekimler daha cok
calismasina ragmen daha az
ucret almaya basladi.

Doner sermaye ek 6demele-
rinin azaldig1 bir donemde Tiir-
kiye Kamu Hastaneleri Kurumu
“Aylik Gelir ve Dagitilacak Ek
Odeme” konulu 21 Agustos
2015 giinii 628 say1l1 Genelgeyi
yaymnladi. Genelgede ay igeri-
sinde dagitilabilecek toplam ek
6deme miktarinin st smiri,
kurumdaki tiim personel ay-
liklar ile ayin 15'inde 6denen
sabit ek 6demeler toplamindan
az olur ise kurumdaki personele
performansa dayali ek 6deme
yapilmayacagi, fazla olur ise
ust smir1 gegcmemek {izere per-
formansa dayali ek 6deme ya-
pilacag: ifade edildi.

’:‘—f@

a
L

[
=

TTB tcrette adaletin, toplumu ve bireylerin

temel haklarim ilgilendiren konularda agikligin sag-

lanmasi ve bilgi edinme hakki kapsaminda Saglik Ba-

kanligl, Kamu Hastaneleri Kurumu ve Kamu Hastane

Birlikleri Genel Sekreterliklerinden, her bir Birlik ve
hastane yontinden 2015 yili basindan itibaren,;

* Aylik déner sermaye gelir tutarlarinin ne oldugunun,

*Doner sermayeden o ay yapilan giderlerle, yillara
sari olarak yapilan harcama tutarlarinin o aya yansiyan
tutarlarinin ne oldugunun,

*Ozellikle hizmet alimlan igin kullanilan tutarlar
ile Bakanlik Merkez Saymanligina aktarilan tutarlar
basta olmak tizere kanundaki her bir harcama kaleminde
yapilan harcamalarin tutarlarinin,

*Saglik personeline yapilan toplam sabit ek 6deme
tutarlar1 ile bu tutar1 asan performansa dayali ek
6deme tutarlarinin ne oldugunun,

*Kamu Hastaneleri Kurumu'nun 2014 idari faaliyet
raporunda doner sermaye isletmesinden merkeze ayrilan
paylar toplaminin 990 milyon TL oldugu aciklamasi
15181nda, bu paradan “parasi kalmayan” Kamu Hastaneleri
ve Saglik Kuruluslarima aktarilan payin olup olmadiginin,
aktarma s6z konusu ise ne zaman ve hangi kuruluslara
ve ne tutarda aktarma yapildiginin aylik bilgilendirmeler
seklinde web
sayfalarinda
yayinlanma-
s1, bu is ve
islemlerde
seffafhigin ve
kamu dene-
timinin sag-
lanmasini,
saglik cali-
sanlarina ve
Tirk Tabip-
leri Birligi'ne
bilgi verilme-
sini talep
etti.

Evde
gecirilen
sure de
nobet

ucretine
dahil

Dokuz Eyliil Universitesi
Tip Fakiiltesi'nde gorev ya-
pan saglik personelinin tut-
tugu icap nobetinin karsi-
liginda izin kullanmak is-
temesi talebine idare tara-
findan evde gecirdigi siire
kadar degil sadece cagrilip
hastanede gecirdigi siireler
kadar izin verilmesi {izerine
acilan davada Izmir 3. ida-
re Mahkemesi evde geciri-
len icap nobeti siireleri igin
de nobet iicreti verilmesi
veya izin kullandirilmasi
gerektigine hiitkmetti. 657
Sayili1 Kanun'daki hitkmiin
acik oldugunu belirten
Mahkeme "Sadece davet
iizerine saglik kurumuna
gidilerek fiilen calisilan sii-
reler icin degil ayni za-
manda evde gecirilen icap
nobeti siireleri igin de nobet
licreti verilmesi veya izin
kullandirilmasi gerektigin-
den idarenin igleminde hu-
kuka uyarlilik gériilmemis-
tir" diyerek idarenin red
islemini iptal etti.

Hazirlayan: Kansu Yildirim

94

62 51 99

Emniyet Genel Midurligii Kacake¢ilik ve Organize Suclarla Miicadele Daire Baskanligi'nin her yil agikladig: Kagakeilik ve Organize Suglarla
Micadele Raporlarina gore gerceklestirilen planl yolsuzluk operasyonlarinin ilk siralarinda saglik sektorii yer aliyor.

36

Sosyal guivenlik alaninda yapilan operasyon sayilarini da ekledigimizde bu rakamlar daha da artiyor.

2010'da 03, 2011’de 70, 2012'de D7, 2013'te 70, 2014'te ise 44

Kaynak: KOM, Kacakcilik ve Organize Suglarla Miicadele Raporu 2014, sf 37.




Dr. Socrates Ozgiir Lig'de

Endustriyel futbola, milliyetcilige, cinsiyetcilige, baski ve
yasaklara, fasizme, homofobiye, irk¢iliga, devlet siddetine karsi
Ankara’da kurulan Ozgur Lig'de asistan hekimler de barisa pas

verirken savasa gol atiyor.

Hekim Postas1

Ankara’da gegen yil kuru-
lan Ozgiir Lig'de bu sene 19
takim iginde asistan hekimler
de “kizli erkekli” top kostu-
ruyor. Adini, Brezilyali fut-

bolcu Sécrates Brasi-
leiro Sampaio de Sou-
za Vieira de Olivei-
ra’dan alan
Dr. Sok-

rates takiminda orta sahada
Mehmet Emin Akcger, Alper
0zkok, sag bekte Seyma Tor-
gutalp, defansta Murat Tor-
gutalp, forvette Ayaz Endi-
yev, Savas Karadag, sol bekte
Naila Babayeva, defansta
Nevroz Ugur yer alirken ta-

kimin kalesini Melda
Pelin Yargic koruyor.
Sahada olan sahada
kalir anlayisiyla yen-
menin ve yenilme-

nin énemsenmedigi Ozgiir
Lig'de sehirde arsa kalmadig:
icin macglar mecburen hali
sahada yapiliyor. Ozgiir Lig'in
dérdiincii haftasinda Dr. Sok-
rates takimi Tek Yumruk ile
karsilasti. 3 oyun 9 puanla
Beygirgiicii ve Sar1 Me-
kaplhlar ligde ilk sirada

yer alirken Dr. Socrates

takimi 3 oyun 3 puanla
on doérdincii sirada geli-
yor.

Oykii yarismasi icin
geri sayim basladi

Ankara Tabip Odasi'nin hekimlik
mesleginin ve saglik ortaminin,
oykiileme ve anlat1 yetenegini
gelistirmek ve buradan dile katki
sunmak amaciyla dizenledigi “Ankara
Tabip Odas1 Oykii Yarismas1”nin
basvurular: basladi. Son basvuru
tarihi 1 Subat 2016 olan yarismaya
hekimler ve tip fakiiltesi 6grencileri
daha 6nce higbir yerde yayimlanmamis
bir oykiileri ile katilabilirler. 6 niisha
c¢ogaltilan éykulerin basvuru
dilekgesiyle birlikte elden ya da posta
yolu ile Ankara Tabip Odasina teslim
edilmesi gerekiyor. Secici Kurulun
degerlendirmesi sonrasinda dereceye
giren oykiilerin sahiplerine 6dulleri 14
Mart Tip Haftasinda diizenlenecek
torenle verilecek.

Dr. Socrates
kimdir?

Tam adi1 Sécrates Brasi-
leiro Sampaio de Souza Vi-
eira de Oliveira olan Dr. Soc-
rates, 19 Subat 1954'te Be-
lem'de diinyaya geldi. Fut-
bola Botafogo-Ribeirao Preto
takiminda baslayan orta
saha oyuncusu Socrates, fut-
bolculugunun yaninda ayni
zamanda tip doktoruydu.
-, Futbola bagladigi dénemde

tip egitimi almasi ve arka-
daslar1 kadar ¢ok idman ya-
pamamasina ragmen kisa
stirede takimin en 6nemli
oyuncular: arasina girdi.
Socrates, o6zellikle oyunu
okuma yetenegi, topuk pas-
lar1 ve gerilmeden kullandig:
penalt: vuruslaryla tin yap-
t1. Felsefe doktorasi da yapan
Socrates hayrani oldugu Che
Guevera ve ismini aldig1 Soc-
rates gibi hem doktor hem
felsefeciydi. Socrates, fut-

bolu biraktiktan bir siire
sonra gonilli olarak dok-
torluk yapti. “Ben futbol oy-
narken ayni zamanda tip
okuyordum. Herkesten daha
yenilikci olmak zorunday-
dim. Eger tip okumamis ol-
saydim yetenekleri daha si-
nirll bir oyuncu olurdum”
diye anlatmisti kendini. Fidel
Castro, Che Guevara ve John
Lennon hayranmi oldugunu
soyleyen Socrates, 4 Aralik
2011 gini hayatim kaybetti.

ODTU ormaninda
sizin de bir fidaniniz olsun

Ankara Tabip Odas1 tarafindan ODTU ormanlarimi yasatmak icin dikilen
500 fidan sahiplenilmeyi bekliyor.

Hekim Postas1

Yasam alanlarina, dogaya ve
cevreye sahip cikma konusunda
duyarh ve kararh bir ¢izgi izleyen
Ankara Tabip Odasi, Tirkiye'nin
en genis kent orman ekosistem-
lerinden olan ODTU ormanlari
icin baslatilan “Bir Agac Sizden
Bir Orman Bizden” kampanyasina
katildu.

Orta Dogu Teknik Universitesi
Gelistirme Vakfi'nin ODTU orma-
nina yeni agaclar kazandirmak
amaciyla baslattig1 kampanya cer-
cevesinde 7 Kasim Cumartesi
Gini Eymir Golid Kayikhane Bol-
gesine Ankara Tabip Odasi tara-
findan 500 fidan dikildi. Ankara
Tabip Odasi, kampanya cergeve-
sinde 2015 yilina ait aidatlarini 9

Kasim 2015 - 31 Aralik 2015 ta-
rihleri arasinda 6deyen meslek-
taglarindan ilk 500'{ine, fidan be-
deli olan 10 TL karsihginda, ODTU
Gelistirme Vakfi tarafindan ha-
zirlanan bir sertifika verilecegini

duyurdu. 2015 yili aidatlarini
daha 6nce 6demis ATO iiyeleri de
fidan bedeli karsiliginda kam-
panyaya katilarak ODTU orma-
ninin gelistirilmesine destek ola-

bilecekler.




Ekim ayinda 143 isci
yasamini yitirdi
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Is Saghg ve Is Giivenligi
Meclisi'nin yaymladig1 Is
Giivenligi Raporuna gore
Ocak ayinda 128, Subat
ayinda 85, Mart ayinda
140, Nisan ayinda 135, Ma-
yis ayinda 167, Haziran
aymda 155, Temmuz ayin-
da 172, Agustos ayinda 160,
Eylil ayinda 176, Ekim
ayinda 143 olmak iizere
2015 yilinin ilk on ayinda
1461 is¢i yasaminm yitirdi.

Yine giivencesiz
calisma yine is
cinayeti

Is cinayetleri Ekim ayin-
da yine giivencesiz calis-
manin hakim oldugu ingaat,
tarim ve tagsimacilik iskol-
larinda yogunlasti. Is ci-
nayetlerinin iskollarina
gore dagilimina gore; in-
saat- yol iskolunda 45; ta-
rim-orman iskolunda 33;
tasimacilik iskolunda 12;
madencilik igskolunda 7;
metal iskolunda 7; beledi-
ye-genel isler iskolunda 7;
petro-kimya-lastik igkolun-
da 3; basin-gazetecilik is-
kolunda 3; ticaret-biiro-
egitim-sinema iskolunda 3;
saglik-sosyal hizmetler is-
kolunda 3; konaklama-eg-
lence igkolunda 3; savun-
ma-givenlik iskolunda 3;
gida-seker iskolunda 2;
enerji iskolunda 2; agag-
kagit iskolunda 1; iletisim
iskolunda 1; ¢imento-top-
rak-cam igkolunda 1; gemi-
tersane-deniz-liman isko-
lunda 1 is¢i can verdi, 6
is¢inin ise galistig iskolu
belirlenemedi. Ekim ayinda
yasamini yitiren 143 emek-
¢inin 122'si is¢i, memur
statiisinde calisan iicret-
lilerden; 211 de kendi nam
ve hesabina caligsanlardan
olusuyor.

Trafik kazalari ilk
sirada

Is cinayetlerinin neden-
leri arasmda 41 6limle tra-
fik-servis kazalar ilk sirada
yer aldi. Ezilme gociik ne-
deniyle 34 6liim yasanirken
intihar, silahli saldiri, kalp
krizi gibi diger nedenlerle
26, disme nedeniyle 24 isci
can verdi. Iscilerin 8'i elek-
trik carpmasi, 4l zehir-
lenme, bogulma, 3'ii nesne
carpmasl, 2'si patlama-yan-
ma, 1'i de kesilme kopma
nedeniyle yasamini kay-
betti.

9 kadin 1 cocuk 40
yash isci can verdi

Ekim ayinda is cinayet-
lerinde 9 kadin 1 cocuk ve
40 yash isci can verdi. Ekim
ayinda yasamini kaybeden
isgiler arasinda 4 de gog-
men is¢i bulunuyor. Ekim
ayinda Tiirkiye'nin 57 sehri
ile yurtdisinda iki iilkede
ig cinayetleri yasandi. Ekim
ayinda yasanan is cinayet-
lerinde ilk siralarda izmir,
Bursa, Balikesir ve Sakarya
geldi.

Acil is saghg
taleplerinin yerine
getirilmesi
bekleniyor

Meclis, is cinayetlerinin
sorumlularinin yargilan-
masl, isc¢ilerin orgiitlenme
ozgurligine dair her tiirli
baskinin sona erdirilmesi,
isyerlerinde isci saghg: ve
is giivenligi kurullar ku-
rulmasi ve basta taseron-
lagtirma olmak iizere tiim
glvencesiz calistirma bi-
¢imlerinin yasaklanmasi
taleplerinin yerine getiril-
mesini yeni secilen Mec-
listen beklediklerini duyur-
du.

Turkiye'de cocuklarin
yuzu gulmuyor

Yasam, egitim, saghik haklar1 gasp edilen, cocuk yasta evlenmek ya da
calismak zorunda birakilan ¢ocuklarin yuzi Turkiye'de giilmuiyor.

Hekim Postas1

Tim diinyada kutlanan Cocuk Haklari
Gini'nde, Tirkiye cocuk haklar1 konusunda
bircok baghkta sinifta kaldi. Is Saghgi ve Is
Giivenligi Meclisi, Diinya Gocuk Haklar1 Gii-
niinde TUIK ve sivil toplum &rgiitlerinin ra-
porlarindan yararlanarak Tiirkiye'de yasayan
cocuklarin icinde bulundugu kara tabloyu
gozler oniine serdi. Tiirkiye'de son 11 yilda
250 ¢ocuk dogrudan devlet siddetiyle can ve-
rirken 1 milyon cocuk isci her giin giivencesiz
calisma kosullarinda 6liimle burun buruna
yas1yor.

Meclisin, Insan Haklar1 Dernegi'nin rapor-
larindan yararlanarak verdigi bilgiye gore
Tirkiye'de AKP Hiikiimeti déneminde 250 ¢o-
cugun yasami devlet eliyle son buldu. Iskence

olaylariyla giindeme gelen gocuk cezaevlerinin
kapatilmasi bir yana 2013 yilinda 1878 ¢ocuk
tutuklanmirken 2014 yilinda tutuklanan ¢ocuk
sayis1 1984’e ciktl.

1 milyon ¢ocuk is¢i var

Tirkiye'de okul cagindaki her yiiz 6grenci-
den 901 okula gitme sansina sahipken, okul
siralarinda olmasi gereken cocuk ve genclerin
yizde 10'u 6rgiin egitimin disina itilerek, tar-
lalarda, atolye ve fabrikalarda ¢calismaya zor-
laniyor. TUIK 2014 verilerine gére Tiirkiye'de
yasayan 22 milyon ¢ocuktan 1 milyonu isci
olarak calisiyor. Gocuk iscgilerin 53'i 2015 yi1-
Imin ilk on ayinda yasanan is cinayetlerinde
yasamini kaybetti. Tlirkiye'de yasayan her 4
cocuktan biri hicbir sosyal giivenceye sahip
degil.

Turkiye cocuk
yasta evlilikte
diinya ugiincusi
4+4+4 egitim sistemiy-
le beraber egitimde cinsi-
yet esitsizligi de artarak
devam ediyor. Egitim
Sen'in 2015 raporuna gore
gecen yil ortaokuldan me-
zun olan 36 bin 401 kiz
g¢ocugu highir lise tiirtine
kayit yaptirmadi. Tiirkiye,
cocuk yasta evlendirilen-
lerin sayis1 bakimindan
2013 yih itibariyle diinya
tclinciisii konumunda.

Cocuk cezaevleri cocuklari
olduruyor, kapatilsin

Sendikalarin, insan haklar: érgitlerinin ve hukukg¢ularin bir araya
gelerek olusturdugu “Cocuk Cezaevleri Kapatilsin Girigsimi” 20 Kasim
Diinya Gocuk Haklar: Gunii'nde Trabzon Bah¢ecik Cezaevi'nde
E.O.'”nun hayatini kaybetmesi nedeniyle Adalet Bakanlhigi, Ceza ve
Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ve Trabzon Cezaevi Idaresi hakkinda

su¢ duyurusunda bulundu.

Hekim Postasi1

Ankara, Istanbul, Diyarbakir, Mersin ve
Van'da es zamanli diizenlenen basin acikla-
masinda Tirkiyenin uymakla yikiimli oldugu
Birlesmis Milletler Gocuk Haklar1 S6zlesmesi
ve Tiirkiye'nin ulusal yasasi olan Gocuk Koruma
Kanunu'na gore, cocuklarin yasam hakkinin
korunacaginin garanti edildigi ancak bugiine
dek hapishanelerde ¢cocuklarin birgok hak ih-
laline maruz kaldig1 ve hayatimi kaybettigi
kaydedildi. Gocuk cezaevlerinde psikososyal
destek verecek yeterli sayida goérevlinin bu-

lunmamasina karsin cok sayida infaz koruma
memurunun gorev yaptigl belirtilerek fiziki
glivenligi esas alan bu sistemin cocuklarin
ruh sagligini korumadigr savunuldu. 10 yil
once Erzurum Cezaevinde intihar eden bir
cocugun Sliimiinden &tiirii Avrupa Insan Hak-
lar1 Mahkemesi tarafindan suglu bulunmasina
ragmen devletin cocuk cezaevlerini siddet,
hak ihlali ve patoloji iretmeyen kurumlar ha-
line getiremedigi savunularak cezaevlerindeki
cocuk dliimlerinden basta Adalet Bakanliginin
sorumlu oldugunu belirtildi.



Nobet ucretleri konusunda tuniversite saglik personeli aleyhinde
yasanan olumsuz tablonun nedenlerine ve ¢é6ziim yoluna dair

Av. Ender Biiyiikgulha

Bilindigi tizere kamu gorevlilerinin
calisma siireleri, éncelikle calisanlar
lehine bir giivence olarak hukuk ku-
rallar ile belirlenmis olup, 657 Sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 99
uncu maddesine gore kural olarak bu
siire haftada 40 saattir. Nitekim, ul-
kemiz mevzuati1 agisindan baglayici
bulunan kimi uluslararas: hukuk bel-
geleri de benzer bigimde ¢alisma sii-
resini, glinliikk 8 saat ve haftalik 40
saat olarak belirlemektedir.

Stphesiz, kamu hizmetlerinin bi-
linen gereklerinden kaynakli, giinliik
calisma stirelerini asan fazla ¢alisma
yukimlilikleri de giindeme gelebi-
lecektir ve 657 Sayili Yasamin 178
inci maddesinde boylesi bir duruma
yonelik "izin hakki" ve "fazla ¢alisma
licreti" giivencelerine ayrica yer ve-
rilmektedir. Hemen belirtmek gerekir
ki, yine 6zellikle uluslararasi hukuk
belgelerinin ve yarg: kararlarinda da
bir geregi olarak her durumda haftalik
calisma siliresinin -nobet dahil- 48
saati gegmemesi kuraldir.

Kamu saghk calisanlarina 6zgi bir
diizenleme ise, yine 657 Sayil Yasanin
Ek 33 lncii maddesinde ayrica yer
bulmaktadir. Buna gore; kamu saghk
kuruluslarinda haftalik galisma stiresi
disinda normal, acil veya brans nébeti
tutarak, bu nébet karsihiginda kuru-
munca izin kullanmasina misaade
edilmeyen memurlar ile sozlesmeli
personele, izin suretiyle karsilana-
mayan her bir nébet saati igin nobet
ucreti 6denecektir. Gorildigu tizere
fazla calismaya karsilik ongdriilen
oncelikli karsilik "izin" olup; 657 Sayi
Yasa m. 178 uyarinca personele, yap-
tirllacak fazla calismanin her sekiz
saati i¢in bir giin hesabi ile izin veri-
lecektir. Tkinci karsilik ise, anilan
"fazla ¢alisma ticreti" veya "nobet iic-
reti" olarak 6ngoriilmektedir.

657 Sayili Yasa'nin Ek 33 inci
maddesi devaminda; "icap nébeti tutan
ve bu nobet karsiliginda kurumunca
izin kullanmasina miisaade edilmeyen
memurlar ile s6zlesmeli personele,
izin suretiyle karsilanamayan her bir
icap nobeti saati igin, icap nobeti
stiresi kesintisiz 12 saatten az olma-
mak {izere, nébet licreti igin belirlenen
licretin ylizde 401 tutarinda icap nobet
ticreti 6denir. Bu sekilde iicretlendi-
rilebilecek toplam icap nobeti siiresi
aylik 120 saati gecemez. Bu madde
uyarinca yapilacak odemeler, déner
sermayesi bulunan kurumlarda déner
sermaye biitcesinden karsilanir" sek-
linde hitkiimlere de yer vermektedir.

657 Sayili Yasa'nin yukarida anilan
hiikiimleri, iiniversitelerin yatakli te-

davi kurumlarinda ¢alisan ve 2547
Sayili Yiikksekdgretim Kanunu kapsa-
minda tipta uzmanlik egitimi gérenler
icin de gecerli kilinmistir. Ustelik,
mevzuatta da yer buldugu tizere tipta
uzmanlhk egitiminin "kesintisiz" bi-
cimde verilmesi geregi; uzmanlik egi-
timi gorenler icin uygulamada 6ncelikli
karsiligin nobet ticreti olmasi gerektigi
yolunda bir yorumu da hakli ve ye-
rinde kilmaktadir.

Ancak, 657 Sayili Yasanin Ek 33
lincii maddesinde yer bulan soz ko-
nusu giivenceler noktasinda, 2547 Sa-
yili Yasa'va tabi 6gretim tyeleri ve
uzman hekimler nezdinde esitsiz ve
ayrimcl bir tablo yaratilmistir. Nite-
kim, bir kistm nébetler icin 2547
Sayili1 Yasanin 50 inci maddesi kap-
samindaki tipta uzmanlik egitimi go-
renlere taninan hak ve glivencenin
dahi, bu konumda olmayan 2547 Sayil
Yasa'ya tabi diger personelden tiimden
esirgendigi goriillmektedir. Ote yandan
2547 Sayili Yasa da, bizzat kendi laf-
sinda bu yolda ayrica bir giivenceyi
icermemektedir.

Asil olarak mevzuattan kaynakl
bu esitsiz ve ayrimci tablonun, 6nce-
likle Anayasa'da yer bulan "esitlik" il-
kesine (Bkz. Anayasa m. 10), ayn za-
manda yine Anayasa'da yer bulan "an-
garya yasagl'na (Bkz. Anayasa m. 18)
aykirilik tegkil ettigi, hakli ve yerinde
hukuki itirazlar olarak 6teden beri
dile getirilmektedir.

Anilan Anayasa hiikiimlerinin laf-
si1 dikkate aldigimizda ise; "Kanun
Oniinde Esitlik" baglikhi 10 uncu mad-
dede; "Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet,
siyasi diisiince, felsefi inang, din, mez-
hep ve benzeri sebeplerle ayirim go-
zetilmeksizin kanun 6niinde esittir ...
Devlet, bu esitligin yasama ge¢cmesini
saglamakla yiikiimlidir ... Devlet or-
ganlar1 ve idare makamlari biitiin is-
lemlerinde kanun 6niinde esitlik il-
kesine uygun olarak hareket etmek
zorundadirlar' hiitkiimlerini 6zellikle
ifade etmek gerekir.

"Zorla Calistirma Yasag1" bashkli
18 inci madde ise; "Hi¢ kimse zorla
calistirilamaz. Angarya yasaktir" ifa-
desine yer vermektedir. Anayasa Mah-
kemesi s6z konusu "angarya" kavra-
min1 yerlesik kararlarinda, yasa ge-
rekcesine de atif yaparak, "kisinin,
emeginin karsiligin1 almadan zorla
calistirilmasi” ve/veya "bir kisinin ca-
lismasindan karsiliksiz yararlanma"
olarak tanimlamakta ve salt "zorla
calistirma" kapsami disinda kalan du-
rumlan dikkate aldigini ifade etmek-
tedir. Kanimizca bu tanimda asil vur-
gu, diger ifade ile "angarya" kavrami-
nin dogasinda yer alan temel 6zellik,
"emegin karsiliksiz kalmasi"dir.

Bu acindan, 2547 Sayili Yasa
kapsaminda yer alan ogretim
iyeleri ve diger ilgili saglik per-
soneli nezdinde "fazla calisma/mno-
bet" diizleminde yaratilmis olan
so6z konusu esitsiz ve ayrimci
tablo, vicdani anlami1 yaninda hu-
kuki anlama ile de agikca bir "an-
garya'dir. Nitekim, yine bir Ana-
yasa hiilkmi olarak (Anayasa m.
55) "Ucret emegin karsihigidir” ve
"Devlet, calisanlarin yaptiklar: ise
uygun adaletli bir ticret elde etme-
leri ve diger sosyal yardimlardan
yararlanmalari icin gerekli tedbirleri
alir'".

Bu konuda zaman zaman yasama
organi glindemine getirilen kimi ilgili
kanun tekliflerinde de, ayni tespit
ve elestiriler yapilmaktadir. Ornegin,
muhalefet partisi milletvekilleri ta-
rafindan 2014 yili Mayis aymda ve
en son 2015 yil1 Agustos ayinda yapi-
lan giincel kanun tekliflerinde, saghik
personeline nébet ticreti verilmesi ko-
nusunda 2547 Sayil1 Yasa kapsamin-
daki saglik personeli aleyhindeki mev-
cut esitsiz ve ayrimci tablo, anilan
Anayasal ilke ve kurallar geregi eles-
tirilmis ve bu ayrimci tabloya neden
olan 657 Sayili1 Yasa'nin Ek 33 {incii
maddesine, bu madde hiikiimlerinin
2547 Sayili Yasa kapsamindaki saglik
personeline de uygulanacag: yolunda
bir cimlelik ekleme yapilmasi, kanun
degisiklik teklifi olarak sunulmustur.

Gok daha oncesinde ve defalarca,
bizzat TTB tarafindan yasama organi
glindemine getirilen 6zgiin kanun tek-
lifi 6nerileri de, bu esitsiz ve ayrimci
tablonun giderilmesine yonelik, son
derece basit bir mevzuat degisikligini,
daha acik bir ifade ile 657 Sayili Ya-
sa'nim Ek 33 tincli maddesine yapilacak
bir ctimlelik bir eklemeyi, yasama or-
ganinin dikkatine sunmaktadir. Ni-
tekim, TTB tarafindan 2008 yilinda
ve 2011 yilinda hazirlanan yasa teklifi
onerilerinde, 657 Sayili Yasamin Ek
33 iincii maddesi lafsinda yapilacak,
"Bu madde hiikmii, universitelerin
yatakli tedavi kurumlarinda calisan
2547 sayili Yiksekogretim Kanunun
3/1 hiitkmiine tabi personelden tabip
olanlar ile 50. maddesinin (e) bendi
kapsaminda bulunanlar hakkinda da
uygulanir" seklinde bir ekleme ile,
yasanan sorunun giderilebilecegi gos-
terilmistir.

Kabul etmek gerekir ki, yalnizca
boylesi bir ciimlelik kanun degisikligi
ile, mevcut tablonun hukuka ve hak-
kaniyete uygun hale getirilmesi ola-
naklidir. Bu agidan sorunun normatif
kaynagi, 657 Sayili Yasanin Ek 33
iincii maddesi lafsindaki siirl ve ay-
rimci diizenlemelerdir ve bu nedenle,

TTB tarafmmdan 2010
yilinda yayimlanan bir

ara§t1rman1n verllerme

ore, hekimlerin %94
giinde 8 saatten fazla,
0,70 gunde 9 sa?tten 0
fazla, %25'1 ;se g;t:ile

n fazla mesal
za;;tf:aktadlr. Ustelik bua
fazla galisma kapsamina,
en azindan ficret yada
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izin yolu ile karsl .
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degildir.

mevcut sorunun 6ncelikli ve rasyonel
ilk ¢c6ziim adresi de, yasa koyucudur.

Ancak, yasa koyucunun, daha agik
bir ifade ile yasama organinda co-
gunluga sahip bulunan siyasi iktidarm,
soz konusu o bir ciimleyi madde laf-
sina eklemede bu giine kadar sergile-
digi duyarsizlik, hakl olarak bagkaca
¢Ozlim enstriimanlarini da dikkate al-
may1 gerektirmektedir.

Bu kapsamda, deginildigi tizere
mevcut tablonun Anayasanin 10 uncu
ve 18 inci maddelerine, ayni zamanda
i¢c hukukumuz acisindan baglayicilig
bulunan ve temel norm degeri de ta-
styan, temel hak ve ozgiirliiklere iliskin
uluslararas1 hukuk belgelerine ayki-
rilig1, Anayasa Mahkemesi ve deva-
minda Avrupa Insan Haklar1 Mahke-
mesi'ne bagvuru olanaklarinmi da giin-
deme getirmektedir. Yeri gelmisken
hemen belirtmek gerekir ki Avrupa
Insan Haklar1 Sézlesmesi'nin 4 iincii
maddesi, zorla calistirma yasagina
dair bir normatif glivenceye ayrica
yer vermis bulunmaktadir. Ote yandan
Uluslararas1 Galisma Orgiitii (ILO)
sozlesmelerinde de bu yolda diizen-
lemeler ve calisanlar lehine giivenceler
mevcuttur.

Bu alternatif enstriimanlarin et-
kinligine ve olas1 sonuclarina dair bu
glinden ve simdi burada bir deger-
lendirmeye girmeksizin; her durumda
yasanan sz konusu esitsiz ve ayrimci
durumun, bir yandan da hukuk vic-
danini1 ve hukuk devleti anlayisini
her gecgen giin yaralamakta olduguna
isaret etmek isteriz. Mevcut tablonun
her durumda Anayasa ve uluslararasi
hukuk belgelerine aykiriligi, stiphesiz
oncelikle siyasi iktidara, hukuka ve
hakkaniyete uygun davranma ve bu
yolda adimlar atma noktasinda giincel
bir sorumluluk da yiiklemektedir.



Nijerya
Ebola'dan kurtuldu

Diinya Saglik Orgiitii son salginda 20 Ebola vakasina
rastlanan ve sekizi 6liimle sonuc¢lanan Nijerya'y: listeden
cikardiginmi agikladi

Diinya Saglik Orgiitii 42 giin boyunca yeni vakaya
rastlanmayan Nijerya'nin Ebola salginindan kurtuldugunu
acikladi. Orgiit temsilcisi Rui Gama yaptig1 aciklamada
gelismeyi biiyiik bir bagari olarak niteledi. Nijerya Cum-
hurbaskan1 Goodluck Jonathan da yaptig1 aciklamada
hastaligi kontrol altina almak icin ¢alisan tiim Nijeryalilara
tesekkiir etti. Jonathan ayni zamanda tlkeye giris ya-
panlarin saglik kontroliinden gecirilmesi gibi Ebolayla
miicadele 6nlemlerinin siirecegini belirtti.

Nijerya Saglik Bakani Onyebuchi Chukwu elde edilen
basariy1 giicli liderlige ve koordinasyona bagladi. Bakan,
tek merkezden yonetilen miicadele sayesinde ortaklarin
uyumlu bir ekip olarak calistigini ve hastalikla miicadelesi
siiren diger tilkelerde eksik olanin bu tiir bir yap1 oldugunu
soyledi. Nijerya'da son salginda 20 Ebola vakasina rast-
lanmis ve bunlarin 8'i gliimle sonuclanmisti. Salgin Bat1
Afrika’da 4 bin 500 kisiden fazla 6liime neden oldu.

Ote yandan Amerika'nin Dallas kentinde yetkililer,
Amerika'nin ilk Ebola hastasiyla temas eden 43 kisiye
uygulanan karantinanin sona erdigini acikladi. Ancak
Dallas Belediye Baskani Mike Rawlings diger 3 Ebola
hastasiyla temas eden 120 kisinin izlenmesine devam
edildigini soyledi.

Voice of America

otanazi hakki yasalasti
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BM: Gebelikte
anne olumier:
Lyariya yakin
fazaldi
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Birlesmis Milletler kurumlarinin Lancet
Tip Dergisinde yayimlanan raporuna gore,
son 25 yilda diinya ¢apindaki gebelik baglantil
anne Olimleri neredeyse yar1 yariya azal-
d1.1990 yilinda 532 bin olan gebelik sirasinda
ya da dogumdan sonraki alt1 hafta iginde ya-
sanan 0liim sayisi bu yil 303 bine diisti.

Diinya Saglik Orgiitii (WHO) yetkilileri, bu
sonuglari "biiyiik bir ilerleme" diye tanimladi.
Ancak sadece dokuz tilke BM'nin anne 6lim-
lerini yiizde 75 azaltmay1 6ngdren milenyum
kalkinma hedefine ulasabildi. 13 tilkedeyse
durum daha da kétiilesti. WHO Ureme Saghg:
ve Arastirma Koordinatori Dr. Lale Say "Bu
rapor 2015 sonunda anne o6limlerinin
1990'daki seviyeye kiyasla ylizde 44 azaldigini
gosteriyor." dedi. Ancak Say ilerlemenin diinya
geneline yayilmadig uyarisinda bulundu ve
anne 6limlerinin ytizde 99'unun kalkinmakta
olan tlkelerde gorildigini soyledi.

9 ulke hedefi tutturabildi

39 iilke "6nemli gelisme" kaydedildigini
bildirirken, sadece 9 tlke BM hedeflerini
tutturabildi. Sahra Alt1 Afrika iilkelerinde
ilerleme goriilse de hala diinya capindaki
her tic anne 6limiinden ikisi bu boélgede.
BM Niifus Fonu Genel Direktorii Babatunde
Osotimehin "Ebe ve ebelik kabiliyetleri olan
diger saglik calisanlarinin sayisini arttir-
mazsak, yiiksek anne 6lim oranlar1 olan
tilkelerin bircogu ya ¢ok az ilerleme kayde-
decek ya da geriye diisecek" diye konustu.
En biiyiik ilerlemenin her 100 bin dogumda
95 anne 6limiinden 27 anne 6limiine diisen
Dogu Asya tilkelerinde goriildigi belirtildi.
BM kiiresel diizeydeki anne 6lim oranini
2030'a dek 100 bin dogumda 70'e distirmeyi

amacliyor.
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Almanya Federal Meclis'inde yaklasik
bir yildir tartisilan agir hastalara 6lim
hakki taninmasina iligkin tasari, yasalasti.

Yasam beklentisinin artmasiyla bir-
likte, ilerleyen yaslarda agir hastalik ve
acilarla miicadele etmek zorunda kalan
yasglhilarin sayisi yiikseliyor. Acilarina
katlanamayan bazi hastalar kendi iste-
giyle yasamina son vermek istiyor. Ota-
nazi olarak adlandirilan bu intihar yon-
temine Almanya'da profesyonel anlamda
destek veren ticari kuruluslarin sayisi
bu yilin basindan beri ikiye katlandi.
Alman Federal Meclisi'nde konuya yasal
cerceve kazandirmak amaciyla yaklagik
bir yildir hazirlik yiritialiyordu. Dii-
zenlemeyle insan onuruna yakigir bir
6lim ve muhtemel hatali gelismelerin
onlenmesi amaclaniyor. Goriismeler 6n-

cesinde hekim, hasta ve yakinlar1 aci-
sindan mevcut bosluklari gideren 4 yasa
taslag1 hazirlanda.

Farkli partilerden milletvekillerinin
birlikte hazirladig) yasa tasarisinin go-
risildigi oylamada partiler grup karar:
almadi. Tasari, 602 milletvekilinden
360'1nin “evet” oyuyla kabul edildi. 233
ret oyu verilen oylamada, 9 milletvekili
de cekimser kaldi

Kabul edilen yasayla, her tiirli ticari
Otanazi destegi yasaklandi. Kabul edilen
yasayla bir 6nceki yasadaki bosluklarin
doldurulmas: hedeflendi. Istisnai du-
rumlar ise cezaya tabi olmayacak. Gok
agir durumlarda 6tanazi siki sartlar al-
tinda uygulanabilecek. Bunun ihlal du-
rumunda 3 yila kadar hapis ya da para
cezasl1 dngoriliyor.
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Yanmitina www.hekimpostasi.org.tr adresinden ulasabilirsiniz.



“Cografyam
Sigar mi1 Atlaslara”

.Jﬁ'
Eidar my
atlaslars
Burhanattin Eaya

Hekim Postas1 Yayin Kurulu Uyesi Dr.
Burhanettin Kaya'nin ilk siir kitabi
“Cografyam Sigar m Atlaslara” Aralik
aymda okuyucuyla bulusacak. Nika
yaymlarindan ¢ikacak kitapta Kaya'nin
1989-2014 yillar1 arasinda yazmis
oldugu 44 siir yer aliyor. Kaya,
“Cografyam Sigar mi Atlaslara” ve
“Aska ve Ayriliga Dair” baslhiklarinda
toplanan siirlerinin her dizesinde
okuyucuya ayr1 bir éykii anlatiyor. imge
yogun siirlerinde Kaya, dizelerine sinen
hiizne ragmen umudun yolunu da
gosteriyor.

Yénetmen:
Sedat Yilmaz

Oyuncular:
Sezgin Cengiz, Engin Emre
Deger, Aram Dildar

Tir: Dram
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Behcet
Aysan

iir Oduli

Alper
Bese'nin
oldu

Tﬁrk Tabipleri Birligi tarafindan dii-
zenlenen Behget Aysan Siir Odiilii'nii
bu yil Alper Bese aldi. Dogan Hizlan, Emin
Ozdemir, Zeynep Oral, Cevat Capan, Ali
Cengizkan, Turgay Fisekci ve Ahmet Tel-
li'den olusan secici kurul Alper Bese'nin
“Put” adl1 dosyasim 6diile deger buldu. ilk
oykd kitabi1 “Birtakim Tuhafliklar” ile
Yasar Nabi Nayir Odiilii Segici Kurulu
tarafindan dikkate deger bulunan
Bese'nin “Gecikmeli” adinda bir
oyki kitab1 daha var. TTB

Behget Aysan Siir Odiilii, 9

Aralik Carsamba gilinii saat 19.00'da
Cankaya Belediyesi Gag-
das Sanatlar
Merkezinde
diizenlenen
torenle sahi-
bine verilecek. Turgay
Fisekci, Ahmet Say ve
Ahmet Telli de torene
konusmaci olarak kati-
lacaklar.

“Baris
Kitab1” cikti

—

T idyr Edcam? Svme apaar

Turkiye
Psikiyatri Dernegi yayini
“Baris Kitabi, Bireyden
Topluma Savasin ve Barisin
Ruh Hali” cikt1. Dr. Ayse
Devrim Basterzi ve Dr. A.
Tamer Aker
editorliigindeki kitapta 37
yazar tarafindan savasin
yikiciligr ve halk saghg
uzerindeki etkileri bes
ana bashkta islendi.
2014 yil1 basinda ¢calismalarina
baslanan kitabin ilk béliimiinde
evrimsel psikolojiden, sosyal
psikolojiye, psikanalizden, sosyal

Konu:
'Press’, seyircisini lilkenin karanlik
donemlerinden birine, karisikliklarin ve
catismalarin yasandigi 90'li yillara
goturiyor. 18 Mart 2011°de vizyona
giren film 90°Li yillar kadar, sosyal
medya ve basina yonelik sansiiriin
yeniden konusuldugu, Sinir Tanimayan
Gazeteciler (RSF) 6rgiitiiniin 2014
Diinya Basin Ozgiirliigii Siralamasinda
180 tlke icerisinde 154'linci olan
bugiiniin Turkiye’sini de

anlatiyor gibi...

Ankara Tabip Odasi insan Haklari ve Kiiltiir Sanat Komisyonunun katkilariyla insan
Haklari Haftasi etkinlikleri kapsaminda 15 Aralik Sali giinii saat 18.30°'da Ankara Tabip
Odasinda Press filminin gosterimi yapilacaktir.

Film gosterimi sonrasinda filmin basrol oyuncusu Aram Dildar ve Ankara Tabip Odasi
Sinema Atélyesinin editmeni inan Giindogdu’'nun katilacag bir soylesi gerceklestirilecek.

bilime bircok pencereden “Neden
Savasiyoruz” sorusuna yanit
arandi. “Savas Ortami Insanlara
Ne Yapar” ve “Savasin Cinsiyeti”
basliklar: altinda insanlarin
savas sirasinda ve sonrasinda
yasadiklarina deginilirken
savasin halk sagligi, akil saghgi,
kadin ruh saghg ve ¢ocuklar
uzerindeki etkileri ortaya
konuldu. Insanin direngenligine
bir 6vgii olarak dusiiniilebilecek
“Yeryuziine Dayanabilmek,
Savasa Katlanabilmek” isimli
boliimde savasin sinema, siir,
resim ve futbola yansimalari
islendi. Kitabin son bolimiu “Tek
Umudumuz Baris”ta ise siyaset
bilimcilerden kamu yénetimi
uzmanlarina cesitli disiplinlerden
akademisyenler ve psikiyatristler
baris i¢in neler yapilabilecegini
tartisirken, barisa giden yol
gosterilmeye ¢alisildi.



TABIP ODASI KIMLIK KARTINIZ
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Ahkara Tabip Odasi kimlik kartiniz ile
%20°ye varan indirimlerden
yararlanabilirsiniz.
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